DLHODOBY ZAMER
STATNE] VEDNE] A TECHNICKE] POLITIKY DO ROKU 2015
(schvaleny uznesenim vlady SR ¢. 766/2007)

1. UVOD

Slovenska republika ako ¢lenska krajina Eurépskej tnie (dalej len “EU”) sa zapéja do usilia EU,
aby jej clenské krajiny koordinovali svoje Statne vedné a technické politiky v sulade s politikou
Eurépskeho vyskumného priestoru, ktorého ciele a priority st stanovené v Lisabonskej stratégii.
Stitna vedna a technicka politika Slovenskej republiky okrem prispievania k plneniu poziadaviek
Eurépskeho vyskumného priestoru zaroven prispieva k plneniu poziadaviek Slovenskej republiky
samotnej (na obdobie do roku 2010 $pecifikovanych v Programovom vyhlaseni vlady Slovenske;j
republiky), ktorymi st zabezpecenie jej hospodarskej a spolocenskej prosperity. Vedna a technicka
politika Slovenskej republiky, zohladnujica tieto dva zakladné aspekty, prispieva takto nielen
k rozvoju vedomostnej spolocnosti vlastnej krajiny, ktora je zakladnym pilierom celkového rozvoja
kazdej krajiny, ale vkonetnom désledku aj kusiliu EU, ktorym je zvySovat jej
konkurencieschopnost’ vo¢i USA a Japonsku.

2. HLAVNE CIELE $TATNE] VEDNE] A TECHNICKE] POLITIKY DO ROKU 2015

Vytvorit’ podmienky pre rozvoj vedy a techniky a rychlejsie zavadzanie vysledkov vyskumu a
vyvoja do praxe si vyzaduje uskutocnit’ viaceré opatrenia v celom systéme slovenskej vedy a
techniky, ktoré zohl'adnia na jednej strane Specifika jeho domaceho vyvoja a na strane druhej ciele a
zamery Lisabonskej stratégie v oblasti vedy a techniky. Jednotlivé ciele a zamery dlhodobého
zameru budu zosuladené a previazané tak, aby veda a technika pruzne reagovali na vnutorné
(narodné) a vonkajsie (medzinarodné) poziadavky. Ich plnenie bude permanentne monitorované,
priebezne vyhodnocované a nasledne aktualizované, aby veda a technika plnili ocakavané poslanie
byt’ neoddelitelnou sucast’ou hospodarskeho a spolocenského rozvoja Slovenska a byt” prispevkom
ku zvySovaniu konkurencieschopnosti Spoloc¢enstva.

Veda a technika ako jeden z troch pilierov rozvoja vedomostnej spolocnosti: vzdeldvanie —
veda a technika — inovidcie, musia byt’ v centre pozornosti politickych a vladnych organov
rozhodujucich o celkovom smerovani rozvoja Slovenskej republiky, aby plnili dlohu
rozhodujuceho rozvojového faktora krajiny. Z uvedeného dovodu musi statna vedna a technicka
politika stanovit’ také ciele pre rozvoj a vyuzivanie systému vedy a techniky, ktorych dosiahnutie
zabezpedi od vedy a techniky ocakavanu dlohu rozvojového faktora. Z tohto dévodu hlavné ciele
statnej vednej a technickej politiky do roku 2015 su:

- zvySenie ucasti vedy atechniky na celkovom rozvoji Slovenskej republiky -—
intenzivnejSie zapajanie vedy a techniky do rieSenia ekonomickych a spolocenskych
problémov Slovenska. Zvysovanie ucasti vedy a techniky na rozvoji krajiny sa prejavi aj
zvysenim prispevku Slovenska k celkovému rastu konkurencieschopnosti EU.

- aby sa zvysila acast’ vedy a techniky na celkovom rozvoji Slovenska, je potrebné pre ich
rozvoj a vyuZivanie zabezpecit’ také podmienky, ktoré na jednej strane zohl'adnia $pecifika
ich vyvinu na Slovensku a na strane druhej strane zohladnia ciele a zamery budovania
Eurépskeho vyskumného priestoru. Celkovo musia byt podmienky pre fungovanie systému
vedy a techniky zosuladené a previazané tak, aby veda a technika pruzne reagovali nielen na
vanutorné (narodné), ale aj na vonkajsie (medzinarodné) poziadavky.



- zabezpecit’ podmienky pre rozvoj avyuZivanie vedy a techniky stanovenim cielov
v nasledujucich oblastiach:
a) koordinécie vedy a techniky,
b) infrastruktiry vyskumu a vyvoja,
C) systémovych priotit vyskumu a vyvoja,
d) vecnych priotit viskumu a vyvoja,
e) podpory vedy a techniky,
f) trimcového modelu organizacie financovania vedy a techniky v Slovenskej republike do roku
2015,
g) medzindrodnej vedecko-technickej spoluprace,
h) hodnotenia vyskumu a vyvoja,
1) popularizacie vedy a techniky,
J) monitorovania $titnej vednej a technickej politiky.

3. KOORDINACIA VEDY A TECHNIKY DO ROKU 2015

Snaha EU zvysit efektivnost’ spoluposobenia vietkych néstrojov (finanénych, socialnych,
personalnych, informacnych, atd.) ovplyviujiacich prostredie, v ktorom posobi systém vedy
a techniky na vsetkych narodnych urovniach vedie k usiliu koordinovat’ narodné vedné a technické
politiky vo vetkych krajinach EU. Zabezpecenie tohto usilia si vyZaduje a aj bude vyZadovat’
v kazdej krajine EU koordinaciu procesov vedy a techniky vo vertikalnej a aj horizontalnej rovine.

Vo vertikalnej rovine bude na Slovensku (vid' schéma v Prilohe 1) potrebné zlepsit’ vzajomnu
spolupracu ministerstiev, ustrednych organov statnej spravy Slovenskej republiky (dalej len
“Gstredny organ”) aorganov regionalnej samospravy s organiziciami vyskumu a vyvoja as
odberatel'mi a uzivatel'mi vysledkov vyskumu a vyvoja. Osobitne bude potrebné zlepsit’ spolupricu
medzi regionalnymi samospravnymi organmi a institiciami vyskumu a vyvoja a odberatelmi ich
vysledkov, ktoré posobia v prislusnom regione.

V horizontalnej rovine ministerstiev a ostatnych ustrednych organov bude potrebné zlepsit’
spolupracu medzi Ministerstvom skolstva Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo $kolstva“),
ministerstvami, ostatnymi ustrednymi organmi a odvetvovymi zvazmi priemyslu (vid Priloha 1)
s cielom zabezpecit’ podmienky pre vyuzivanie vedy a techniky ako zakladnych nastrojov rozvoja
kazdého hospodarskeho a spolocenského odvetvia. Skvalitnenie a zlepSenie tejto spoluprace sa
musi prejavit’ aj pri vypracovavani rezortnych koncepcii zamerania a podpory vyskumu
avyvoja (vratane koncepcie zamerania a podpory vyskumu avyvoja na vysokych Skolach
a koncepcie zamerania a podpory vyskumu a vyvoja v Slovenskej akadémii vied), ktoré jednotlivé
ministerstva, ustredné organy a Slovenska akadémia vied vypracuju ako rozpracovanie cielov
a zamerov dlhodobého zameru na pomery svojho rezortu v strednodobom horizonte pod
koordinaciou ministerstva Skolstva.

Na ministerstvach a ostatnych ustrednych organoch bude resStrukturalizaciou
existujucich pracovnych miest vytvoreny optimalny pocet Statnozamestnaneckych miest
pre odborne erudovany manaZment v oblasti vedy a techniky, ktory bude v ramci pracovne;
naplne zabezpecovat’ len vykon odvetvovych kompetencii v oblasti vednej a technickej politiky a
koordinaciu aktivit v oblasti vedy a techniky. Plnenie ciefov Eurépskeho vyskumného priestoru
vyzaduje od kazdého ¢lenského $tatu EU koordinovanie jeho $tatnej vednej a technickej politiky
s politikou EU v tejto oblasti, spolo¢ny zber a vimenu informacii, identifikiciu spoloé¢njch cielov
a pravidelné vyhodnocovanie plnenia cielov kazdej statnej politiky. Preto ministerstva a ostatné
ustredné organy pre zodpovedné plnenie tychto dloh budd potrebovat’ zodpovedajici pocet
statnozamestnaneckych miest. Tento ciel’ je dolezity aj z toho hl'adiska, Ze tlohou ministerstiev a
ustrednych organov bude zlepsit’ vzajomnu spolupricu a dodrziavat’ koherentny postup pri
realizacii cielov Statnej vednej a technickej politiky a odvetvovych politik.



Doterajsia koordinacia tcasti vedy a techniky na rozvoji regiénov je nepostacujuca a nie kazdy
samospravny regionalny organ venuje tomuto problému rovnaku pozornost’. Z dovodu zabezpecit’
rozvoj regionov s pomocou vedy a techniky, bude potrebné vramci regionalnej rozvojovej
politiky alebo regionalnej inovaCnej stratégie stanovovat’ ciele azamery pre rozvoj
avyuZivanie vedy a techniky v regione. Plnenie tychto cielov azamerov si vyZiada
zahrnutie tomu zodpovedajucich c¢innosti do cinnosti niektorého 2z utvarov uradov
samospravnych krajov.

Od kazdého ¢&lenského statu EU sa pozaduje, aby odbornici viskumu a vyvoja, zstupcovia
hospodarskej sféry (priemyselnej a podohospodarskej) a tiez kultirneho a spoloc¢enského Zivota boli
ministerstvami a ustrednymi organmi zapajani uz do tvorby zasadnych koncepcénych materialov
tykajucich sa vedy a techniky. Ocakava sa tym zlepsenie vzajomnej previazanosti zamerov a cielov
v oblasti vedy a techniky s potrebami uzivatel'skej praxe. Spolupraca ministerstiev a tstrednych
organov s odbornikmi z uvedenych oblasti sa vSak nebude obmedzovat’ len na oblast’ tvorby
koncepénych materidlov, ale rozsiri sa aj pri tvorbe rozhodnuti ministerstiev a ustrednych
organov, monitorovani plnenia cielov statnej vednej a technickej politiky a jej aktualizacii. Osobitne
dolezité postavenie v zainteresovani odbornikov a predstavitelov hospodarskej a spolocenskej
praxe do prijimania rozhodnuti vlady Slovenskej republiky pre oblast’ vedy a techniky na Slovensku
ma Rada vlady Slovenskej republiky pre vedu a techniku (dalej len “rada vlady”). Rada vlady
je poradny organ vlady Slovenskej republiky v oblasti vednej a technickej politiky a je potrebné, aby
pre zlepsenie previazania vedy a techniky sinovaciami sa stala poradnym organom vlady aj
v oblasti inovacnej politiky. Pre splnenie tohto ciel'a bude vytvorena nova rada vlady, ktora bude
konstituovana v spolupraci so zastupcami vsetkych institacii, ktoré maju kompetencie v oblasti
vedy, techniky a inovacii.

Do procesu koordinacie vedy, techniky a inovacii bude zapojena aj Komisia pre vedomostnu
spoloc¢nost’ (d’alej len “komisia”), ktora je koordinacnym, poradnym odbornym organom vlady
Slovenskej republiky pre otazky tykajice sa rozvoja vedomostnej spolo¢nosti. Komisia bude mat’
poradnu tdlohu pre dosiahnutie siladu cielov v oblasti vedy, techniky ainovacii a celkového
kontextu rozvoja vedomostnej spolo¢nosti.

Cielom v oblasti definovania strednodobych a dlhodobych cielov a zamerov vednej
a technickej politiky a pravidelného vyhodnocovania ich plnenia a aktualizacie, bude
pouZivanie osobitnej metodolégie prognézovania, bezne pouzivanej v starych clenskych
krajinach EU, ktoré je znima pod nazvom “Technology Foresight”. Eurépska komisia od kazdej
clenskej krajiny EU ocakava pouzivanie tejto metodolégie s tym, ze okrem domacich odbornikov
budu do jej procesov zainteresovani aj zahrani¢ni odbornici, ¢co ma zabezpecit’ otvorenie sa Statne;
politiky  politikim  ostatnjch  ¢lenskych  krajin = EU  pre zabezpedenie zvysenia jej
konkurencieschopnosti.

4. INFRASTRUKTURA VYSKUMU A VYVOJA

4.1 Oblast’ Pudskych zdrojov vo vyskume a vyvoii

Disponibilné Pudské zdroje s zakladnym predpokladom rozvoja vedy a techniky, su
nevyhnutnym predpokladom pre zvySenie konkurencieschopnosti slovenskej ekonomiky a
rychlejsiu modernizaciu celej spolocnosti a v kone¢nom doésledku su nevyhnutnou podmienkou pre
uspesny rozvoj vedomostnej spolo¢nosti v plnom rozsahu. Vzdelané I'udské zdroje osobitne su
nevyhnutnym predpokladom rozvoja vedomostnej spolocnosti, preto vzdelanie ako jeden



z pilierov vedomostnej spoloCnosti, bude v osobitnej pozornosti dlhodobého rozvoja
a vyuZivania vedy a techniky.

Okrem rozvoju slovenského vzdelavacieho systému bude osobitna pozornost’ venovana aj
podpore pre zapojenie sa slovenskych organizacii vyskumu a vyvoji do systému Studijnych,
vyskumnych a inovaénych cinnosti v sucasnosti pripravovaného Eurépskeho technologického
indtitatu (dalej len “ETI”) prostrednictvom tzv. znalostnych inovacnych spolocenstiev. ETI bude
zastreSovat’ prepojenie vzdelavania, vyskumu a vyvoja a inovacii na eurépskej arovni.

Pudské zdroje vo vyskume a vyvoji su rozhodujicim faktorom vzostupu vedeckych poznatkov,
technologického pokroku, zlepsenia kvality zivota, prosperity eurépskych obcanov a prispevku
k eurépskej konkurencieschopnosti. Je dolezité vytvorit’ otvoreny a udrzatelny eurépsky trh prace a
zabezpecit’ dostaCujuce a vysokovzdelané Pudské zdroje vo vyskume a vyvoji.

Z pohl'adu potrieb zabezpecenia kvalifikovanych l'udskych zdrojov v dostato¢nom pocte pre
systém vedy a techniky bude nevyhnutné zvysit’ zaujem mladych P'udi pracovat’ vo vyskume
avyvoji, ¢o znamena sustredit’ pozornost’ na vzdelavanie avychovu potenciilnych
zamestnancov vyskumu a vyvoja uZ na zakladnej Skole, pokracovat’ na vSetkych typoch
strednych 8kél, vysokych §kol azabezpelit® uZ zamestnancom vyskumu a vyvoja
celoZivotné vzdelavanie.

Preto vo vzdelavani a priprave na profesionalnu kariéru vo vyskume a vyvoji, bude doraz
kladeny na rozvoj regionalneho Skolstva s ciefom zatraktivnit’ a spristupnit’ vedu a techniku
ziakom a stimulovat’ ich pre posobenie vo vede a technike uz od vyssich ro¢nikov zakladnej skoly
vhodne upravenymi osnovami vyucovacich predmetov sustred’'ujicich sa na poukazovanie prinosov
vedy a techniky pre zvySovanie kvality zivota Pudi. Rovnako budud Ziaci stimulovani vybrat’ si
posobenie vo vede a technike, ako svoje povolanie, tiez v ramci mimoskolskych aktivit. Takyto
pristup k zabezpecovaniu dostato¢nych TI'udskych zdrojov pre vedu a techniku vo vsetkych
vekovych kategériach je bezne zauZivany vo vietkych starjch ¢lenskych krajinach EU. Pre plnenie
tohto ciela bude potrebné vybavit’ zakladné a vsetky typy strednych §kol potrebnymi modernymi
technickymi vyucovacimi prostriedkami a laboratériami. Zdrojom pre zabezpecenie moderného
technického vybavenia regionalneho $kolstva budd v nasledujicom sedemro¢nom obdobi hlavne
zdroje Strukturalnych fondov.

Vo vysokoskolskom vzdelavani hlavnym ciefom stimulovanym potrebami eurépskeho trhu
prace bude pruZne prispésobovat’ obsah Studijnych programov potrebam praxe a tieZ
vytvarat nové $tudijné programy. Dalej bude délezité zvysit® zaujem Ziakov strednych kol
o Studium vo vSetkych odboroch skupin odborov vedy a techniky (§6 ods.3 zakona ¢.
172/2005 Z. z.) obsiahnutych v §tudijnych programoch vysokoskolského $tadia, nakolko je
potrebné zabezpecit’ kontinuitu odbornikov vo vsetkych odboroch vedy a techniky.

Na prvych dvoch stuprioch vysokoskolského vzdelavania bude cielom sustredit’ sa na
podchytenie Studentov, ktori maji predpoklady pre posobenie vo vyskume a vyvoji a stimulovat’
ich, aby pokracovali vo zvySovani si svojej kvalifikacie doktorandskym stidiom. Doktorandské
§tudijné programy budu koncipované tak, aby bez problémov umoznovali doktorandom aktivne
participovat’ na rieSeni projektov vyskumu avyvoja a ziskavat’ skisenosti aj pdosobenim
v podnikatel'skych organizaciach vyskumu a vyvoja aaj v organizaciach vyskumu avyvoja v
zahrani¢i. Vytvorenie podmienok pre mobilitu doktorandov a mladych vyskumnych
pracovnikov prostrednictvom podpornych programov gestorovanych ministerstvom skolstva je
zakladnym predpokladom pre zvySovanie kvalifikacie mladych Pudskych zdrojov. Pre zvysenie
zaujmu mladej generacie zotrvat’ pracovat’ vo vyskume a vyvoji, bude potrebné vytvorit’ systém,
ktory ul’ah¢i absolventom doktorandského §tudia zamestnat’ sa vo vyskume a vyvoji.



Daldim ciePom v oblasti Pudskych zdrojov bude zvySenie zaujmu zamestnancov
vyskumu avyvoja podsobiacich v zahrani¢i vratit® sa spit’ pracovat’ v slovenskych
organizaciach vyskumu a vyvoja. Preto je dolezité vytvorit’ systém, ktory bude pomahat’ mladym
vyskumnym pracovnikom, vracajucim sa zo stazovych pobytov v zahraniéi, reintegrovat’ sa spat’ do
slovenskych organizacii vyskumu a vyvoja.

Dal$im zamerom je zabezpedit’ permanentny kvalifikaény odborny rast zamestnancov
vyskumu a vyvoja, co znamena vytvorit’ systém zvySovania kvalifikacie zamestnancov vyskumu
avyvoja s cielom ziskat’ urcité kvalifikacné stupne. Odborné celozivotné vzdelavanie v oblasti
vyskumu a vyvoja so ziskanim urcitého kvalifika¢éného stupna sa stane zakladom kariérneho
postupu zamestnanca vyskumu a vyvoja a jeho financného ohodnotenia. V tejto suvislosti bude
potrebné zaoberat’ sa zvySenim osobného ohodnotenia zamestnanca vyskumu a vyvoja za
kazdy ziskany kvalifikacny stupen.

V suvislosti s odbornym kvalifikacnym rastom zamestnancov vyskumu a vyvoja bude potrebné,
aby sa vysoké Skoly aktivnejsie zapajali do tvorby vzdelavacich modulov pre zamestnancov malych a
strednych podnikov prostrednictvom ich vyskumnych a vzdelavacich centier a centier transferu
technologii.

Podporovat’ mobilitu slovenskych zamestnancov vyskumu a vyvoja vramci EU a
ajvramci sektorov vyskumu avyvoja zavedenim novych informaénych prostriedkov
o mobilitich ponukanych pre zamestnancov vyskumu a vyvoja na narodnej drovni, bude
techniku a inovéacie, ktory bude prepojeny s mobilitnymi portalmi pre zamestnancov vyskumu
a vivoja a sicastou mobilitnjch centier Eurépskeho vyskumného priestoru. Ulohou mobilitnjch
portalov v jednotlivjch krajinaich EU je poskytovat’ vyskumnikom informacie o moznjch
mobilitich jednym z hlavnych cielov do roku 2015. Z toho vyplyva d’alsi ciel’ zaviest’ do
pouZivania centralny informacny portal pre vedu, v ramci Eurépskeho vyskumného priestoru.
Centralny informacny portal bude poskytovat’ aj informacie o systémoch zdravotného a socialneho
poistenia v clenskych krajinach EU, o zavedeni dodatoénych déchodkov a eurépskych kariet
zdravotného poistenia.

Cielom v oblasti F'udskych zdrojov vo vyskume a vyvoji bude nielen zabezpecit' navrat
slovenskych odbornikov zo zahrani¢ia do organizacii vyskumu a vyvoja na Slovensku, ale aj
vytvorit’ podmienky, aby slovenské organizacie vyskumu avyvoja boli atraktivne pre
zahrani¢nych odbornikov. YV tejto oblasti bude potrebné pre pobyt zahrani¢nych
odbornikov na Slovensku vytvorit’ prijatePnejSie podmienky novelizaciou zakona o pobyte
cudzincov na nasom uzemi. Zaroven bude potrebné pre odbornikov z tzv. tretich krajin
zlep8it’ vizovi politiku a stanovit’ podmienky pre ich podsobenie v slovenskych
organizaciach vyskumu a vyvoja.

Popri zamere ziskavat’ ludské zdroje uz od mladého Skolského a vysokoskolského veku
a zvratit’ tym tendenciu starnutia komunity vyskumu a vyvoja, bude potrebné vytvarat’ podmienky
aj pre zamestnancov vyskumu a vyvoja, aby zotrvali pésobit’ vo vyskume a vyvoji. Budu
vytvorené podmienky hlavne pre zotrvanie vyskumnikov stredného veku, ako hlavnej hnacej
sily, aby po ziskani prisluSnych vedeckych kvalifika¢nych stupfiov zostali pracovat’ vo
vyskume a vyvoji aj vzhl'adom na poziadavky novovzniknutych odborov a skupin odborov vedy a
techniky. Tieto podmienky budd zabezpecené vytvorenim reorienta¢nych podpornych programov,
ktoré budd pomadhat’ pruzne riesit’ problém potreby reorientacie vyskumnikov pre pracu
v novovzniknutom odbore vedy a techniky

Zakladnou prioritou v tomto smere bude vytvorit’ dostatocné hmotné zabezpecenie
kvalifikovanych zamestnancov vyskumu a vyvoja a zlepSit’ status zamestnanca vyskumu
a vyvoja v mienke verejnosti, ktora je dolezita pri smerovani a zvySovani finanénych zdrojov na



podporu vedy a techniky. Pozitivnejsie vnimanie vyskumu avyvoja avyznamu cinnosti
vykonavanych ich zamestnancami zabezpecia aj ciele v oblasti popularizacie vedy a techniky.

Eurépska komisia uz v roku 2000 deklarovala ciel' zlepsovat’ postavenie a ulohu zien vo
viskume a vyvoji. Terajsie jej usilie smeruje k tomu, aby &lenské krajiny EU podporovali zaujem
zien posobiacich vo vyskume a vyvoji o zvySovanie svojho odborného rastu a o uplatnenie sa na
veducich postoch. Ciel’om v tejto oblasti bude zlepsit’ podmienky pre uplatnenie sa Zien vo
vyskume a vyvoji.

4.2 Oblast’ technickej infrastruktiry vyskumu a vyvoja

Okrem vysokokvalifikovanych ludskych zdrojov je pre dobre fungujuci systém vyskumu
a vyvoja nevyhnutna aj moderna technicka infrastruktara vyskumu a vyvoja (dalej len “technicka
infrastruktara”).

Nielen pre vyskum a vyvoj vykonavany pre slovenskd odberatelska sféru je nevyhnutné
pravidelne obnovovat’ a modernizovat’ technicku infrastruktaru. Rovnako je to podmienkou aj pre
rovnocenné zucastiiovanie sa slovenskych organizacii vyskumu a vyvoja v projektoch uzkych
partnerstiev so $pickovymi laboratériami ostatnjch $titov EU. Modernizacia technickej
infraStruktary bude realizovana systematicky a kontinualne prostrednictvom podpory z
verejnych zdrojov (Strukturalnych fondov, Statneho rozpoctu) a podnikatePskych zdrojov
v sulade s principmi uplatiiovanymi v ramci Eurépskeho vyskumného priestoru.

Okrem foriem podpory technickej infrastruktary z prostriedkov Strukturalnych fondov
realizovanych v obdobi rokov 2007 - 2013, budd do roku 2015 kontinualne zabezpecované aj
formy jej finanCnej podpory z prostriedkov Statneho rozpoctu. Bude vsak vyzadované, aby
takto modernizovana a udrziavana technicka infrastruktira bola pristupna vSetkym organizaciam
vyskumu a vyvoja, bezodplatne verejnym vysokym skolam a Statnym organizaciam vyskumu
a vyvoja. Organizacie vyskumu a vyvoja, ktoré ziskaju podporu z verejnych zdrojov na budovanie a
modernizaciu technickej infrastruktiry budd povinné nahlasovat’ takto spravovanu technicku
infrastruktdru ministerstvu Skolstva, aby bola zverejnend. Zoznam technickej infrastruktary
udrZovanej z verejnych zdrojov bude ministerstvo skolstva zverejnovat’ na Centralnom
informa¢nom portali pre vedu, techniku ainovacie, aby bol verejne pristupny vSetkym
zaujemcom o vyuZivanie. Zaujemcovia o vyuzivanie takto zverejnenej technickej infrastruktiry sa
budd na zaklade zverejniovaného zoznamu priamo kontaktovat’ s organizaciou vyskumu a vyvoja,
ktora spravuje prislusné zariadenia s poziadavkou o jej vyuzitie. Aj vyuzivanie tejto technicke;j
infrastruktary bude zverejnované na centralnom informac¢nom portali.

Popri forme priamej financnej podpory budovania technickej infrastruktary z verejnych zdrojov
(Statneho rozpoctu a Strukturalnych fondov) je cielom zabezpeclit’ budovanie najmi velkej
technickej infrastruktiry, ako su napr. vedecko-technologické parky prostrednictvom
investicnej pomoci - vytvaranim zaujimavych podmienok pre investovanie domacich
a zahranic¢nych investorov do budovania a rozvoja technickej infrastruktary.

Zlepsenie spoluprace medzi jednotlivymi sektormi vyskumu a vyvoja (Statnym sektorom,
sektorom vysokych $kol, podnikatel'skym sektorom a neziskovym sektorom) a kaZdého z nich
s odberateP’skou praxou prispieva kzvySeniu vyuZivania vysledkov vyskumu a vyvoja
v hospodarskej a spolocenskej praxi. ZlepSenie tejto spoluprace bude zabezpecené aj
zlepsovanim vzajomnej informovanosti, ktora bude realizovana zriadenim Centralneho
informacného portalu pre vedu, techniku a inovacie, ktorého spravcom bude ministerstvo
skolstva a vytvaranim a prevadzkovanim virtualnych sieti, ktorych dlohou bude zverejnovat’ a



spristupniovat’ vysledky vyskumu a vyvoja. Z tohto dovodu bude nadalej mimoriadne dolezité
budovat’ a prevadzkovat’ virtualne siete s ciePom podporit’ zakladné sluzby pre slovenska
a aj eurépsku komunitu vyskumu a vyvoja s mechanizmom takého typu, aky sa pouZiva
pri transeurépskych sie’ach TEN-s.

4.3 Institucionalne zazemie vedy a techniky

Sektor vysokych $kol a Statny sektor vyskumu a vyvoja (Slovenska akadémia vied a rezortné
prispevkové a rozpoctové organizacie vyskumu a vyvoja) si generatorom poznatkov (vysledkov
zakladného vyskumu), ktoré nemoézu zostat’ nevyuzité, ale musia byt’ poskytované odberatefom z
hospodarskej alebo spolocenskej praxe. Bude potrebné zvysit’ doraz na to, aby tento poznatkovy
potencial bol z dovodu ochrany dusevného vlastnictva licencovany.

Vo vietkych krajinach EU sa od verejného sektora vyskumu a vyvoja (verejné vysoké
skoly, ustavy Slovenskej akadémie vied a rezortné prispevkové a rozpoctové vyskumné ustavy)
ocakava, ze sa viac zameria na rieSenie problémov, ktorych vysledky budi mat’ vyraznejsi transfer
do spolo¢nosti vzhladom na skutoc¢nost’, ze je vel'mi slabé premostenie napr. medzi “poznatkovo
hnanym vyskumom na univerzitach” a inovaciami. Hlavhym zamerom preto bude vyZadovat’ od
verejného sektora vyskumu a vyvoja, aby zvysil usilie riesit’ problematiku, ktorej vysledky
dosiahnuté prostrednictvom vyskumu avyvoja budu vyuZité v hospodarskej alebo
spolocenskej praxi, ¢im sukromny sektor bude svoje aktivity generovat’ na vysledkoch
vyskumu a vyvoja.

Od podnikatel’ského sektora vyskumu a vyvoja sa ocakava zvysovanie vydavkov na vyskum
a vyvoj v sulade s poziadavkou Lisabonskej stratégie, aby podnikatel'sky sektor spoluparticipoval na
celkovej podpore vyskumu avyvoja dvoma tretinami. Cielom preto bude vytvorit’ také
legislativhe opatrenia v danovej sustave, aby podnikatel'ski sféru motivovali ku zvyseniu
investovania do vyskumu a vyvoja.

V snahe zabezpecit’ podmienky pre transfer poznatkov produkovanych verejnym sektorom
vyskumu a vyvoja do hospodarskej alebo spolocenskej praxe budud podporované také typy
organizacii ako si: narodné centra vyskumu avyvoja, vedecko-technologické parky,
technologické centra, centra excelentnosti, spin off, start up, centra transferu technolégii a
technologické inkubatory. Blizsie $pecifikacie tychto typov organizacii su uvedené v Prilohe 2
k materialu.

Regionalne samospravne organy budu v ramci svojich kompetencii vytvarat’ podmienky pre
zakladanie tzv. regionalnych zakladatel’skych centier - podnikatePskych centier (budu
odbornymi radami a asistenciou pomahat’ zaujemcom zakladat’ napr. podnikatel'ské organizacie
vyskumu a vyvoja alebo organizacie pre transfer technolégii) a fondov Startovacieho kapitalu,
ktoré budu pomahat’ informaciami a prostriedkami $tartovacieho kapitalu zacinajucim sukromnym
firmam v prislusnych regionoch. Samospravne kraje budi okrem zabezpecenia tychto podmienok
zabezpecovat’ aj podmienky pre vytvaranie novych typov partnerstiev regionalneho charakteru
medzi verejnym sektorom vyskumu a vyvoja a podnikatePskym sektorom.

Osobitna pozornost’ bude v podpore organizacii vyskumu a vyvoja venovana podpore
organizacii malého a stredného podnikania zainteresovanych do vyskumu a vyvoja.
Vyskum, vyvoj ainovacie vykonavané malymi a strednymi podnikmi budd priorizované
prostrednictvom novych opatreni pre ziskanie podpory zo statneho rozpoctu a Strukturalnych
fondov.



5. SYSTEMOVE PRIORITY VEDY A TECHNIKY

V horizonte do roku 2015 bude potrebné stanovit’ také systémové priority vedy a techniky, aby
veda a technika boli harmonickym a stabilnym systémom, ktory smerom navonok bude posobit’
ako dynamizujuci prvok plne sa podielajuci na ekonomickom a spolocenskom rozvoji krajiny.
Systémovymi prioritami v oblasti vedy a techniky vo vyhlade do roku 2015 budu:

» dosiahnut’ synergicky efekt podpoty vyskumu avyvoja ztbéznych zdrojov podpory

vyskumu a vyvoja — Staitneho rozpoctu, podnikatel'skych zdrojov, strukturalnych fondov

a zdrojov 7. ramcového programu EU pre viskum, technicky rozvoj a demontracie,

zabezpecit’ efektivhu podporu Pudskych zdrojov vyskumu avyvoja a technicke;j

infrastruktary vyskumu a vyvoja,

zabezpecit’ zodpovedajucu priamu a nepriamu podporu vedy a techniky,

zabezpecit’ efektivne vyuZivanie vynakladanych verejnych zdrojov (prostriedkov Statneho

rozpoctu a Strukturalnych fondov),

smerovat’ vyznamnou mierou podporu z verejnych zdrojov na vyskum smerujici do

nasledného d’alSieho vyuZitia, ¢im sa bude sledovat’ aj zlepSenie prepojenia zakladného

vyskumu s aplikovanym na zaklade zvysenia spoluprice verejného sektora s podnikatel'skym

sektorom vyskumu a vyvoja a hospodarskou a spoloc¢enskou odberatel'skou praxou,

» zvysit zodpovednost’ ministerstiev a ostatnych ustrednych organov za rozvoj svojho
odvetvia prostrednictvom vyskumu avyvoja, co sa v praxi bude realizovat’ tvorbou
a implementaciou “rezortnych koncepcii vyskumu a vyvoja” a tiez vyclenovanim prostriedkov
v rozpoctovych kapitolach ministerstiev, ostatnych udstrednych organov a SAV na ucelova
podporu vedy a techniky,

» zvysit' ekonomické a spoloCenski ptinosy medzinarodnej vedecko-technickej spoluprice
pre Slovensko,

» prispievat’ vedou a technikou k zvy$ovaniu konkurenénej schopnosti domiécej produkcie a
sluzieb.

YV VYV VYV

6. VECNE PRIORITY VYSKUMU A VYVOJA

Jednym z najdolezitejsich cielov okrem zabezpecenia dostatoénych zdrojov pre podporu vedy
a techniky je aj stanovenie vecnych priorit vyskumu a vyvoja. Stanovenie vecnych priorit vychadza
z dvoch zakladnych predpokladov, ako s disponibilné kapacity vyskumu a vyvoja podla
jednotlivych skupin odborov vedy a techniky a z uplatnitelnosti vysledkov vyskumu a vyvoja
v hospodarskej alebo spolocenskej praxi. Podrobnejsie zddvodnenie potreby vecnych priorit
vyskumu a vyvoja a vichodisk pre ich stanovenie je uvedené v Prilohe 3.

Pre vyskum a vyvoj je v Slovenskej republike potrebné vo vyhl'ade do roku 2015 stanovit’ vecné
priority vyskumu a vyvoja, ktoré budu platit’ pre:

» identifikovanie tém $titnych programov vyskumu a vyvoja,

» Cerpanie prostriedkov $trukturdlnych fondov z operacného programu ,,Vyskum a vyvoj*,

» podporu otientovaného vyskumu a vyvoja prostrednictvom Agentiry na podporu vyskumu

a vyvoja.

Prierezovymi cielmi navrhovanych vecnych priorit vyskumu a vyvoja su:
- zabezpecit’ udrzatelnost’ rozvoja krajiny,
- rozvoj poznatkovej spolocnosti,
- zabezpecit’ vyraznejsi ekonomicky a spolocensky prinos vyskumu a vyvoja.



Ministerstva, ustredné organy a Slovenska akadémia vied si v rezortnych koncepciach
zamerania a podpory vyskumu a vyvoja stanovia vecné priority vyskumu a vyvoja tak, aby
neboli duplicitné s vecnymi prioritami vyskumu a vyvoja schvalenymi v tomto materiali.

6.1 Navrh vecnych ptiorit vyvskumu a vyvoija

6.1.1 Zdravie — kvalita Zivota

Anotacia:

Vyskum a vyvoj pre zabezpecovanie zdravia obcanov bude cieleny na prevenciu a lieCbu
najrozsirenejsich chorob ohrozujucich zZivot a choréb znemoziujucich plnohodnotne sa zapajat’ do
pracovného a spolocenského zivota. Ide najmi o prevenciu a liecbu kardiovaskularnych ochoreni,
véasnu diagnostiku a liecbu onkologickych ochoreni, ktoré su chorobami s najvyssou umrtnost’ou
na Slovensku. Pozornost’ bude venovana aj viroldgii a infeké¢nym chorobam, klinickej imunoldgii,
chronickym degenerativnym metabolickym chorobam, aplikovanej mikrobiolégii, respira¢nym
ochoreniam, ochoreniam vo vyssom veku, alergiam a pod. Zvlastna pozornost’ bude venovana
prevencii a liecbe dusevnych chorob, najmid depresii, ako najrozsirenejsiemu ochoreniu na
Slovensku obmedzujicemu plnohodnotny Zivot. Taziskovymi témami bud:

- rozvoj zdravého zivotného $tylu — najlepsia liecba je prevencia, najlepsia prevencia je

poznanie,

- prenos poznatkov molekularnej mediciny do klinickej praxe — realizacia znalostného

potencialu genému cloveka,

- genetika a medicinske biotechnolodgie.

Faktorom podstatne ovplyviiujucim zdravie cloveka a tym aj kvalitu jeho zivota su potraviny
aich primarny zdroj podohospodarstvo. V tejto suvislosti pozornost’ bude zamerana na vyskum
a vyvoj v oblastiach:

- bezpecnejsie, zdravsie a kvalitnejsie potraviny — zvySena konzumaicia a globalne

potravinarstvo ako potencialne zdravotné riziko,

- ckologizacia pédohospodarstva.

Zdravie ¢loveka a jeho pracovnu sposobilost’ vyraznou mierou ovplyviiuje pracovné prostredie,
pracovné podmienky a dobré pracovné vzt'ahy. Preto je potrebné venovat’ pozornost’ vyskumu
a vyvoju v oblasti dobrej, resp. dostojnej prace z hladiska technického vybavenia, medziludskych
vzt'ahov, aktualizacii odbornych znalosti a zrué¢nosti pracovnikov vo vizbe na vedecko-technicky
pokrok a vytvoreniu systému socidlneho zabezpecenia, ktory umozni bezproblémovy a bezpecny
prechod z jedného zamestnania do druhého zamestnania.

6.1.2 Progresivne materialy a technolégie

Anotacia:

Globalizacia ekonomiky dava Sancu uspiet’ iba vysoko $pecializovanym vyrobcom, s
kontinualnou inova¢nou politikou. Slovenski vyrobcovia stoja pred nutnost’ou realizovat’ svoje
produkty v ramci trhu EU ako i d’alsich krajin. K dspechu potrebuja systém kontinualne generujici
nové poznatky z oblasti vybranych materialov a vyrobnych technologii.

K tomu je nevyhnutné systematicky rozvijat’ vyskum a vyvoj novych materidlov ako su
konstrukéné materidly (stavebné, strojarske, spotrebné), funkéné materialy (elektrické,
magnetické, optické, biokompatibilné, plasty), kompozitné, multifunkéné a inteligentné
materialy, nanomaterialy, pri zavadzani novych vyrobnych technolégii vratane
nanotechnolégii. Dalej je potrebné rozpracovat’ analytické a numerické met6dy predpovedania
vlastnosti zariadeni z novych materidlov (virtualne testovanie) a vyvijat’ vhodné metodiky merania



ich vlastnosti. Sucast’ou vyskumu musi byt’ aj zhodnotenie moznych zdravotnych a ekologickych
rizik a nahrada environmentalne nevhodnych latok v sulade s prijatou chemickou legislativou
EU (REACH).

6.1.3 Biotechnolégie

Anotacia:

Vyskum avyvoj v oblasti biotechnolégii bude orientovany najmid na priemyselné
biotechnolégie zamerané na vyrobu chemickych latok, materidlov a bioenergie fermentacnym
sposobom alebo enzymovou katalyzou s vyuzitim mikroorganizov alebo ich enzymov. Vyskum
a vyvoj v tejto oblasti bude tiez zamerany na agrobiotechnoldgie, vyuzivajice najnovsie poznatky
slachtenia rastlin, mikroorganizmov a zivocichov pomocou cieleného prenosu génov s ciefom
zlep$it'  uzitkovu, vyzivova a zdravotnd hodnotu potravin a ckonomické parametre
polnohospodarskych komodit.

6.1.4 Znalostné technoloégie s podporou informaénych a komunikacnych technolégii

Anotiacia:

Objem znalosti, ktory mame v sucasnosti k dispozicii, znacne prevysuje mnozstvo, ktoré by sme
boli schopni efektivne pouzit’. Diagnéza sucasného stavu vedomostnej spolocnosti v historickej
perspektive. Kvalita l'udského kapitalu v symbiéze s novou funkciou vyskumu a vyvoja ako kI'aicové
faktory dynamického rozvoja krajiny. Rozvijanie technolégii pomahajucich poznatky nachadzat’,
triedit’, interpretovat’ a implementovat’ je nevyhnutnou podmienkou uspesného napredovania
Slovenska, ako vedomostnej spolo¢nosti.

Vyskum v tejto oblasti je potrebné zamerat’ jednak na rozvijanie a uplatnenie technickych
prostriedkov, informaénych a komunikacnych technolégii a mechatroniky, jednak na rozvoj
programového vybavenia umoznujiceho riesit’ dlohy manazmentu znalosti v elektronickych
sluzbach a systémoch efektivneho riadenia r6znych ¢innosti spoloc¢nosti.

Zvysena pozornost’ vyskumu bude venovana rozvoju znalostnych technoldgii s uplatnenim
automatizovanych komplexov na baze robototechnolégii a vyuzitim progresivnych laserovych,
elektronolicovych a plazmovych technologii.

6.1.5 Infrastruktura spoloCnosti

Anotiacia:
V procese globalizacie nevyhnutnou podmienkou je zabezpecit’  rozvoj infrastruktary
spolo¢nosti. Preto v najblizsom obdobi rozhodujicu tlohu bude mat’ vyskum a vyvoj zamerany na:
- rozsah a $truktdru obyvatel'stva podl'a vekovych skupin, stupniov vzdelania a podla
regionalneho rozlozenia,
- rozsah a Strukturu zamestnanych a nezamestnanych,
- pocet astruktiru existujicich, vznikajicich a zanikajicich pracovnych miest
v odvetviach hospodarstva a v regiénoch aj z hl'adiska ich kvalifika¢nej naroc¢nosti,
- optimalizaciu osidlenia a ekonomickych aktivit — krajinné inzinierstvo z hladiska
udrzatel'nosti rozvoja krajiny,
- tvorbu a ochranu prirodného a vidieckeho potencialu Slovenska,
- optimalizaciu prepravnych potrieb spoloc¢nosti, rozvoj a budovanie inteligentnych
dopravnych systémov,
- planovanie budiceho rozvoja dopravy s ohladom na dopady v socialnej,
hospodarskej a environmentalnej oblasti,
- architektiru postovych sieti a technologii,
- telekomunikacie — siete a sluzby buducej generacie,
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- digitalne interaktivne sluzby rozhlasového a televizneho vysielania,
- implementaciu sluzieb elektronickych komunikacii (e-commerce/ e-business),
- tvorbu zivotného mikroprostredia ¢loveka.

6.1.6 Energia a energetika

Anotacia:

Energetika Europskej unie a aj Slovenska je v sucasnosti zavisla na dovoze energetickych
surovin (ropa, plyn, uran). Pre d'al§i rozvoj ekonomiky a zabezpecenie primeranej kvality Zivota je
potrebné zvySovat’ energeticki bezpecnost’ Slovenska efektivnym vyuzivanim energetickych
zdrojov, ktoré sa nachiddzaju na vlastnom uzemi. Vyskum a vyvoj v sirokom rozsahu vednych
a technickych disciplin bude zamerany predovsetkym na nové a obnovitel'né, ekologicky prijatel'né
zdroje energie, racionalizaciu spotreby energii vo vsetkych priemyselnych a nepriemyselnych
odvetviach a distribuciu energii.

K tomu je nevyhnutné rozvijat’ vyskum a vyvoj vo viacerych oblastiach: vyskum zdrojov
geotermalnej energie aich vyuzitia; vyvoj technologii ziskavania elektrickej energie a tepla z
obnovitel'nych zdrojov (voda, slnko, vietor, biomasa); vyskum moznosti vyskytu energetickych
surovin (uhlie, ropa, plyn, uran) na tzemi Slovenska a moznosti ich t’azby; vyskum v jadrove;j
energetike aj so zameranim na bezpecnost’ a uloZenie vyhoreného paliva; vyskum reaktorov stvrtej
generacie a problematiky jadrovej fuzie (icast’ Slovenska v globalnych projektoch ITER a DEMO);
vyvoj novych systémov prenosu energie (silové kable bez rozptylovych elektrickych a magnetickych

poli).
6.1.7 Civiliza¢né vyzvy

Anotacia:

V oblasti spoloc¢enskych vied sa treba zamerat’ predovsetkym na hladanie rieSeni problémov
socialnej inkluzie, ktorej sprievodnym znakom su faktory znemozZnujuce plnohodnotné
uplatnenie a Zivot ob¢anov marginalizovanych skupin. V tejto oblasti budd vyskumne riesené
aj problémy vychovy k obcianstvu, transformacie hodnét a postavenia jednotlivca v sieti
socialnych vzt’ahov, partnerstva, siete a cielené aktivity na zapojenie vSetkych aktérov na trhu
prace vytvarané na prevenciu a rieSenie dosledkov socialnej inklazie.

Dal§imi oblast’ami vyskumu a vyvoja budd rozvoj metdéd a foriem vzdelavania, efektivne
riadenie, internacionalizacia EU priestoru vratane otazok rasticej migracie obyvatelstva a jej
dosledkov pre obyvatel'ov Slovenska.

Globalizacia ako dynamicky multidimenzionalny proces ekonomickych, socialnych, politickych,
technologickych, ekologickych, kultarnych, nabozenskych, vojensko-strategickych a d’alsich zmien,
novych prilezitosti a ohrozeni. prenika do Zivota narodov, stupnuje ich existenénd spitost’ a
zavislost’. Hlboké zmeny vo fungovani svetovej ekonomiky v interakcii s ostatnymi strankami
globaliza¢nych procesov kladd nové naroky na adapticiu malych krajin s vysokootvorenou
ekonomikou, akou je aj Slovensko a vyvolavaju potrebu riesit’” prostrednictvom vyskumu také
problémy ako su:

- globalizacia a jej v

- vplyv na dynamiku spoloc¢enskych zmien v SR,

- Tudsky, socialny a kultarny kapital — stratégia ich rozvoja v podmienkach globalizacie,

- oblast’ socialneho poistenia,

- eurdpske pravo a pravne vedomie slovenskej spolo¢nosti.
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6.1.8 Kulttirne a umelecké dediéstvo Slovenska

Anotacia:

Globalizacia v postmodernej dobe postavila pred spolocnost’ niektoré zasadné otazky, ktoré sa
dotykaji nielen ekonomiky, politiky a komunikicie, ale tiez problémov narodnej kultury a
kultury mensSin, kultirneho dediCstva a ostatnych segmentov kultary, ich uchovavania a
rozvijania. Eurépska unia deklarovala, Ze chce byt’ jednotou v roznosti.

Vyzva intenzivne skimat’, uchovavat’ a tam, kde je to mozné digitalizovat’ a archivovat’
artefakty narodnej kultury a kultiry menSin, ¢i je to uZ v oblasti jazyka a literatury,
vytvarného umenia, architektury, hudby, Pudovej kultary a inych oblasti kultiry je mimoriadne
dolezita pre vsetky narody Eurdpskej unie.

Ciefom vyskumného programu je ukazat’, ze narodna kultara sa vyvijala v eurépskom kontexte
a do tohto kontextu a do eur6pskeho vedomia patri. Vklad Slovenska do eurépskeho a svetového
kultirneho dedicstva je potrebné intenzivne skimat’ a zviditel'nit’ pre svetovi odbornu a nasledne
aj Sirstu verejnost’.

6.1.9 Bezpecnost’ a obrana

Anotiacia:

Bezpecnost’ obyvatel'stva pred ohrozeniami ako sd terorizmus, zivelné pohromy, priemyselné
havarie a iné katastrofy bola vyclenena Eurépskou komisiou do kompetencie clenskych krajin EU a
sucasne zaradena do 7. RP, kde sa vSak zabezpecuje iba zlomok potrebného vyskumu v téme 10
$pecifického programu ,,Spolupraca”. Jedna sa o interdisciplinarnu tému, na ktorej sa podielaja
prirodné, technické aj spolocenské a humanitné vedy. Vyskum je orientovany tak, aby sa dala
zabezpecit’ prevencia, zvladnutie konkrétnej katastrofy a nasledne konsolidovanie situacie. Vyskum
sa t'aziskovo opiera o vyskum a technolégiu novych typov detektorov (chemickych a biologickych
bojovych latok, vybusnin, radioaktivnych materidlov, drog a i), o informacné technolédgie
(pritomnost” os6b, objektov, komunikacia, simulacie, analyza rizik), patti do neho aj riesenie
zdravotnej starostlivosti v teréne, zvladnutie sokov, stresov a opatovna konsolidacia ekonomiky,
dopravy, komunikacii. Vyskum bude zamerany na civilné vyuzitie, iba vynimocne sa pocita s
rezimom utajovania.

Programové smery obrann¢ho vyskumu a rozvoja technologii by sa mali zamerat
predovsetkym na ciele vyplyvajice z ¢lenstva Slovenskej republiky v NATO a EU. Su to hlavne:

- systémy prieskumu, prehl'adu a zist ovania v urbanizovanom (zastavanom) priestore,

- detekcia a identifikdcia biologickych a toxickych chemickych latok, ochrana pred nimi

a dekontaminicia,

- digitalizacia a integracia prostriedkov do centrickych siet,

- ochrana a bezpec¢nost’ informacnych systémov,

- znizenie pozorovatel'nosti,.

- modelovanie a simulaciu systémov,

- vytvaranie spolo¢ného operacného obrazu,

- vyuzitie nanotechnolégii v obrannych systémoch;

- mikro-elektromechanické systémy (MEMS),

- ochrana zivej sily a zvysenie balistickej ochrany,

- mobilita v zastavanych oblastiach.
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6.1.10 VyuZivanie, ochrana a reprodukcia biologickych zdrojov

Anotacia:

Moderné, perspektivne a trvalo vykonné podohospodarstvo  (pol'nohospodarstvo,
potravinarstvo alesnictvo) predstavuje sustavu polyfunkénych  systémov, kde zidkladom
produkénych procesov su zlozité biologické procesy realizované v otvorenom variabilnom priestore
krajiny pri vyuzivani, ochrane a reprodukcie zdrojov tvoriacich hlavné komponenty prirody
a zivotného prostredia, ktoré su objektom vyskumu v kazdej vyspelej krajine.

Predmetom vyskumu v  poPnohospodarstve bude identifikicia a hodnotenie
podohospodarskych deficitov tizemi Slovenska, ziskanie informacii o podstate vyuzivanych Zivych
organizmov, dejov v nich a interakcii Zivych a nezivych zloziek pol'nohospodarstva. Vytvoria sa
podmienky vyuzitelné pre tvorbu verejnych politik napomadhajacich vyvazenému rozvoju
polnohospodarstva a vidieka cestou rastu vyuzivania vyrobnych faktorov. Poznatkami sa podpori aj
konkurencieschopnost’ slovenskych potravinoovych surovin pri resSpektovani medzinarodnych
pravidiel WTO (Svetovej obchodnej organizacie). Ziskavanie novych poznatkov o vlastnostiach
a funkciach podneho krytu SR, spolu s tvorbou optimaliza¢nych programov multifunkéného
vyuzivania pody ajej ochrany pred degradacnymi procesmi bude vychodiskom pre udrzatelny
rozvoj regionov SR.

V  potravinarstve podjde o eliminaciu Skodlivych, potencidlne $kodlivych a doteraz
nepreskimanych vplyvov na potraviny a o modelovanie vyzivy v intenciach najnovsich poznatkov
o vyzive ¢loveka.

Formovat” sa budd flexibilné a adaptabilné schémy a metédy vyuZivania trvalo
udrZate’ného obhospodarovania lesov co umozni posiliiovat’ ekologicka stabilitu, racionalne
vyuzivanie prirodnych zdrojov a funkény potencial krajiny, sicasne sa tym vytvoria nové impulzy
pre komplexny rozvoj vidieckej krajiny a zvysenie zamestnanosti v socidlne najcitlivejsich
regi6bnoch.*

6.1.11 Ochrana Zivotného prostredia

Anotiacia:

Tato priorita zahfna vsetky oblasti ochrany zivotného prostredia a zapojenia I'udskych zdrojov
do zlepsovania zivotného prostredia, pocnuc vyskumom stavu zivotného prostredia, cez stadium
vplyvov T'udskej ¢innosti na zivotné prostredie az po techniku ochrany zivotného prostredia. Doraz
sa kladie na oblasti ako su prevencia poskodzovania a zamorovania zivotného prostredia, technika
spracovania a uskladnenia odpadov, recyklacia, vyskum avyvoj v oblasti opatreni voci
negativhym désledkom klimatickych zmien.

Osobitny doraz sa bude klast’ na vyskum:

- environmentalnych aspektov sidiel a krajiny s cielom zabezpecit’ udrzatelnost’ ich rozvoja,

- vytvarania pracovnych prilezitosti a mozné spésoby vyuzitia P'udskych zdrojov v zaujme

zlepsenia environmentalnych podmienok,.

- vplyvu elektromagnetickych poli na zivy organizmus.

Sucast'ou bude aj skimanie vzdjomnych suvislosti a podmienenosti medzi ekonomickym,
socialnym a environmentalnym rozvojom s prihliadnutim na vplyv globalizacie a integracie ako
zakladnych podmienok udrzatel'nosti rozvoja s cielom dosiahnut’ vysokd kvalitu zivota obc¢anov,
tak na narodnej, ako aj na regionalnej drovni. Osobitnd pozornost’ vyzaduje identifikdcia tych
prvkov udrzatel'nosti rozvoja, ktoré podporuji vsetky jeho aspekty a ktoré vytvaraju bariéry pre
tento proces.

13



6.1.12 VyuZitie domacich surovinovych zdrojov

Anotacia:

VyuZitie potencialu slovenskych surovinovych zdrojov je jednym z vychodisk pre
zabezpeCenie vyrovnaného rozvoja regiéonov a vytvorenie novych pracovnych prileZitosti.
Vyroba finalnej produkcie na baze dostupnej domacej suroviny predstavuje vyznamny
prinos pre rast pridanej hodnoty a konkurencieschopnosti produkcie. Intenzifikacia
vyuzitia domacich surovin musi byt’ pritom zaloZena na zohl’adfiovani ekologickych zasad
a principov udrZatePnosti rozvoja.

Vyskum avyvoj bude zamerany na zvySovanie stupna vyuzitia a finalizicie domacich
prirodnych, najmi obnovitelnych zdrojov. Sustredi sa na vyskum avyvoj inzinierskych
komponentov, vyrobkov a materidlov na baze dreva so zlepSenymi uzitkovymi vlastnost’ami;
ekologizaciu vyroby, napr. sulfitovych a natronovych bunic¢in a vivoj novych druhov papierov pre
digitalnu tla¢; zlep$enie parametrov materialov pre vjrobu obalov. Dalej bude potrebné orientovat’
vyskumné a vyvojové cinnosti na dosiahnutie vyssej finalizicie spracovania magnezitu, cadica,
surovin na baze silikatov a flovych materialov.

7. PODPORA VEDY A TECHNIKY

V snahe zabezpecit’ narast vydavkov na vedu a techniku zo S§tatneho rozpoctu a mat’
transparentny prehl'ad o skutocne pozadovanych vydavkoch na vedu a techniku vo vsetkych
rozpoctovych kapitolach na nasledujuci rozpoctovy rok, bude potrebné, aby ministerstvo Skolstva
koordinovalo v spolupraci so spravcami rozpoctovych kapitol (ostatné ministerstva, ustredné
organy a Slovenska akadémia vied) pripravu spolo¢ného navrhu stitneho rozpoctu na vedu a
techniku v Slovenskej republike na prislusny rozpoctovy rok. Preto cieom bude v Statnom
rozpoCte na prislusny rozpoctovy rok navrhovat’ a evidovat’ ,suhrnny navrh prijmov
avydavkov Statneho rozpoCtu na vedu atechniku v Slovenskej republike na prislusny
rozpoctovy rok”. V praxi to znamena, ze ministerstvo Skolstva bude koordinovat’ zabezpecenie
prostriedkov $tatneho rozpoctu v rozpoctovych kapitolach ostatnych spravcov rozpoctovych
kapitol pre plnenie ich odvetvovych rozvojovych zamerov prostrednictvom vyskumu a vyvoja.
Tento zamer bude realizovany aj legislativhou cestou a to v ramci novelizacie zakona ¢.
172/2005 Z. z. o organizacii §tatnej podpory vyskumu a vyvoja, ktord ma byt’ schvalena
v roku 2008.

Podpora vedy atechniky je najdoleZitejSou systémovou prioritou. Realizuje sa
prostrednictvom dvoch foriem a to priamej a nepriamej. Zvycajne je pozornost’ v tejto oblasti
zamerana na priamu podporu, avsak z dovodu zabezpecenia narastu podielu podnikatel'skych
zdrojov na rozvoji vedy a techniky podla ciel'a Lisabonskej stratégie, bude potrebné sa zamerat’ aj
oblast’ nepriamej podpory vedy a techniky a stanovit’ stimuly pre podnikatel'sky sektor.

7.1 Priama podpora vedy a techniky

Na zabezpecenie plnenia cielov a zamerov rozvoja vedy a techniky do roku 2015 budu
potrebné celkové vydavky na vedu a techniku vo vyske 1,8% z HDP v roku 2015.

DéleZitou prioritou v priamej podpore vedy atechniky bude zvysit’ participaciu
podnikatePskych zdrojov na podpore vyskume a vyvoja tak, aby podiel tychto zdrojov na
celkovej podpore vedy a techniky dosiahol 2/3 vroku 2015. Preto bude potrebné pre
zabezpecenie zvySenia participacie podnikatel'skych zdrojov vytvorit’ stimuly nepriamej podpory
pre podnikatel'ské subjekty a skvalitnit’ ziskavanie udajov o investovani tychto subjektov pre
Statistické vykaznictvo podla Standardov OECD.
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Tendencia stanovenia narastu celkovych vydavkov na vedu a techniku do roku 2015,
vratane narastu vydavkov zo Statneho rozpoctu, vydavkov z podnikatePskych zdrojov
a zahrani¢nych zdrojov musi vychadzat’ zo skutocnosti, ze celkové vydavky na vedu a techniku
v roku 2015 budu 1,8 % z HDP a ze podiel vydavkov z podnikatel'skych zdrojov v roku 2015
dosiahne hodnotu 2/3 z celkovych vydavkov. Udaje o odhadovanjch vydavkoch na vedu
a techniku v jednotlivych rozpoctovych rokoch zo Statneho rozpoctu, podnikatel'skych zdrojov
a zahranic¢nych zdrojov do roku 2015 st uvedené v nasledujicej tabulke.

Tab.l Odhad trendov narastu intenzity vydavkov na vedu atechniku zo Stitneho rozpoctu,
z podnikatel'skych zdrojov a zahrani¢nych zdrojov do roku 2015 (v % z HDP)

Rok 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Cv 0,68 0,82 0,96 1,10 1,24 1,38 1,52 1,66 1,800

SR 0,39 0,412 0,434 0,456 0,478 0,500 0,522 0,544 |0,566

PZ 0,25 0,36 0,47 0,58 0,69 0,80 0,91 1,02 1,13

Y44 0,04 0,048 0,056 0,064 0,072 0,080 0,088 0,096 0,104

Skratky: CV — celkové vydavky na vedu a techniku, SR — prostriedky statneho rozpoctu, PZ — prostriedky
z podnikatel'skych zdrojov, ZZ — prostriedky zo zahrani¢nych zdrojov
Vysvetlenie k tabuPke: Pri odhade trendov rastu vydavkov na vedu atechniku z CV, SR, PZ a ZZ
vychadzame zo skutoénosti, Ze vydavky na vedu a techniku zo SR v roku 2007 st rozpoctované vo vyske asi
7 mld. Sk (adaj MF SR) a zo skuto¢nosti, ze podiely vidavkov SR, PZ a ZZ z CV zostant v roku 2007 na
Grovni roku 2005, t.j. vydavky SR buda 57% z CV, vydavky z PZ budt 36,6% z CV a ZZ budu 6,4%
z CV. Ak vjdavky SR vo vyske 7 mld. Sk predstavujii 57 % z CV, potom PZ (ktoré st 36,6% z CV) st 4, 49
mld. Sk a ZZ (ktoté st 6,4% z CV) st 0,79 mld. Sk. Na ziklade uvedeného potom CV (ako SR+PZ+ZZ)
su 12,28 mld. Sk, ¢o je 0,68% z HDP.
Vydavky v roku 2007 zo SR (7 mld. Sk) predstavuju 0,39% z HDP, vydavky z PZ predstavuji 0,25%
z HDP a vydavky zo ZZ predstavuju 0,04% z HDP.
Ak odhadujeme, Ze v roku 2015 budit CV predstavovat’ asi 1,8% z HDP avydavky zo SR maja
prestavovat’ asi 1/3 z CV a vydavky z PZ maja predstavovat’ asi 2/3 z CV (ciel' Lisabonskej stratégie)
avydavky zo ZZ budu tieZ rast’ (v roku 2015 budu asi 0,104% z HDP: ZZ = CV - /SR +PZ/), potom
mézeme odhadnat’ trend rastu CV, SR, PZ a ZZ (v % z HDP) v rokoch 2008 a2 2014. Konkrétne udaje su
uvedené v Tab.1.

V rokoch 2007 — 2013 bude na podpore vyskumu a vyvoja v Slovenskej republike (okrem uz
od roku 2004 existujucej podpory 'udskych zdrojov vo vyskume a vyvoji z Eurépskeho socialneho
fondu) participovat’ d'alsi zdroj verejnych vydavkov a to Eurdpsky fond regionalneho rozvoja.
Prostriedky z tohto fondu budud poskytované prostrednictvom operacného programu “Vyskum
avyvoj”. Podpora poskytovana prostrednictvom tohto operacného programu prispeje
rozhodujucou mierou k modernizacii a obnove technickej infrastruktary vyskumu a vyvoja.

Tab. 2 Odhad alokacie vydavkov z ERDF na podporu vyskumu a vyvoja v SR prostrednictvom opera¢ného
programu  “Vyskum avyvoj” (v mld. Sk /kurz: asi 33,50 Sk za 1 Euro/) aalokacie
spolufinancovania z prostriedkov SR

Rok 2007 |2008 [2009 [2010 2011 |2012 |2013
ERDF v mld. Sk 576|561 |540 498 536|591 |7,50
2. ERDF v % z HDP 032 (029 026 |022 (023 |024 |029
Prispevok 15% zNZKuERDF | 7,02 (0,99  |0,95 |0,88 095 |1,04 |1,32
SPrispesok 5% «NZWERDEN 0,06 (0,05 [0.05 [004 |004 004 [0.05

Skratky: ERDF — prostriedky Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja, NZ — niarodné zdroje zo statneho

rozpoctu
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Vysvetlenie k tabuPke: Odhad alokicie prostriedkov z fondu ERDF vychadza z udajov! z operaéného
programu “Vyskum a vyvoj”, ale sd este stale v §tadiu navrhu, nakolko opera¢né programy este neboli
schvalené Eur6pskou komisiou.

Prostriedky statneho rozpoctu urcené na podporu vedy a techniky budu nad’alej poskytované
ako inStitucionalna podpora a icelova podpora. Cielom v tomto smere bude, aby pomer
medzi institucionalnou a ucelovou podporou vedy atechniky mal aj nad’alej rasticu
tendenciu’ v prospech tu&elového financovania. Vroku 2015 by ucelova podpora
z prostriedkov Statneho rozpoctu mala narast’ na 65%.

Tab. 3 Odhad rozdelenia vydavkov SR medzi intituciondlnu podporu a jednotlivé formy déelovej podpory

Rok | 2007| 2008] 2009] 2010| 2011 2012] 2013| 2014| 2015
Odhad vydavkov SR v mld. Sk podPa % SR z HDP v Tab. 1
SR | 7,00 800 900 10,0 11,24| 12,43| 13,68 15,00 16,36
Odhad pomerov medzi institucionalnou podporou (IP) a icelovou podporou (UP) v %

IP (%) 60,00| 56,88| 53,75| 50,63| 47,50| 44,38 41,25| 38,13| 35,00
UP (%) 40,00 43,12| 46,25| 49,37| 52,50| 55,62| 58,75| 61,87| 65,00
Odhad vyvoja vysky vydavkov SR na institucionalnu podporu a iéelovii podporu v mld. Sk
P 42| 455 484 511 534| 552| 564 572 573
UP 28| 345 46| 4,97 59| 691 8,04 9,28 10,63
I|VS 22| 239 254 268 280 289 295 299 300
P |SAV 15| 162 1,72 1,82 1,90\ 197| 202 205 205

O RVU 05 054 058 061 064 066 067 068 0,68
Odhad vyvoja vysky vydavkov SR na UF: OP VaV, SP VaV, APVV, PK a z PK na MVTS v mld. Sk
U|OP Vav 0,50, 052, 062 075/ 0,88 1,04 1,21 139| 1,60
P [SP Vav 0,50 1,21| 1,46 1,74| 2,07| 242 281 325 3,72

APVV 0,95| 1,21 146| 1,74| 2,07| 242 281 325 3,72
KPA SVTP 0,50, 051, 062 074 088 1,03 1,21 139| 1,59
MS (z KPA SVTP) 025] 025] 031] 037] 044] 051] 060] 0,69 0,79

Skratky: SR — statny rozpocet, VS — vysoké skoly, SAV — Slovenska akadémia vied, OP VaV - odvetvové
projekty vyskumu a vyvoja, SP VaV — §tatne programy vyskumu a vyvoja a §titne programy rozvoja
infrastruktary vyskumu a vyvoja, APVV — Agentira na podporu vyskumu avyvoja, KPA SVTP -
koordinacia prierezovych aktivit Statnej vednej a technickej politiky a v nich je alokovana aj MS -
medzindrodna vedecko-technickd spoluprica, IP — institucionilna podpora, O RVU - ostatné rezortné
vyskumné ustavy, UP - ucelova podpora.

Vysvetlenie k tabuPke: SR — vyika vydavkov zo SR v mld. Sk v jednotlivich rozpoctovych rokoch je
odhadnuta z udajov vyjadrenych ako % z HDP a odhadu néarastu vysky HDP do roku 2015 uvedené v Tab.2.
Dolozky finan¢nych vplyvov.

Ak chceme odhadnut’ tendenciu vjvoja podpory jednotlivych zloZiek IP a UP musime vychadzat’ zo
skuto&nosti, Ze v roku 2015 by pomer medzi IP a UP mal byt’ 35% : 65%,

Ak chceme odhadnut’ vyvoj podpory jednotlivych zlozZiek IP, potom musime vychadzat’ zo skuto¢nosti,
7e v roku 2007 je IP VS rozpoc¢tovana asi vo vyske 2,2 mld. Sk (1,2 mld. Sk - veda na VS + 1 mld. Sk —
mzdy pedagogickych pracovnikov VS), IP SAV asi vo vyske 1,5 mld. Sk a IP v ostatnjch rezortnjch
vyskumnych ustavov je rozpoc¢tovana asi vo vyske 500 mil. Sk. Znamena to, ze celkova IP v roku 2007 je
rozpo&tovana asi vo vyske 4,2 mld. Sk. Ak v roku 2015 ma IP tvorit’ 35 % z celkovych vydavkov zo SR
na VaT, znameni to, ze v roku 2015 IP bude asi vo vyske 5,73 mil. Sk. Z vysky IP v roku 2007 a v roku
2015 vieme odhadnut’ medzirocény pokles IP, ktory bude asi vo vyske 3,125 mld. Sk..

! operagny program “Vyskum a vyvoj” — verzia zaslana EK dia 31. jula 2007
2 graf D.5 z “Vyro&nej spravy o stave vyskumu a vyvoja v Slovenskej republike a jeho porovnanie so zahrani¢im
v roku 2005” schvalenej uznesenim vlady SR ¢ 1012/2006
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Ak IP v roku 2007 smeruje vo vyske 52,38% na podporu VS, vo vyske 35,71 % na podporu SAV a vo vyske
11,91% na podporu O RVU a ak predpokladame, Ze v takomto pomere budd vjdavky vynakladané na tieto
polozky aj v roku 2015, potom v roku 2015 budd vydavky na VS asi 3,00 mld. Sk, na SAV 2,05 a na O RVU
asi 0,68 mld. Sk.

UP je v roku 2007 rozpoétovana asi vo vyske 2,8 mld. Sk. Ak chceme v roku 2015 dosiahnut’, aby pomer
medzi IP a UP bol 35% : 65%, potom v roku 2015 bude UP asi 10,63 mld. Sk.. UP v rokoch 2008 a 2014
mozeme odhadnut’ z jeho medziroéného zvySovania asi o 3,125%.

Odhad prostriedkov na UP je este d'alej rozdeleny na odhady vydavkov na OP VaV (novej formy podpory
odvetvovych projektov) a podla §5 ods.2 zikona ¢. 172/2005 Z. z. rozdelenia UP medzi 3 poloZky podPa
“Narodného programu rozvoja vedy a techniky”.

Odhad vydavkov na OP VaV vychadza zo skutoc¢nosti, ze vydavky na UP v rezortoch v roku 2006 boli
priblizne 500 mil. Sk® a chceme dosiahnut’, aby v jednotlivych rokoch predstavovali maximalne asi 15%
z celkovej UP. Potom vydavky na OP VaV v roku 2015 budq asi 1,60 mld. Sk a v jednotlivych rokoch
budd dosahovat’ hodnoty odhadnuté v tabulke.

Odhad vydavkov na 3 poloZky “Narodného programu rozvoja vedy a techniky” vychadza z ciela, aby
pomery medzi SPVaV:APVV:KPS SVTP v jednotlivych rokoch do roku 2015 boli 35%:35%:15%.
Z odhadu vydavkov na KPA SVTP je osobitne vy&leneny odhad na MS (MS tvori asi 50% z odhadu
vydavkov na KPA SVTP), ktory je dolezitou polozkou pre zabezpetenie rovnocennej ucasti SR
v spolo¢nom konkuren¢nom prostredi Eurépskeho vyskumného priestoru.

7.2 Nepriama podpora vedy a techniky

Jednym z hlavnych cielov Lisabonskej stratégie je zvysit’ podiel vydavkov podnikatel'skej stéry
na uroven 2/3 z celkovych vydavkov na vedu a techniku. Preto hlavnym ciePom v nepriamej
podpore vedy a techniky, bude zavedenie takych dafiovych nastrojov, ktorych uplatiovanim
bude zabezpecené zvysenie investicii do vedy a techniky podnikatel'skymi subjektami.

Vzhl'adom na teraj$i stav ucasti podnikatel'skych zdrojov na celkovej podpore vedy a techniky,
ktory v roku 2005 bol asi 37%, je potrebné zaviest’ do praxe nepriame nastroje, ktoré budu
posobit’ ako motivacné faktory pre siukromnu sféru viac investovat’ do podpory vyskumu
a vyvoja, nakol’ko podl’a Tab. 1 sa ocakava, Ze podnikatePské zdroje sa budu spolupodielat’
2/3 na celkovych vydavkov v roku 2015. Krajiny EU realizuji tieto stimuly vi¢sinou opatreniami
v dafiovom systéme (vid Priloha 1). Preto hlavnym ciePom v nepriamej podpore vedy a
techniky, bude zavedenie dafiovych nastrojov pre podnikatel’ské subjekty, aby zvysili
investovanie do vedy a techniky.

Zavedenie dafiovych stimulov viak musf byt” kompatibilné s legislativou EU, nakolko datiové
stimuly zavedené v jednotlivych krajinich EU musia dodrziavat’ podmienku nediskriminovania
niektorych subjektov v spolo¢nom konkurenc¢nom prostredi, nesmu byt’ v rozpore s legislativou pre
poskytovanie §tatnej pomoci a po ich zavedeni musi byt’ permanentne vyhodnocovany ich prinos.
Z uvedenych doévodov pre zavedenie dafiovych stimulov pre podnikatePska sféru na
Slovensku, musi ministerstvo Skolstva v spolupraci s Ministerstvom financii Slovenskej
republiky vypracovat’ analyzu, ktora dosledne vyhodnoti podmienky a moznosti pre navrhnutie
konkrétneho typu danovych stimulov.

8. RAMCOVY MODEL ORGANIZACIE PODPORY VEDY A TECHNIKY
V SLOVENSKE]J REPUBLIKE DO ROKU 2015

V obdob{ rokov 2007 — 2015 bude veda a technika v Slovenskej republike podporovana hlavne
z nasledujicich zdrojov podpory:
V' §tatneho rozpoctu Slovenskej republiky,

3 Sprava o stave vyskumu a vyvoja v SR v roku 2006 s vyhodnotenim uspesnosti a efektivnosti grantovych schém
na podporu vyskumu a vyvoja financovanych z verejnych zdrojov, uznesenie vlady SR ¢. 490/2007

17



v' prostriedkov $trukturilnych fondov Eurdpskej unie,
v" podnikatelskych zdrojov,
v" medzinirodnych zdrojov.

8.1 Podpora zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky

Zo statneho rozpoctu bude zabezpecovana financna podpora vedy a techniky prostrednictvom
rozpoctovych kapitol:
® ministerstva,
e ostatnych ministerstiev a ustrednych organov, ktoré zabezpecuju rieSenie svojich
odvetvovych problémov prostrednictvom vyskumu a vyvoja,
e Slovenskej akadémie vied.

Prostriedky Statneho rozpoctu urCené na podporu vedy a techniky budu nadalej
poskytované ako:
» indtitucionalna podpora,
» ucelova podpora (prostrednictvom verejnej sut’aze — poskytovanie tzv. ,,grantov®).

Institucionalna podpora vedy a techniky (dalej len ,institucionalna podpora) bude
poskytovana prostrednictvom rozpoctovych kapitol:
- ministerstva verejnym vysokym $kolam a Statnym vysokym skolam,
- Slovenskej akadémie vied Statnym rozpoctovym a Staitnym prispevkovym dstavom
Slovenskej akadémie vied,
- Statnym rozpoctovym a Statnym prispevkovym rezortnym vyskumnym udstavom, ktorych
zriadovate'mi su ostatné ministerstva alebo ustredné organy.
InsStitucionalna podpora bude uvedenym organizaciam poskytovana na zaklade
zmluvnych vztahov medzi poskytovatefom institucionalnych prostriedkov a prislusnou
organizaciou so $pecifikovanim vecného zamerania vyuzitia institucionalnych prostriedkov.

Utelova podpora vedy a techniky zo $tatneho rozpo&tu (dalej len “Géelova podpora™) sa
bude nadalej uskutocnovat’ prostrednictvom Statnych programov vyskumu a vyvoja, Statnych
programov rozvoja infrastruktiury vyskumu a vyvoja, Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja
a zavedenim novej kategoérie tzv. “odvetvovych projektov vyskumu a vyvoja”. Tato kategoria
projektov bude oficialne zavedena v ramci novelizacie zakona ¢. 172/2005 Z. z

Uéelova podpora bude poskytovana v sdlade s vysledkami verejnej sit’aze a na zaklade
zmluvy, v ktorej budd presne $pecifikované podmienky pouzitia prostriedkov ucelovej podpory.

CiePom bude, aby ucCelova podpora mala rastiicu tendenciu voci inStitucionalnej a
pomer medzi institucionalnou a icelovou podporou v roku 2015 bol 30% : 70%.

8.1.1 Podpora vedy a techniky z rozpoctovej kapitoly ministerstva

8.1.1.1 Institucionalna podpora vedy a techniky prostrednictvom ministerstva
Institucionalna podpora prostrednictvom ministerstva bude realizovana prostrednictvom:

- Vedeckej grantovej agentury (d’alej len ,, VEGA®)
- a Kultirno-edukacnej grantovej agentury (d’alej len ,, KEGA®).
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VEGA, ako spolo¢ny poradny organ podpredsedu vlady Slovenskej republiky a ministra Skolstva
a predsedu Slovenskej akadémie vied (dalej len ,,SAV®) pre vyber institucionalnych projektov
verejnych a Statnych vysokych skol a SAV na poskytnutie podpory zo Statneho rozpoctu, bude aj
nad’alej zabezpecovat’ spolocné sut’azné prostredie pre vyber institucionalnych projektov na
podporu zo Statneho rozpoctu. Institucionalne projekty vysokych $kol vybrané na podporu zo
statneho rozpoctu budu aj nadalej podporované z rozpoctovej kapitoly ministerstva
a institucionalne projekty SAV z rozpoctovej kapitoly SAV.

KEGA, ako poradny organ podpredsedu vlady Slovenskej republiky a ministra skolstva bude aj
nad’alej existovat’ a bude zabezpecovat’ odborné posudzovanie projektov ziadajucich o podporu na
vydavanie vysokoskolskych skript, uc¢ebnic a na d’alsie aktivity zabezpecujice pedagogicky proces na
vysokych skolach.

Prijimatelia prostriedkov: vysoké skoly v Slovenskej republike.

8.1.1.2 Utelova podpora vedy a techniky prostrednictvom ministerstva

Z rozpoctovej kapitoly ministerstva, ako ustredného organu zodpovedného za tvorbu

a implementaciu $tatnej vednej a technickej politiky, bude ucelovo prostrednictvom verejnej sut'aze
pristupnej pre vsetky organizacie vyskumu a vyvoja v Slovenskej republike podporovana veda
a technika prostrednictvom nasledujicich foriem podpory:

- §tatnych programov,

- Statnych programov rozvoja infrastruktury,

- projektov Agentury na podporu vyskumu a vyvoja,

- programov Agentury na podporu vyskumu a vyvoja,

- investi¢nej pomoci na budovanie velkych technickych infrastruktar.

Prijimatelia prostriedkov: organizacie sektora vysokych $kol, statneho sektora vyskumu a vyvoja,
podnikatel'ského sektora vyskumu a vyvoja, neziskového sektora vyskumu a vyvoja, fyzické osoby
vyskumu a vyvoja v zmysle zivnostenského zakona; domaci a zahrani¢ni investori.

8.1.1.2.1 Stitne programy vyskumu a vyvoja

Statne programy budi vychidzat ztém statnych programov schvalenjch vladou SR
v dlhodobom zamere. Buda zabezpecovat’ plnenie poziadaviek $tatu rozvijat’ urcitd hospodarsku
alebo spolocenskd oblast’ Slovenska prostrednictvom vyskumu a vyvoja. Ich plnenie bude
realizované projektami $tatnych programov, ktorych doba riesenia bude tri maximalne $tyri roky.
Statne programy budi formulované na 9 rokov s 3-roénymi kontrolnymi etapami ich prehodnotenia
a moznej naslednej aktualizacie.

Prijimatelia prostriedkov: organizacie sektora vysokych $kol, statneho sektora vyskumu a vyvoja,
podnikatel'ského sektora vyskumu a vyvoja, neziskového sektora vyskumu a vyvoja, fyzické osoby
vyskumu a vyvoja v zmysle zivnostenského zakona.

8.11.2.2 Stite programy rozvoja infrastruktiry vyskumu a vyvoja

Prostrednictvom §tatnych programov rozvoja infrastruktury bude podporované zalozenie
a zaclato¢na etapa fungovania osobitného typu organizacie, ktora bude zabezpecovat’ transfer
poznatkov do hospodarskej alebo spolocenskej praxe. Podpora bude poskytovana na zalozenie
a zaclato¢nu etapu existencie organizacii pre transfer poznatkov do praxe.

Z organizacii, ktoré budud zabezpecovat’ transfer poznatkov, bude ministerstvo skolstva
prostrednictvom §tatnych programov rozvoja infrastruktary od roku 2008 poskytovat’
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podporu na vznik a zaCiatoCni etapu existencie narodnych centier vyskumu a vyvoja
a vedecko-technologické parky.

Dalsie typy organizacii pre transfer poznatkov do praxe: technologické centrd, centra
excelentnosti, centrd transferu technoldgii, technologické inkubatory, spin off, start up budu
podporované prostrednictvom d’alSich Statnych programov rozvoja infrastruktary, ktoré
moéZu byt’ podporované prostrednictvom Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja (d’alej len
“agentura”).

Prijimatelia prostriedkov: organizacie sektora vysokych $kol, statneho sektora vyskumu a vyvoja,
podnikatel'ského sektora vyskumu a vyvoja, neziskového sektora vyskumu a vyvoja.

8.1.1.2.3 Programy a projekty Agentury na podporu vyskumu a vyvoja

Agentara bude nad’alej poskytovat’ finanént podporu na:

- projekty vyskumu a vyvoja, ktoré budu zabezpecovat’ vyskumné poziadavky samotnych
zamestnancov vyskumu a vyvoja z oblasti zakladného vyskumu, aplikovaného vyskumu
a experimentalneho rozvoja,

- programy agentdry, v ramci ktorych bude poskytovana podpora na Predsednictvom
agentiry stanoveny cieleny vyskum,

- t&ast’ slovenskych organizacii viskumu a vyvoja v raimcovych programoch EU pre
vyskum, technicky rozvoj a demonstracie (7. ramcovy program Eurépskej dnie pre
vyskum, technicky rozvoj ademonstracie (dalej len ,,7.RP“).a 8. RP), v projektoch
bilateralnej vedecko-technickej spoluprace a v medzinarodnych vyskumnych centrach.

Agentura bude poskytovat’ financnua podporu aj na:

- projekty orientovaného vyskumu, ktoré budua v sdlade s prioritami agentiry stanovenymi
v Casti 6.1 materidlu,

- §tatne programy, ktorjch zameranie a obsah naformuluje ministerstvo skolstva a schvali
vlada Slovenskej republiky,

- §tatne programy rozvoja infrastruktury zamerané na podporu zaloZenia a zaciatocnej
etapy existencie centier excelentnosti, centier transferu technoldgii, technologickych
inkubatorov, spin off, start up. Obsah Statnych programov rozvoja infrastruktiry bude
formulovat’ ministerstvo $kolstva a schvalovat’ vlada Slovenskej republiky.

Prijimatelia prostriedkov: organizacie sektora vysokych $kol, statneho sektora vyskumu a vyvoja,
podnikatel'ského sektora vyskumu a vyvoja, neziskového sektora vyskumu a vyvoja, fyzické osoby
vyskumu a vyvoja v zmysle zivnostenského zakona.
8.1.1.2.3 |nvesticni pomoc na budovanie vel’kych technickych infrastruktir

Ministerstvo Skolstva bude vytvarat’ podmienky pre poskytovanie investicnej pomoci
pre domacich a zahrani¢nych investorov na budovanie velkych technickych infrastruktdr, ako su

napr. vedecko-technologické parky.

Prijimatelia prostriedkov: domaci a zahrani¢ni investori

Toky finanénych prostriedkov zo Statneho rozpoctu na podporu vedy a techniky

prostrednictvom ministerstva s nazorne uvedené v Prilohe 4.
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8.1.2 Podpora vedy a techniky z rozpoctovych kapitol ostatnych ministerstiev, ostatnych

ustrednych organov a SAV

Prostriedky Statneho rozpoc¢tu budd na podporu vedy a techniky tiez poskytované
z rozpoctovych kapitol ministerstiev, ostatnych ustrednych organov a SAV ako:
» institucionalna podpora,
» ucelova podpora.

8.1.2.1 Institucionalna podpora vedy a techniky prostrednictvom ostatnych ministerstiev,
ostatnych ustrednych organov a SAV

a) InStitucionalna podpora prostrednictvom ostatnych ministerstiev a ostatnych
ustrednych organov bude poskytovana na zabezpecenie vykonavania ¢innosti:
» nimi zriadenych §tatnych rezortnych vyskumnych astavov s rozpoctovou alebo
prispevkovou formou hospodarenia.
Tieto inStitucie zriadené v Statnom zaujme vSak budd musiet’ pri tendencii zvysovania vysky
tcelovej podpory zo stitneho rozpocétu doplnat’ si institucionalnu podporu uchadzanim sa
o prostriedky z ucelovej podpory prostrednictvom vypisanej verejnej sut’aze.

Prijimatelia prostriedkov: Statne rezortné vyskumné ustavy s rozpoctovou alebo prispevkovou
formou hospodarenia zriadené ostatnymi ministerstvami alebo ustrednymi organmi.

b) Institucionalna podpora vedy a techniky prostrednictvom SAV bude poskytovana na
zabezpecenie vykonavania ¢innosti:
» 1ou zriadenych rozpoctovych alebo ptispevkovych ustavov SAV.
Institucionalna podpora prostrednictvom SAV bude realizovana prostrednictvom VEGA
blizsie Specifikovanej v ¢asti 8.1.1.1.

Prijimatelia prostriedkov: rozpoctové a prispevkové ustavy SAV.

8.1.2.2 Uéelova podpora vedy a techniky prostrednictvom ostatnych ministerstiev, ostatnych
ustrednych organov

Ucelova podpora zo §titncho rozpo¢tu bude poskytovani nielen z rozpoctovej kapitoly
ministerstva, ale aj zrozpoctovych kapitol ostatnych ministerstiev a dstrednych organov
prostrednictvom novej kategorie tzv. ,,odvetvovych projektov vyskumu a vyvoja*“ (dalej len
»odvetvovy projekt™). Tato kategdria ucelovej podpory bude ustanovena v novelizacii zakona ¢.
172/2005 Z. z. a umozni odvetvovym ministerstvaim a uUstrednym orginom zabezpecovat’ rozvoj
$pecifickych pottieb svojho odvetvia v ich kompetencii prostrednictvom vyskumu a vyvoja.

Prijimatelia prostriedkov: organizacie sektora vysokych $kol, statneho sektora vyskumu a vyvoja,
podnikatel'ského sektora vyskumu a vyvoja, neziskového sektora vyskumu a vyvoja, fyzické osoby
vyskumu a vyvoja v zmysle zivnostenského zakona.

Toky finan¢nych prostriedkov zo Statneho rozpocétu na podporu vedy a techniky
prostrednictvom rozpoctovych kapitol ostatnych ministerstiev, ostatnych ustrednych organov

a SAV su ndazorne uvedené v Prilohe 4.
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8.2 Podpora vedy a techniky zo Strukturalnych fondov Eur6pskej tinie

Sucast’ou verejnych vydavkov podiel’ajacich sa podpore vedy a techniky v Slovenske;j
republike okrem prostriedkov statneho rozpoctu buda v obdobi rokov 2007 az 2013 aj prostriedky
zo strukturalnych fondov, a to z:

- Buré6pskeho fondu regionalneho rozvoja,

- Burépskeho socialneho fondu.

Z prvého fondu budu tieto prostriedky poskytované prostrednictvom operacného programu
,»Vyskum a vyvoj* a z druhého prostrednictvom opera¢ného programu ,,Vzdelavanie®. Riadiacim
organom pre oba operac¢né programy je ministerstvo skolstva.

Prijimatelia prostriedkov: organizacie sektora vysokych $kol, statneho sektora vyskumu a vyvoja,

odnikatel’'ského sektora vyskumu a vyvoija, neziskového sektora vyskumu a vyvoija, fyzické osoby
p vy Vyvoja, vy Vyvoja, 1y Y
vyskumu a vyvoja v zmysle zivnostenského zakona.

8.3 Podpora vedy a techniky z podnikatel’skych zdrojov

Dalsim zdrojom, ktory sa bude do roku 2015 spolupodielat’ na podpore vedy a techniky
v Slovenskej republike budd prostriedky z podnikatel'skych zdrojov. Bude pozadované, aby popri
prostriedkoch statneho rozpoctu sa prostriedky z podnikatel'skych zdrojov podielali na rieSent:
- §tatnych programov,
- §tatnych programov rozvoja infrastruktary,
- projektov agentury,
- programov agentury,
- odvetvovych projektov vyskumu a vyvoja,
- investicnej pomoci na budovanie velkych technickych infrastruktar (dalej len
»investicna pomoc*).

Prijimatelia prostriedkov: organizacie sektora vysokych $kol, statneho sektora vyskumu a vyvoja,
podnikatel'ského sektora vyskumu a vyvoja, neziskového sektora vyskumu a vyvoja, fyzické osoby
vyskumu a vyvoja v zmysle zivnostenského zdkona; domaci a zahraniéni investori.

8.4 Podpora vedy a techniky z medzinarodnych zdrojov

Prostriedky z medzinarodnych zdrojov, hlavne z programov Eurdpskej komisie budu tiez
d'alsim zdrojom, o ktoré sa budd moéct’ slovenské organizacie vyskumu a vyvoja vsetkych sektorov
uchadzat’.

Najvacsi objem prostriedkov z eurépskych programov asi 54 mld. Eur bude v rokoch 2007 -
2013 viazany na 7. RP.

Podla jednotlivych programovych smerov 7.RP apodla typu hospodarenia slovenskych
organizacif vyskumu a vyvoja sa na financovani rieSenia projektov 7. RP budd musiet’ podielat’ aj
prostriedky Statneho rozpoctu a pri podnikatel'skych organizaciach vyskumu a vyvoja aj ich vlastné
zdroje.

Prijimatelia prostriedkov: organizacie sektora vysokych §kol, Statneho sektora vyskumu

a vyvoja, podnikatel'ského sektora vyskumu a vyvoja, neziskového sektora vyskumu a vyvoja,
fyzické osoby vyskumu a vyvoja v zmysle Zivnostenského zakona.
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8.5 Ramcové pravidla a kritéria pre poskytnutie podpory z verejnych zdrojov

8.5.1 Ramcové pravidla akritéria pre poskytovanie ucelovej podpory z prostriedkov
Statneho rozpoctu

Pri poskytovani prostriedkov Statneho rozpoctu prostrednictvom ucelovej podpory platia4
nasledujice pravidla:
- zakladny vyskum je podporovany vo vyske 100%,
- aplikovany vyskum vo vyske 50%,
- experimentalny vyvoj vo vyske 25%
s tym, ze vydavky Statneho rozpoctu pri aplikovanom vyskume a experimentalnom vyvoji
moZu byt’ zvysené v nasledujucich pripadoch o vysku:
- najviac 0 10%, ak ide o spolupracu na rieSeni medzinarodného projektu vyskumu
a vyvoja,
- alebo najviac o d’alSich 10%, ak ide o cezhrani¢ny projekt za podmienky, ze sa tieto
vysledky budu rozsirovat’ a spristupniovat’,
- alebo najviac o d’alSich 10%, ak ide o Statnu pomoc poskytovanui regionom;
- anajviac o d’alsich 10%, ak je poskytnuta malému podniku alebo strednému podniku.

Maximalna vyska statnej pomoci napriek uvedenym zvyhodneniam , vsak v pripade:
o aplikovaného vyskumu nesmie presiahnut’ 75%,
o experimentalneho vyvoja nesmie presiahnut’ 50%.

Utelova podpora zverejnych zdrojov na vyskum avjvoj bude poskytovana
podnikatePskym organizaciam vyskumu a vyvoja podla zakona ¢&. 231/1999 Z. z. o §tatnej
pomoci v zneni neskorsich predpisov.

Pre zvySenie spoluprace malych podnikov a strednych podnikov s vysokymi Skolami,
organizaciami Statneho sektora vyskumu a vyvoja (vratane SAV) a s podnikatel’skymi
organizaciami vyskumu a vyvoja v oblasti vyskumu a vyvoja bude novelizaciou zakona ¢.
172/2005 Z. z. zavedeny novy stimul pre malé podniky a stredné podniky, ktory im umozni ziskat’
zo $tatneho rozpoctu o dalsich 5% viac pri podpore aplikovaného vyskumu a experimentalneho
vyvoja. Zakladnou podmienkou uvedeného 5 %-ného zvysenia vsak bude, aby vysledky vyskumu
a vyvoja preukazali meratelné zvysenie pridanej hodnoty pre rozvoj hospodarstva. Maximalna vyska
statnej pomoci vsak sihrnne v pripade aplikovaného vyskumu nesmie presiahnut’ 80% a v pripade
experimentalneho vyvoja nesmie presiahnut’ 55%.

V casovom horizonte do roku 2015 hlavnym ciePom v ucelovej podpore prostrednictvom

hlavnych foriem podpory a to:

- S§tatnych programov,

- Statnych programov rozvoja infrastruktary,

- projektov agentury,

- programov agentury,

- odvetvovych projektov vyskumu a vyvoja,

- investi¢nych stimulov.
bude dosiahnut’ synergicky efekt.

V sdlade s tymto ciefom preto bude poZadované, aby uvedené hlavné formy podpory
spifiali nasledujice pravidla a kritéria.

4 podla zékona ¢. 231/1999 Z. z. o §tatnej pomoci v zneni neskorsich predpisov
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8.5.1.1 Stdtne programy vyskumu a vyvoja

Ramcové pravidla pre statne programy su:

v

v

prostrednictvom statnych programov zabezpecCovat’ plnenie poZiadaviek Statu rozvijat’
urcitt hospodarsku alebo spolocensku oblast’ Slovenska prostrednictvom vyskumu a vyvoja,
pri formulovani obsahu Statnych programov vychadzat’ z vecnych priorit vyskumu a vyvoja
schvalenych vladou SR v dlhodobom zamere,

rieSenie projektov Statnych programov rozvoja infrastruktary spajat’ s rieSenim projektov
statnych programov, ¢o znamena spajat’ podporu vyskumnej témy s podporou budovania
a modernizacie technickej infrastruktary vyskumu a vyvoja a Tudskych zdrojov vyskumu
a vyvoja,

prostriedky na rieSenie projektu Statneho programu vSak nemézu byt’ duplicitne pouZité
na ten isty ucel v ramci rieSenia projektu Statneho programu rozvoja infrastruktury,

doba riesenia Statneho programu je 9 rokov s 3-rocnymi kontrolnymi etapami ich
prehodnotenia a moznej naslednej aktualizacie,

vysledky rieSenia Statneho programu musia byt vyuZité v spolocenskej alebo
hospodarskej praxi — musia mat’ odberatela.

Ramcové kritéria pre financnu podporu statnych programov:

>

>

plnenie Statneho programu bude zabezpecované projektami, ktorych doba rieSenia bude
tri aZ maximalne Styri roky,

vzhladom k tomu, ze vysledky riesenia Statneho programu musia byt’ vyuzité v spolocenskej
alebo hospodarskej praxi, rieSenie Statnych programov bude zabezpeCované projektami
aplikovaného vyskumu a experimentalneho rozvoja,

do rieSenia projektu Staitneho programu musia byt sicasne zapojené organizacie
vyskumu a vyvoja aspon z dvoch réznych sektorov vyskumu a vyvoja — sektora vysokych
$kol, statneho sektora, podnikatel'ského sektora, neziskového sektora,

projekt statneho programu musi mat’ zmluvne potvrdeného odberatel’a jeho vysledkov,
vzhladom k tomu, Ze rieSenie S$tatneho programu musi byt zabezpecované projektami
aplikovaného vyskumu alebo experimentalneho vyvoja, popri prostriedkoch S$tatneho
rozpoctu je potrebné zabezpecit’ spolufinancovanie projektov Statnych programov aj
zo zdrojov odberatel’a a podnikatel’skych zdrojov, tak by spoluuicast’ tychto zdrojov,
$tatneho rozpoctu ku zdroju odberatela a podnikatel'skym zdrojom, na rieSeni Statneho
programu bola v pomere 1:1.

8.5.1.2 Stime programy rozvoja infrastrukuiry vyskumu a vyvoja

Ramcové pravidla pre Statne programy rozvoja infrastruktiry su:
v’ zabezpelovat’ rozvoj technickej infragtruktiry vyskumu a vyvoja v uritych oblastiach

v

s cielom vytvarat’ zakladné podmienky pre realizovanie vyskumu a vyvoja predovsetkym pre
hospodarsky alebo spolocensky rozvoj Slovenska,

za ucelom dosiahnut’ synergicky efekt v podpore vyskumu a vyvoja bude podporovany
rozvoj technickej infrastruktary vyskumu a vyvoja predovSetkym v tych oblastiach,
ktoré st oblast’ami vecnych priorit vyskumu a vyvoja,

z prostriedkov Statneho rozpoctu podporovat’ vybudovanie technickej infraStruktary
vyskumu a vyvoja tak, aby na Slovensku nebola duplicitne budovana v tej istej oblasti
vyskumu a vyvoja,

prostrednictvom  Statnych programov rozvoja infrastruktary podporovat’ zaloZenie
a zaCiatoCnu etapu budovania organizacii, ktoré buda zabezpecCovat’ transfer
poznatkov do hospodarskej alebo spolocenskej praxe,
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v

technicka infrastruktira vyskumu avyvoja vybudovana prostrednictvom S§tatnych
programov rozvoja infrastruktiry podporovanych jedine zo Statneho rozpoétu musi byt’
verejne pristupna organizaciam vyskumu a vyvoja sektora vysokych §kol a Statneho
sektora,
zabezpecit’ budovanie technickej infrastruktiry vyskumu a vyvoja aj z podnikatelskych
zdrojov.

Ramcové kritéria pre financnu podporu Statnych programov rozvoja infrastruktiry:

v

v

plnenie S$tatneho programu rozvoja infrastruktiry bude zabezpeCované projektami,
ktorych doba rieSenia bude tri aZ maximalne $tyri roky,

technicka infrastruktira vybudovana v pociato¢nych fazach z podpory zo Statneho
rozpoctu musi mat’ v d’alsich fazach existencie zabezpecenu prevadzku a modernizaciu aj
z inych zdrojov ako je Statny rozpocet,

popri prostriedkoch statneho rozpoctu zabezpecit® spolufinancovanie projektov statnych
programov rozvoja infrastruktary aj z podnikatePskych zdrojov, tak aby spoluucast’
tychto dvoch zdrojov, stitneho rozpoctu a podnikatel'skych zdrojov, na rieseni statneho
programu rozvoja infrastruktiry bola v pomere 1:2, ¢o by malo viest’ k budovaniu
spolo¢nej technickej infrastruktary vyskumu avyvoja pre verejny sektor
a podnikatel’sky sektor vyskumu a vyvoja,

vzmluve uzatvorenej k rieseniu projektu statneho programu rozvoja infrastruktary
podporovaného zo statneho rozpoctu a aj z podnikatel'skych zdrojov stanovit’ podmienky
vyuZivania takto vybudovanej infrastruktiry podnikatePmi a organizaciami vyskumu
a vyvoja verejného sektora.

8.5.1.3 Programy Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja

Ramcové pravidla pre programy agentury:
* prostrednictvom programov agentury zabezpecovat’ finanénu podporu Predsednictvom

agentary vybranych zamerov a cielov vo vyskume a vyvoji v silade s dlhodobym
zamerom,

navrthy programov agentury vypracované Predsednictvom agentiry na zaklade nim
vybranych zamerov a cielov predkladat’ ministrovi Skolstva na schvalenie,

programy agentury zamerat' najma na podporu spolupréce verejného sektora (sektora
vysokych $kol a Statneho sektora vyskumu a vyvoja) S podnikatel'skym sektorom,
podporu medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace, podporu rozvoja ludskych
zdrojov vo vyskume a vyvoji, podporu popularizécie vedy a techniky v spolo¢nosti.

Ramcové kritéria pre financnu podporu programov agentury:

podla charakteru programu zabezpecit’ rieSenie programov agentury aj z inych
zdrojov ako zo $tatneho rozpoctu, a to z podnikatePskych zdrojov,

diferencovane zabezpecit’ spolufinancovanie programov agentury zamerané na podporu
technickej infrastruktiry z podnikatePskych zdrojov aZ do vySky 2/3 z celkovych
nakladov na program agentury,

v pripade rieSenia programov agentiry zameranych na vybrand vecnd problematiku
vyskumu a vyvoja poZadovat’ pri projektoch, ktorymi sa dany program agentury realizuje,
zabezpecenie zmluvne potvrdeného odberatela vysledku.

8.5.1.4 Projekty Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja

Ramcové pravidla pre projekty agentury:

agentura bude podporovat’ dva typy projektov vyskumu a vyvoja:
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o projekty navrhnuté samotnymi vyskumnikmi na ziklade ich vyskumnych
poziadaviek (v ramci tzv. ,,vSeobecnej vyzvy*)

o aprojekty orientovaného vyskumu a vyvoja navrhnuté samotnymi vyskumnikmi,
ktoré vsak musia byt’ sulade s vecnymi prioritami vyskumu a vyvoja schvalenymi
v dlhodobom zamere.

Ramcové kritéria pre financnu podporu oboch typov projektov agentury:

projekty zakladného vyskumu buda podporované zo statneho rozpoctu do vysky 100%,
projekty aplikovaného vyskumu budd podporované zo statneho rozpoctu do vysky 50%,
projekty experimentalneho vyvoja budd podporované zo statneho rozpoctu do vysky 25%,
v pripade, ak Ziadatefom o poskytnutie podpory na projekt aplikovaného vyskumu alebo
projekt experimentalneho vyvoja, je maly podnik alebo stredny podnik moéze zo sStatneho
rozpoctu ziskat’ zvysené prostriedky podla kritérif uvedenych v casti 8.5.1,

v pripade projektov orientovaného vyskumu a vyvoja bude potrebné zmluvne zabezpecit’
odberatela vysledkov z hospodarskej alebo spolocenskej praxe.

8.5.1.5 Odvetvové projekty vyskumu a vyvoja

Ramcové pravidla pre odvetvové projekty:

prostrednictvom odvetvovych projektov zabezpeclovat’ rieSenie Specifickych potrieb
rozvoja odvetvia,

rieSenie odvetvovych projektov musi byt’ v sulade s vecnymi prioritami vyskumu
a vyvoja stanovenymi v rezortnej koncepcii zamerania a podpory vyskumu a vyvoja
vypracovavanymi jednotlivymi ministerstvami alebo Ustrednymi organmi k dlhodobému
zameru,

vecneé priority vyskumu a vyvoja stanovené v rezortnej koncepcii zamerania a podpory
vyskumu a vyvoja pre rieSenie odvetvovych projektov musia byt’ odli§né ako vecné
priority vyskumu a vyvoja stanovené v dlhodobom zamere,

témy pre vyhlasenie verejnej sit’aze pre rieSenie odvetvovych projektov s ndvrhom
ich finanéného zabezpecenia budl ministerstva a ostatné ustredné organy vypracovavat
pod koordinaciou ministerstva Skolstva,

ministerstvo $kolstva pre proces vyberu, rieSenia a kontroly odvetvovych projektov
vypracuje osobitny metodicky postup, ktory stanovi jednotné pravidla pre vSetky
ministerstva a ostatné Ustredné organy pri rieseni odvetvovych projektov,

vysledky rieSenia odvetvového projektu musia byt vyuzité v spolocenskej alebo
hospodarskej praxi.

Ramcové kritéria pre financni podporu odvetvovych projektov:

verejna sut’aZ vypisana na rieSenie odvetvovych projektov musi byt pristupna
véetkym organizaciam vyskumu a vyvoja sektora vysokych $§kol, Statneho sektora,
podnikatel'ského sektora a neziskového sektora,

ministerstvo alebo ustredny organ pre vypisanie verejnej sut’aZe musi mat’ v svojej
rozpoctovej kapitole viazané prostriedky na podporu odvetvovych projektov,

doba rieSenia odvetvového projektu je maximalne tri roky,

odvetvovy projekt musi mat’ zmluvne potvrdeného odberatel’a jeho vysledkov,

popti prostriedkoch statneho rozpoctu bude potrebné zabezpecit’ spolufinancovanie
aj z inych zdrojov (napr. podnikatel'skych).
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Tab.4 Prehlad o ucasti $titneho rozpoctu a podnikatelskych zdrojov na podpore vyskumu a vyvoja
prostrednictvom jednotlivych foriem podpory

Nazov formy podpory VaV Celkové naklady na rieSenie (v % z zo SR a PZ)
Naklady zo SR Naklady z PZ

Statny program VaV 50 50
Statny program rozvoja 34 66
infrastruktary — podpora
technickej infrastruktary
Program APVV - podpora 34 az 100 0 aZ 66
technickej infraStruktary
Program APVV - podpora 100 0
Pudskych zdrojov
Projekt APVV (vSeobecna 25 az 100%* 0az75
vyzva)
Projekt APVV orientovaného 25 az 100* 0az75
VaV
Odvetvovy projekt VaV 25 az 100* 0az75

Skratky: VaV — vyskum a vi{voj, SR — $tatny rozpocet, PZ — podnikatel'ské zdroje, APVV — Agenttra na

podporu vyskumu a vyvoja,

Vysvetlivky: * - v stilade s pravidlami podpory projektov zakladného vyskumu, aplikovaného vyskumu,
experimentilneho vyvoja a moznost’ami zvySovania vydavkov na projekt aplikovaného vyskumu
a experimentalneho vyvoja (uvedené v casti 8.5.1).

Presne Specifikované pravidla a kritéria poskytovania prostriedkov Statneho rozpoctu
na vsetky uvedené formy podpory vyskumu avyvoja budu vzdy Specifikované prislusnymi
poradnymi organmi ministerstva alebo agentury, spravcov ostatnych rozpoctovych kapitol, a to
odbornikmi vyskumu a vyvoja zo vsetkych sektorov, radami Statnych programov, radami $tatnych
programov rozvoja infrastruktiry alebo radami agentury vo vyzvach zverejiovanych pre vypisanie
verejnej sut'aze. Zaroven poskytovatel’ prostriedkov Statneho rozpoctu (sprivca rozpoctovej
kapitoly) vypracuje finan¢né schémy stanovujice podmienky poskytnutia prostriedkov
statneho rozpoctu jednotlivym prijimatePom s rozpoctovou, prispevkovou, neziskovou alebo

hospodarskou formou hospodarenia.

8.5.1.6 Investi¢na pomoc na budovanie velkych technickych infrastruktiir

Ramcové pravidla pre investicni pomoc::

e prostrednictvom investi¢nej pomoci budovat’ vel’ké technické infrastruktury, ako sa
napr. vedecko-technologické parky,

e investi¢ni pomoc na budovanie technickej infrastruktury bude poskytovat’ ministerstvo
Skolstva prostrednictvom projektov investi¢nej pomoci,

e ministerstvo Skolstva pre poskytnutie investicnej pomoci vypracuje osobitny metodicky
postup, ktory stanovi kritéria a pravidla poskytnutia investi¢nej pomoci,

e investi¢na pomoc bude poskytnuty na podporu pociatoCnej investicie a na vytvaranie

pracovnych miest,

e poskytnutie investicnej pomoci schvaluje vlada SR a opravnenost’ uzatvorenia zmluvy
o poskytnuti investi¢cnej pomoci schvaluje Eurépska komisia, ktora preveruje
neporusenie principu trthovych podmienok.
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Ramcové kritéria pre poskytnutie investi¢nej pomoci:

e investicnu pomoc bude poskytovana formou:

o dotacie na obstaranie dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
nehmotného majetku,

o ulavy na dani z prijmu,

o prispevku na vytvorené nové pracovné miesta,

o prevodu nehnutePného majetku alebo zameny nehnute’ného majetku
za cenu nizsiu ako je vSeobecna hodnota majetku,

e obstaranie dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku
najmenej v sume 40 mil. Sk, pricom najmenej 50% musi byt’ krytych vlastnym imanim
pravnickej osoby alebo vlastnymi prostriedkami fyzickej osoby - podnikatel'a,

e z celkového poctu zamestnancov budd tvoritt minimalne 60% zamestnanci
s vysokoskolskym vzdelanim.

e investi¢na pomoc bude poskytovana na zaklade zmluvy medzi ministerstvom skolstva
a prijimatel'om.

8.5.2 Ramcové pravidla a Kkritéria pre poskytovanie ucelovej podpory zo Strukturalnych
fondov

Prostriedky zo strukturalnych fondov na vyskum a vyvoj do roku 2013 budu poskytované
prostrednictvom dvoch operac¢nych programov, operacného programu ,,Vzdelavanie a opera¢ného
programu ,,Vyskum a vyvoj.

Zakladnym pravidlom pri poskytovani prostriedkov z opera¢ného programu ,,Vyskum
a vyvoj“ bude, Ze budd prednostne poskytované na vecné priority vyskumu a vyvoja schvalené
vladou Slovenskej republiky v dlhodobom zamere.

Presné pravidla a kritéria ich poskytovania a financné schémy pre jednotlivych prijimatelov st
uvedené v manualoch k obom opera¢nym programom.

8.5.3 Ramcové pravidla a kritéria pre poskytovanie ucelovej podpory zo 7. RP

Prostriedky 7. RP su od roku 2007 poskytované uz podla Eurépskou komisiou schvalenych
pravidiel a kritérii pre jednotlivé $pecifické programy. Rovnako su zname pravidla a financné
schémy pre poskytovanie prostriedkov 7.RP jednotlivym prijimatelom prostriedkov.

8.6 Komplementarita zdrojov v podpore vyskumu a vyvoja

Vzhl'adom na ciel dosiahnut’ v ucelovej podpore v ¢asovom horizonte do roku 2015
synergicky efekt (spojit’ prostriedky z roznych zdrojov na podporu komplexného zabezpecenia
prostredia pre rieSenie vecnych priorit vyskumu a vyvoja), budi komplementarne (doplnkovo)
spajané prostriedky poskytované na:

v' projekty 7. RP s prostriedkami z opera&ného programu ,,Vyskum a vyvoj*,
v’ §tatne programy s prostriedkami poskytovanymi na §tatne programy rozvoja infrastruktury.

V oboch uvedenych pripadoch komplementarneho spajania prostriedkov z r6znych zdrojov
pojde o spajanie prostriedkov na zabezpecenie technickej infrastruktury a 'udskych zdrojov
s prostriedkami na rieSenie vecnych problémov vyskumu a vyvoja.

Komplementarita spdjania prostriedkov znamena pouzitie prostriedkov z dvoch réznych

zdrojov komplementarnym — doplnkovym sposobom, ale neznamena spolufinancovanie tej istej
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casti projektu alebo toho istého projektu vyskumu a vyvoja z dvoch roznych zdrojov verejnej

podpory.

Zakladnymi pravidlami pri komplementarnom spajani prostriedkov poskytovanych na
uvedené spajané formy podpory bude:

zabezpecit’ finanénd podporu dvoch roznych ¢asti (1. vecného riesenia a 2. technického,
pristrojového vybavenia a podpory F'udskych zdrojov) toho istého projektu vyskumu
avyvoja zdvoch réznych verejnych zdrojov financovania s cielom komplexného
zabezpecenia rieSenia tej istej vecnej priority vyskumu a vyvoja,

zabezpecit’ komplementarne spajanie prostriedkov poskytovanych na vecne zamerané
projekty vyskumu a vyvoja s prostriedkami poskytovanymi na projekty, ktorych ciefom
je podporovat’ technickd infrastruktiru vyskumu a vyvoja alebo Tudské zdroje vo
vyskume a vyvoiji,

vylacit’” duplicitnd podporu z dvoch réznych verejnych zdrojov financovania na td ista
cast’ projektu vyskumu a vyvoja alebo na cely projekt,

komplementarne prostriedky z dvoch réznych verejnych zdrojov budu poskytované na
zaklade verejnej sut’aze (pre kazdy zdroj bude osobitna verejna sut’az), ktora bude
vyhlasena vyzvou zameranou osobitne na komplementaritu zdrojov v podpore
projektov vyskumu a vyvoja,

odborné posudzovanie pre vyber na poskytnutie prostriedkov z dvoch réznych zdrojov
(7.RP a prostriedky operacného programu ,,Vyskum a vyvoj) pre komplementarne
financovanie bude podliehat’ pravidlam dvoch réznych procesov, ktoré su predpisané
pre prislusny financ¢ny zdroj,

komplementarne prostriedky z dvoch roznych zdrojov (7.RP a prostriedky opera¢ného
programu ,,Vyskum a vyvoj) budu na projekt poskytované dvoma réznymi zmluvami,
nakol'ko prostriedky budd poskytované dvoma réznymi poskytovate!mi a dokonca
kazdy finan¢ny zdroj ma svoje vlastné finan¢né pravidla,

pri komplementarnom financovani projektu vyskumu a vyvoja z dvoch roznych
financnych zdrojov bude monitorovanie a kontrola pouzitia tychto prostriedkov
podliehat’ dvom r6znym pravidlam predpisanych osobitne pre prislusny zdroj,
ministerstvo Skolstva prostrednictvom Centralneho informacného portalu pre vedu,
techniku ainovacie bude viest’ evidenciu takto komplementarne podporovanych
projektov.

Zakladny postup poskytovania prostriedkov na projekt vyskumu a vyvoja financovany
z dvoch komplementarnych zdrojov:

prostriedky z operacného programu ,,Vyskum a vyvoj“ budd poskytované ako
komplementarne prostriedky na:
e uz financované projekty 7. RP v S$pecifickych programoch ,,Spolupraca®,
»Myslienky®, | Tudia®, ,,Kapacity“, ,,Nejadrové akcie JRC*, ,,Euratom*,
e na pripravu projektov 7. RP, ktorymi bude v ramci verejnej sut’aze vyhlasenej EK
poziadané o podporu zo 7.RP,
prostriedky $tatneho programu rozvoja technickej infrastruktary budua poskytované ako
komplementarne prostriedky na uz financované projekty
e Statnych programov,
projekt uz podporovany zo 7.RP, na ktory bude poziadana d’alsia podpora (v ramci
vypisanej verejnej sut'aze) z prostriedkov z opera¢ného programu ,,Vyskum a vyvoj®,
bude evidovany ako 1. ¢ast’ projektu,
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- rovnako projekt statneho programu, na ktory bude v ramci verejnej sut’aze poziadana
dalsia podpora (v ramci vypisanej verejnej sut’aze) zo Statneho programu rozvoja
infra$truktary bude evidovany ako 1. cast’ projektu,

- pri poskytnuti prostriedkov z operacného programu ,,Vyskum a vyvoj“ na uz
financovany projekt 7. RP, budu tieto prostriedky viazané vylu¢ne na zabezpecenie
plnenia 2. casti projektu a na tato 2. ¢ast’ projektu bude uzatvorena osobitna zmluva,

- pri poskytnuti prostriedkov na uz financovany projekt statneho programu, budu tieto
prostriedky viazané vylucne na zabezpecenie plnenia 2. casti projektu a na tito 2. cast’
projektu bude uzatvorena osobitna zmluva

Komplementarita v podpore vyskumu na vyvoja je nazorne uvedena v Prilohe 4.

9. MEDZINARODNA VEDECKO -TECHNICKA SPOLUPRACA

7 &lenstva Slovenskej republiky v EU vypljva pre vedu a techniku naro¢na dloha v oblasti
medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace, ktorou je vyrovnavat’ sa s problémami, ktoré
vyplyvaju pre slovenské organizacie vyskumu a vyvoja zo spolo¢ného eurépskeho konkurenéného
prostredia — byt’ rovnocennym konkurencieschopnym partnerom organizaciam z ostatnych
clenskych krajin. Aby slovenské organizacie boli rovnocennymi konkurencieschopnymi partnermi,
potrebuji si zabezpecit’ kvalifikované I'udské zdroje, modernd technickd infrastruktiru a tiez
dostatocné domace finanéné zdroje, ktorych spolutcast’ na rieSeni programov EU pre vyskum
a vyvoj je pozadovana Eurépskou komisiou.

Rovnako medzinarodna vedecko-technicka spolupraca vyplyvajuca z dvojstrannych vladou
schvalenych  dohod o vedecko-technickej spolupraci  az clenstva  Slovenskej  republiky
v medzinarodnych vyskumnych centrach je podmienena nielen kvalitnou infrastruktirou vyskumu
a vyvoja (Pudské zdroje a technicka infrastruktara), ale aj dostatocnymi zdrojmi na Slovensku, ktoré
st nevyhnutné nielen na podporu mobilit v pripade bilateralnej spoluprace ale aj na podporu
samotnej vyskumnej ucasti slovenskych organizacii v projektoch bilateralnej spoluprace
a v aktivitich medzinarodnych centier.

Zakladnym a dlhodobo pretrvavajucim problémom v podpore medzinarodnej vedecko-
technickej spoluprice st nedostatocné financné prostriedky zo S$tatneho rozpoctu, ktoré su
nevyhnutné pre rovnocennu aktivnu acast’ slovenskych organizacii vyskumu a vyvoja vo vSetkych
formach medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace. Kazdoroéne sa zvySujuce clenské poplatky
Slovenska v medzinarodnych organizaciach, ktoré od 1. januara 2007 hradi ministerstvo skolstva zo
svojej rozpoctovej kapitoly (do 1. 1. 2007 tieto ¢lenské poplatky hradilo Ministerstvo zahrani¢nych
veci SR) a povinna 25% ucast’ narodnych zdrojov na podpore uspesnych projektov 7.RP, riesenych
organizaciami verejného sektora, vyvolavaji neunosné zvysenie narokov na prostriedky Statneho
rozpoctu a stavaju ministerstvo Skolstva pred nel'ahku dlohu urcit’ priority v oblasti medzinarodne;j
vedecko-technickej spoluprace v stlade s disponibilnymi zdrojmi Statneho rozpocétu v jeho
rozpoctovej kapitole.

Zakladnym kritériom pre stanovenie priorit v oblasti medzinarodnej vedecko-
technickej spoluprace bude podpora takej ucasti slovenskych organizacii vyskumu a
vyvoja, ktora bude prinosom predovsSetkym pre hospodarsky alebo spoloCensky rozvoj
Slovenskej republiky.
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Prioritami v oblasti medzinarodnej vedecko—technickej spoluprace budu:

- uhradzat’ z rozpoctovej kapitoly ministerstva kazdorocné clenské poplatky do vsetkych
medzinarodnych organizacii a BEurépskych programov a aktivit, v ktorych je Slovenska
republika clenom,

- zabezpecovat’ prostriedky v rozpoctovej kapitole ministerstva na vykonavanie vyskumnej
spoluprace v ramci podpisanych vladnych bilateralnych a multilateralnych dohdd o vedecko-
technickej spolupraci,

- do roku 2015 ziskavat’ prostriedky na zabezpecenie udrzatelného rozvoja vsetkych
$pecifikacii skupin odborov vedy a techniky na Slovensku zo zdrojov 7. RP a 8. RP bez
ohl'adu na vecné priority vyskumu a vyvoja schvalené v casti 6.1 materialu,

- prispievat’ k 25%-nej pozadovanej financnej ucasti narodnych zdrojov na podpore
uspesnych projektov 7. RP rieSenych organizaciami verejného sektora z rozpoctovej
kapitoly ministerstva imerne podl'a narastu vydavkov v prislusnom rozpoctovom roku,

- vytvorenie podmienok v agentire pre skvalitnenie administrativno-technickej asistencie pri
priprave projektov uchadzajicich sa o podporu zo 7. ramcového programu,

- spolupraca s krajinami, ktoré su prioritou slovenského politického zaujmu v silade s ciel'mi
zahrani¢nej politiky Slovenskej republiky v si¢innosti s organmi a organizaciami EU
a NATO,

- nové clenstva Slovenska v eurdpskych organizaciach, centrach a aktivitach budua zvazované
a analyzované z doévodu zist’ovania ich ekonomickych a spoloc¢enskych prinosov pre rozvoj
Slovenska a narocnosti ich poziadaviek na finan¢nd podporu z rozpoctovej kapitoly
ministerstva.

Vo vztahu k podpore projektov 7. RP ak ich moZnej podpory aj zo Strukturalnych
fondov, bude hlavnym cielom vypracovat’ také grantové schémy, ktoré umoznia financne
podporovat’ projekty sucasne zo zdrojov 7. RP a sucasne aj z prostriedkov Strukturalnych fondov.

10. HODNOTENIE VYSKUMU A VYVOJA

Statna vedna a technicka politika musi reagovat’ na rastici vjznam hodnotenia vyskumu a vyvoja
v krajinach EU, pricom je potrebné zdoraznit’, ze ide o narocny proces, ktory je potrebné
vykonavat’ kontinualne v pravidelnych intervaloch. Proces hodnotenia vyskumu a vyvoja pozostava
zo zlozitych a naroc¢nych cinnosti, ktoré treba uskuto¢novat’ podla jednotnej metodiky. Zakladnymi
principmi hodnotenia musia byt multikriterialny pristup, preukazatel'na odborna kompetentnost’,
konkrétnost’, transparentnost’, nezavislost” a objektivita.

10. 1 Hodnotenie stavu vyskumu a vyvoja

Na zaklade uvedeného bude v Slovenskej republike kaZdoro¢ne vykonavané celkové
hodnotenie vyskumu avyvoja podPa metodiky vypracovanej ministerstvom Skolstva
v spolupraci s ostatnymi rozpoctovymi kapitolami, ktora stanovi kritéria hodnotenia podPa
ukazovatePov pouZivanjch v krajinaich EU s vyuZitim hodnotenia vyskumu a vyvoja
vykonavaného renomovanymi svetovymi profesionalnymi institticiami.

V ¢enskych krajinach EU sa pre hodnotenie vjskumu a vjvoja pouzivané dva zakladné druhy
ukazovatel'ov:

a) individualne ukazovatele.

b) zdruZené ukazovatele.

V krajinach sveta su tiez pre hodnotenie vyskumu a vyvoja vyuzivané hodnotenia vykonavané
renomovanymi svetovymi profesionalnymi institaciami.
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Individudlne ukazovatele vyskumu avyvoja si publikované v rocenkach narodnych
Statistickych ukazovatel'ov, Eurostatu, Eurépskej komisie, OECD a niektorych d’alsich svetovych
institacii, ako napr. Svetového ekonomického féra. Individualne ukazovatele mozeme rozdelit’” do
nasledujucich kategorii:

a) ukazovatele pte hodnotenie vstupov — zdrojov vyskumu a vyvoja,

b) ukazovatele pre hodnotenie vysledkov vyskumu a vyvoja a ich uéinkov,

C) ukazovatele pre hodnotenie vyuZitia vyskumu a vyvoja.

ZdruZené ukazovatele vznikaju vazenou agregaciou niekol'kych individualnych ukazovatel'ov.
Hodnotia komplexne uréity viacrozmerny fenomén pomocou jediného ukazovatela (skore)
a dovol'uji porovnat’ uroven jednotlivych statov v tejto oblasti. Nevyhodou je, ze vyskum a vyvoj
nie je jedinym faktorom urcujicim uroven tejto oblasti. Zdruzené ukazovatele mozeme rozdelit’ do
nasledujucich kategorii:

a) ukazovatel investicii do znalosti,
b) ukazovatele vedy a techniky,
C) ukazovatele inovaénej aktivity.

Hodnotenie vyskumu a vyvoja vykonavané renomovanymi profesionalnymi institciami
porovnavaju jednotlivé krajiny sveta medzi sebou a zostavuji ich do poradia a st vykonavané ako:
a) Hodnotenie konkurencieschopnosti, ktoré kazdoroé¢ne publikuje World Economic
Forum,
b) Hodnotenie konkurencieschopnosti, ktoré od roku 1989 kazdoro¢ne publikuje
Institute for Management Development,
C) Monitor podnikatelského prostredia, program zamerany na popis a analyzu
podnikatel'ského procesu, ktory spolocne koordinuji Babsom College, MA, USA
a London Business School, London, UK.

Oba dva zakladné druhy ukazovatelov a hodnotenia renomovanymi profesionalnymi
institaciami st podrobnejsie popisané v Prilohe 4.

Cieom v oblasti hodnotenia vyskumu avyvoja bude zavedenie hodnotenia stavu
vyskumu avyvoja podPa uvedenych ukazovatePov. Vykonavanie celkového hodnotenia
vyskumu a vyvoja na Slovensku podla uvedenych ukazovatelov umozni komplexne porovnavat
stav vyskumu a vyvoja na Slovensku s ostatnymi krajinami sveta a pomoze identifikovat’ opatrenia
potrebné na zlepSenie podmienok vyskumu a vyvoja na Slovensku.

10.2 Hodnotenie zloZiek systému vyskumu a vyvoija

Okrem hodnotenia celkového stavu vyskumu a vyvoja bude potrebné osobitne sa venovat’
hodnoteniu parcialnych procesov a zloziek systému vyskumu avyvoja. Bude potrebné
pokracovat’ v kazdoro¢nom hodnoteni vSetkych druhov ucelovej podpory.

Pre zabezpecCenie potrebnej kvality vyskumu a vyvoja podporovaného z verejnych
zdrojov bude potrebné zaviest’ zakladny spolo¢ny ramec pre hodnotenie vSetkych
slovenskych organizacii vyskumu a vyvoja.

V ramci hodnotenia vSetkych druhov tcelovej podpory poskytovanej z verejnych zdrojov
budia kazdorocne hodnotené vecné plnenia Statnych programov vyskumu a vyvoja, Statnych
programov rozvoja infrastruktary vyskumu a vyvoja, projektov vyskumu a vyvoja podporovanych
agenturou, odvetvovych projektov vyskumu a vyvoja, projektov Sstrukturalnych fondov a 7.
ramcového programu. Osobitne dolezité bude hodnotenie kone¢nych vysledkov riesenia uvedenych
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druhov uloh vyskumu a vyvoja. Ministerstvo $kolstva v spolupraci s ostatnymi rozpoctovymi
kapitolami vypracuje metodiku, ktora stanovi kritéria a postupy priebeZného a zavereCného
hodnotenia uvedenych druhov ucelovej podpory jej vecnych prinosov pre hospodarsky
a spolocCensky rozvoj krajiny.

Organizacie vyskumu a vyvoja, ktorym budu poskytované prostriedky z verejnych
zdrojov budu musiet’ v pravidelnych Stvorrocnych intervaloch vykonavat’ svoje hodnotenie
za Ucasti zastupcov ministerstva a inych externych odbornikov. Zakladny ramec hodnotenia
organizacie vyskumu avyvoja bude stanoveny v metodike, ktord vypracuje ministerstvo
skolstva v spolupraci s prislusnymi odbornikmi. Zakladny ramec hodnotenia budd tvorit’ kritéria
akreditacie organizacii vyskumu a vjvoja. Dalsie kritéria hodnotenia zohladnia rozdiely medzi
institaciami jednotlivych sektorov vyskumu a vyvoja, a preto budu stanovené ako ramcové a bude
v plnej kompetencii jednotlivych sektorov, aké dalsie kritéria hodnotenia zohladnujice $pecifika
svojho sektora si stanovia. Kritéria hodnotenia organizacie vyskumu a vyvoja budd zahffiat’ nielen
hodnotenie vyskumu a vyvoja nimi vykonavaného, ale aj hodnotenie efektivnheho vyuzivania
prostriedkov verejnych zdrojov, ako aj schopnosti organizacie na zaklade svojich vysledkov
zabezpecit’ prostriedky zo sukromnej sféry.

Z dévodu organizacne zabezpecit’ proces hodnotenia stavu vyskumu a vyvoja v Slovenskej
republike podl'a medzinarodne uznavanych ukazovatelov a proces hodnotenia organizacii vyskumu
a vyvoja, vratane hodnotenia vysokych $kol aich vysledkov vyskumu a vyvoja, bude zriadené
centrum pre hodnotenie a certifikiciu vyskumu avyvoja. Uvedené centrum bude
organiziciim vyskumu a vyvoja na ziklade hodnotenia udelovat’ osvedcenie 0 sposobilosti
vykonavat’ ¢innosti v oblasti vyskumu a vyvoja.

11. POPULARIZACIA VEDY A TECHNIKY

V stcasnosti jednym z hlavnych problémov vedy a techniky nielen na Slovensku ale aj v inych
krajinach EU je nedostatoéné vnimanie ich vyznamu verejnost'ou ako faktorov podmiefiujicich
hospodarsky a spolocensky rozvoj krajiny Preto popularizacia vedy a techniky, ktora bude
zabezpecovat’ uvedomovanie si ich vyznamu verejnost’ou, bude jednym z hlavnych cielov statne;j
vednej a technickej politiky. Bude potrebné systémovo zlepsit’ vnimanie vedy a techniky
spolo¢nost’ou ako jedného zo zikladnych stavebnych kamenov pre zvysovanie zivotnej urovne
obcanov a celkového rozvoja spoloc¢nosti.

Strategickym cielom v popularizacii vedy a techniky v spolo¢nosti bude:
"  zvysSenie porozumenia svetu vedy a techniky sirokou verejnost’ou,
»  zlepsenie pristupov k objasfiovaniu cielov a vysledkov vyskumu a vyvoja,
* prekonavanie komunikacnych bariér medzi:
v’ zamestnancami vyskumu a vyvoja na jednej strane a predstavitelmi rozhodovacej sféry
na narodnej a regionalnej irovni na strane druhej,

v' oboma uvedenymi stranami a $irokou verejnost’ou,
v' zamestnancami vyskumu a vyvoja na jednej strane a predstavitel'mi podnikatel'skej stéry
vyuzivajucej vysledky vyskumu a vyvoja na strane druhe;j.

Specifickymi cie’mi budu:
e zvySenie povedomia verejnosti o ulohach vedy a techniky a vyzname realizacie ich vysledkov
v praktickom Zivote,

e zvySenie zaujmu mladych l'udi o vedu a techniku a o vedecku kariéru a o posobenie vo
vyskume a vyvoji prostrednictvom aj zvysenej propagacie vysledkov stredoskolskej odbornej
¢innosti a vysokoskolskej odbornej ¢innosti,
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e zlepSenie komunikacnych zru¢nosti zamestnancov vyskumu a vyvoja,
e zvysenie prestize a celospolocenského uznania povolania vo vyskume a vyvoiji,

e podpora ucasti verejnosti na diani vo vede a technike prostrednictvom intenzivnejsicho
dialogu.

Plnenie tychto ciePov okrem poskytovania finan¢nej podpory na popularizaciu
jednotlivym organizaciam vyskumu avyvoja prostrednictvom programu agentury na
podporu popularizacie vedy a techniky, sa bude realizovat’ aj na narodnej urovni vytvorenim
Narodného centra pre popularizaciu vedy a techniky v spolo¢nosti (d’alej len “narodné
centrum”), ktorého existencia bola schvilend uznesenim ¢. 103/2007 k materialu ,,Stratégia
popularizacie vedy a techniky v spolo¢nosti®. Narodné centrum bude sucast’ou uz existujucej
priamoriadenej organizacie ministerstva Centra vedecko-technickych informacii, ktorému je ako
prispevkovej organizacii poskytovany prispevok z prostriedkov alokovanych v polozke koordinacia
prierezovych aktivit Statnej vednej a technickej politiky Narodného programu rozvoja vedy
a techniky v rozpoctovej kapitole ministerstva. Prispevok poskytovany ministerstvom $kolstva
Centru vedecko-technickych informacii bude obsahovat’ aj prostriedky na zabezpecenie ¢innosti
narodného centra s tym, ze jeho existencia nevyvola zvysené poziadavky na prostriedky $tatneho
rozpoctu, nakolko material ,,Stratégia popularizacie vedy a techniky v spolo¢nosti® schvalila vlada
Slovenskej republiky s podmienkou, Ze vnom schvalené ciele aulohy nevyvolajua zvysené
poziadavky na $tatny rozpocet a budu sa realizovat’ v ramci zavaznych limitov §tatneho rozpoctu
kapitoly Ministerstva Skolstva SR na rok 2007 a nasledujlce roky. Nirodné centrum bude plnit’
zavazné ulohy celospolocenského charakteru v oblasti popularizacie vedy a techniky, ktoré
organizacie vyskumu a vyvoja sami nedokazu zabezpecit’. P6jde predovsetkym o:

zabezpecovanie stalych expozicii o vyznamnych vysledkoch vyskumu a vyvoja v Slovenske;j
republike a ich prinosoch pre rozvoj Slovenska a o histérii vedy a techniky na Slovensku,
v’ organizaéné zabezpecenie popularizacie vedy a techniky vo vSeobecnom vyzname v médiach
a prinasanie aktualnych informacif o prinosoch vysledkov vyskumu a vyvoja,
organizovanie vedeckych kaviarni,
kazdoro¢né organizovanie tyzdna vedy a techniky na Slovensku,

ANANRN

ocenovanie osobnosti a organizacif vedy a techniky.

Popularizacia vedy a techniky prispeje k zlepseniu povedomia ob¢anov o vyzname a dolezitosti
vedy a techniky pre rozvoj hospodarstva a spolocnosti s aspektom pozitivnejsicho vnimania
profesie zamestnanca organizacie vyskumu a vyvoja a k pozitivhemu vnimaniu potreby zvysovat’
vydavky zo $tatneho rozpoctu na vedu a techniku.

12. MONITOROVANIE STATNE] VEDNE] A TECHNICKE] POLITIKY

Z dévodu zabezpecit’ podmienky pre uspesné fungovanie systému vedy a techniky, ako
rozvojového faktora nielen na narodnej ale aj na eurdpskej urovni, musia byt permanentne
monitorované a pravidelne prehodnocované a nasledne aktualizované vsetky ciele a zamery
“Dlhodobého zameru $tatnej vednej a technickej politiky do roku 20157, aby veda a technika
kontinualne plnili svoju dlohu v obdobi do roku 2015. Z uvedeného dévodu bude potrebné
v pravidelnych ro¢nych intervaloch vypracovavat’ spravu o plneni cielov a zamerov
dlhodobého zameru s navthom na ich aktualizaciu.
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Priloha 1

DLHODOBY ZAMER
STATNE]J VEDNE] A TECHNICKE]J POLITIKY DO ROKU 2015

SWOT analyza stavu vedy a techniky
SWOT analyza vychadza z oficidlnych (koncepénych a analytickych) dokumentov a

domacich i medzinarodnych Statistik vyskumu a vyvoja. Zohl'adnuje dosledky transformacie vedy
a techniky v SR, ako aj dopady vyvolané tendenciami vo svete, predovsetkym v EU.

1. Koordinicia vedy a techniky

Oblast’ koordinacie vedy a techniky bola po roku 1989 vyznamne ovplyvnena procesom
spolocenskej transformacie, pricom za predchadzajice (takmer) dve dekady zaznamenala viaceré
podstatné obsahové a institucionalne zmeny. Zatial’ sa este viznamne neprejavil vstup SR do EU.
Sucasny stav koordinacie zobrazuje nasledujica graficka schéma.

Silné stranky - existencia riadiacej struktiry pre oblast’ vedy a techniky (riadiace, poradné
a podporné institucie), ktora je plne kompatibilna so standardmi vo vyspelych krajinach EU a
OECD.

Slabé stranky - neujasnenost’ vzajomnych vzt’ahov kI'icovych rezortov pri koncipovani
a realizacii $tatnej vednej a technickej politiky na jednej strane a inovacnej politiky (stratégie) na
strane druhej. Uz 2. rok chybaju jednoznacné ciele a zamery oficialnej $tatnej vednej a technickej
politiky, ktoré nemo6zu nahradit’ ziadne prijaté ciastkové opatrenia. Na tento problém Slovenska
je casto poukazované aj zo strany Eurdpskej komisie.

PrileZitosti - schvalenie ,,Dlhodobého zameru Stitnej vednej a technickej politiky do
roku 2015“ (d’alej len ,,dlhodoby zamer®) vladou Slovenskej republiky stanovi jednotlivim
zlozkam horizontalnej a vertikalnej koordinacie vedy a techniky ich prava a povinnosti v procese
rozvoja avyuzivania vedy atechniky do roku 2015 na Slovensku a v Eurépskom a
medzinarodnom kontexte.

Ohrozenia — realizacia vsetkych cielov a zamerov dlhodobého zameru jednotlivymi
zlozkami horizontalnej a vertikalnej koordinacie vedy a techniky je podmienovana objemom
finan¢nych prostriedkov alokovanych na vedu a techniku z jednotlivych zdrojov (Statnych,
sukromnych, medzinarodnych). V koordinacii vedy a techniky statom a presadzovani jeho cielov
a zamerov najkl'acovejsiu ulohu zohravaju Statny rozpocet, ako nastroj priamej podpory vedy
a techniky a nepriame nastroje Statu pre podporu vedy a techniky, ktorymi $tat vytvara urcity
vyhodny ramec pre uacast’ dalSich zdrojov na podpore vedy a techniky, ato hlavne
podnikatel'skych zdrojov. Nedostatok finanénych zdrojov sposobuje problém koordinovania
vednej a technickej politiky vsetkymi jej zlozkami, ako v horizontalnej tak aj vertikalnej rovine.
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2. Infrastruktira vyskumu a vyvoja

Infrastruktiru vyskumu a vyvoja tvoria osoby uskutociiujice vyskum a vyvoj vratane
obsluznych o0s6b a sustava pristrojov, zariadeni, informacnych, komunikacnych
a technologickych celkov a systémov, ako i ostatnych hnutelnych veci a nehnutel'nosti, ktoré
sluzia pre potreby vyskumu a vyvoja (§3 zakona ¢. 172/2005 Z. z. o organizacii $tatnej podpory
vyskumu a vyvoja).

Silné stranky - vysokokvalifikovana pracovna sila, ktora aj napriek nizkemu finanénému
ohodnoteniu dokaze produkovat’ vedecké vystupy porovnatel'né so zahrani¢im. Viac rokov uz
existuje systém vedeckej vychovy, ktory je porovnatelny s podobnymi systémami vo vyspelych
krajinach. Rozvoj informacnych technolégii vytvara predpoklady na ziskavanie potrebnych
informaci{ v realnom case a pre ucast’ na medzinarodnych projektoch.

Slabé stranky — dlhodobo nizka finanéna podpora vyskumu a vyvoja (klesajuca za
poslednych pit’ rokov), ktora je neporovnatelna s priemerom EU, je pricinou zastaralosti vacsiny
ptistrojov, zariadeni, budov. Nizke mzdové ohodnotenie zamestnancov vyskumu a vyvoja
sposobuje ich ubytok a tiez klesajuci zdujem mladych talentov o vedecku kariéru.

PrileZitosti - systematické zvySovanie financnej podpory vedy a techniky umozni
stabilizovat’ vyskumny personal, zatraktivnit’ vedeckd profesiu a modernizovat’ vybavenie
technickej infrastruktary vyskumu a vyvoja.

Ohrozenia — dlhodobé nezlepsovanie jednotlivych prvkov infrastruktary (Pudske;
a technickej) povedie k ohrozeniu celého systému vedy a techniky, odchodu kvalifikovanych
zamestnancov vyskumu a vyvoja do zahranicia a ich nezaujmu vratit’ sa spat’.

2.1 Ludské zdroje vo vyskume a vyvoji

Silné stranky - naprick silnym transforma¢nym dosahom, nedostatku finanénych
prostriedkov sa podarilo skvalitnit’ kvalifika¢nd Struktiru (narastom podielu zamestnancov
vyskumu a vyvoja s vedeckou hodnost’ou: od roku 2000, kedy na Slovensku pracovalo 7 415
zamestnancov vyskumu a vyvoja s vys$sou kvalifikiciou / DtSc., CSc., Dr., prof., doc./ stipol
v roku 2005 pocet tychto zamestnancov na 8520 vo fyzickych osobach). V jednotlivych
skupinach odborov vedy a techniky posobia na Slovensku kvalifikovani zamestnanci vyskumu
a vyvoja, ktori si schopni obstat’ v medzinarodnej konkurencii.

Slabé stranky - Slovensko nezachytilo svetovy trend rastu dopytu po pracovnej sile pre
vyskum a vyvoj, co sa prejavilo v dlhodobom poklese celkového poctu zamestnancov vyskumu a
vyvoja. Preto vybavenost’ slovenskej ekonomiky vyskumom, ktord odraza pocet 7,0
zamestnancov vyskumu a vyvoja na 1000 pracovnych sil, v roku 2004 bola vyrazne nizsia ako
priemer za EU-27, kde tento pocet bol 9,9 zamestnancov (OECD (2007), s. 22).

PrileZitosti - dobra kvalifikacna struktira — z celkového poctu zamestnancov vyskumu
a vyvoja 22 294 (vo fyzickych osobach) v roku 2005 bolo 81,5% s vysokoskolskou kvalifikaciou
(18 167 vo fyzickych osobach) a zo zamestnancov s vysokoskolskou kvalifikaciou bolo 46,9%
s vyssou kvalifikaciou (s hodnost’ami DrtSc., CSc., PhD., Dr., prof., doc.,). Takato $truktira
vytvara dobré predpoklady na aktivnu acast’ Slovenska v medzinarodnej spolupraci, pri ziskavani
prostriedkov zo zahrani¢nych zdrojov a z fondov EU.

Ohrozenia - pretrvavajuca ponuka pracovnych prilezitosti s omnoho vys$sim platovym
ohodnotenim v inych sektoroch slovenskej ekonomiky nez poskytuje sektor vyskumu a vyvoja
(najmi sektor vysokych $kol a statny sektor vyskumu a vyvoja) v SR a tiez omnoho vyhodnejsie
platové moznosti vo viskume a vjvoji vo vyspelejsich ¢lenskych krajinach EU a v zahranidi.



2.1.a Strucna analyza zamestnanosti vo vyskume a vyvoji
» podPa sektorov vyskumu a vyvoja

Vyvoj sektorovej Struktiry zamestnanosti za posledné desat’rocie uvadza Tab.1. Sektor
vysokych §kol ziskal dominantné postavenie, statny sektor vyskumu a vyvoja (vladny sektor)
vykazuje evidentny pokles zamestnancov, evidentny je aj pokles poctu zamestnancov v
podnikatel'skom sektore vyskumu a vyvoja. Mozno konstatovat’ celkovy pokles zamestnancov
vyskumu a vyvoja v SR.

,Zab'l Zamestnanci V+V v SR celkom (v ¢lovekorokoch) a podla sektorov (v %0)
1996 1998 2000 2002 2004 2005
Zamestnanci celkom 16 6129 [16461,0 |15221,0 {13631,3 [14 328,9 [14 403,6
Podnikatel’sky sektor 31,9 40,8 34,0 32,8 24,2 24,5
Statny sektor 40,9 25,8 27,5 28,0 24.4 25,8
Sektor vysokych 8kol 272 33,5 385 | 43,0 50,8 49,6

Zdroj: SU SR a vlastné vipocty
» podPa skupin odborov vedy a techniky
Vyvoj struktiry zamestnanosti podl'a odborov vyskumu a vyvoja uvadza Tab.2.

Tab.2 Zamestnanci V+V v SR celkom (v c¢lovekorokoch) a podla skupin odborov vedy a
techniky (v %)

1996 1998 2000 2002 2004 2005
Zamestnanci celkom 16 612,9 (16 461,0 |15 221,0 |13 631,3 |14 328,9 |14 403,6
Prirodné vedy 20,5 19,3 26,3 28,4 29,8 29,4
Technické vedy 49,9 41,5 36,1 35,4 30,0 32,5
Lekarske vedy 8,0 11,9 10,9 12,7 13,2 10,7
Po6dohospodarske vedy 12,6 15,4 10,8 9,6 9,6 8,9
Spolocenske vedy 8,9 10,6 12,3 11,2 13,5 12,3
Humanitné vedy 1,3 36 2,6 39 6,2

Zdroj: SU SR a vlastné vjpocty

Rapidny pokles podielu zamestnancov v technickych vedach savisi s poklesom podielu
zamestnancov podnikatel'ského sektora na Struktire zamestnanosti. Vyrazne sa tym podvizuju
poznatkové zdroje pre technické inovacie v buducnosti. Podobné efekty vsak moze vyvolat’ aj
pokles podielu podohospodarskych vied.

2.2 Technicka infrastruktiira vyskumu a vyvoja

Silné stranky - existencia vyskumno-vyvojovych zariadeni nadlimitnej hodnoty v urcitom
odbore vedy a techniky v stathom sektore vyskumu a vyvoja (vratane SAV) a vo vysokoskolskom



sektore. Dostupnost’ vysokovykonného Internetu (SANET) pre vyskumné pracoviska statneho a
vysokoskolského sektora.

Slabé stranky - vysoky podiel zastaranych zariadeni nadlimitnej hodnoty v $taitnom a
vysokoskolskom sektore. Celkovu situaciu d’alej zhorsuje dlhodobo nizky podiel kapitalovych
vydavkov na celkovych vydavkoch na vedu a techniku (MS SR (2007b)), ¢o zabratiuje v $tatnom
sektore a sektore vysokych $kol pravidelne modernizovat’ technickd infrastruktiru vyskumu a
vyvoja.

PrileZitosti - dosledné vyuzitie prostriedkov Strukturalnych fondov prostrednictvom
operacného programu ,,Vyskum a vyvoj na modernizaciu technickej infrastruktary vyskumu
a vyvoja zlepsi konkurencieschopnost’ slovenskych organizacii vyskumu a vyvoja v Eurépskom
vyskumnom priestore, ¢im sa zvysia moznosti slovenskych vyskumnikov reagovat’ na nové smery
vo vyskume a vyvoji. Zvysenie spoluprace organizacii vyskumu a vyvoja sektora vysokych $kol a
statneho sektora s priemyslom zvysi dostupnost’ sikromnych zdrojov pre podporu vyskumu
a vyvoja a tym aj moznost’ modernizovat’ technickd infrastruktaru vyskumu a vyvoja aj z tychto
zdrojov.

Ohrozenia — nizka schopnost’ cerpat’ prostriedky z operacného programu ,,Vyskum
a vyvoj“ samotnymi organizaciami vyskumu a vyvoja (nekvalitné spracovanie projektov pre
cerpanie prostriedkov z opera¢ného programu ,,Vyskum a vyvoj“) a absencia nastrojov $tatu na
podporu budovania a modernizacie technickej infrastruktary aj z prostriedkov statneho rozpoctu.

2.2.a Struénd analyza zariadeni nadlimitnej hodnoty v technickej infrastruktiire vyskumu
a vyvoja

Celkovy pocet zariadeni nadlimitnej hodnoty bol v obdobi hodnotenia (k 31. oktobru 2005)
2126. V porovnani s rokom 2001 je to viac o 332 tychto zariadeni. Najvyssi pocet z nich vlastni
sektor vysokych s$kol (950), ktorého zariadenia tvoria 44,7% vsetkych uvedenych zariadeni.
Zariadenia Statneho sektora tvoria 34,7% (Slovenska akadémia vied 14,9%), neziskovy sektor
1,1% a podnikatel'sky sektor 19,5%. V porovnani s rokom 2001 sa u vSetkych sektorov pocet
zariadeni nadlimitnej hodnoty zvysil, len v pripade SAV bolo uvedenych v roku 2005 o 46
zariadeni menej (¢o moéze suvisiet’ s vyrad'ovanim starych pristrojov).

Pri prepocte poctu zariadeni nadlimitnej hodnoty na 1 vyskumnika (vyjadreného v FTE)
sektorov (0,146). Tesne za tymto sektorom nasleduje SAV s hodnotou 0,159. Najvyssi pocet
zariaden{ nadlimitnej hodnoty na 1 vyskumnika (v FTE) je v neziskovom sektore (0,467)
a v sektore statnom ako celku (0,315). Podnikatel'sky sektor dosahuje hodnotu 0,228.

Najvyssi pocet zariadeni — 59% je v technickych vedach (1258). Najmenej ich bolo
v spolocenskych (10) a humanitnych vedach (16).

Pocet zariadeni nadlimitnej hodnoty na 1 vyskumnika (odhliadnuc od spolocenskych vied,
kde dosahuje extrémnu hodnotu 5,963) je najvyssi v technickych vedach (0,42)a najnizsi
v humanitnych (0,089) a lekarskych vedach (0,030).

2.3 Instituciondlne zdzemie vedy a techniky

Silné stranky - po vstupe do EU sa podarilo dotvorit’ inétitucionalnu $truktdru systému
vedy a techniky, ktord je porovnatelna so struktirou systémov vo vyspeljch krajinach EU
(stanovenie ustredného organu zodpovedného za tvorbu aimplementaciu Statnej vednej
a technickej politiky, fungujice riadiace organy, poradné organy a podporné organizacie).

Slabé stranky - reforma organizacii vyskumu a vyvoja v Staitnom sektore vyskumu
avyvoja avo vysokoskolskom sektore nebola zamerana tak, aby tieto organizacie svojimi
vysledkami vyskumu a vyvoja viac a vcassie reagovali na aktualne a perspektivne potreby praxe.



Vicsina riadiacich pracovnikov nema profesionalnu pripravu ako manazér vyskumu a vyvoja.
Chyba systém institicii na prenos novych poznatkov do praxe, ktoré by zabezpecili zvysenie
vyuzitia vysledkov vyskumu a vyvoja v hospodarskej alebo spolocenskej praxi.

PrileZitosti — vybudovanie systému hodnotenia organizacii vyskumu a vyvoja v SR
a systému hodnotenia vysledkov vyskumu a vyvoja stabilizuje systém organizacii vyskumu
avyvoja v SR a vytvori predpoklady pre ich plnohodnotné zapojenie sa do medzinarodnej
vedecko-technickej spoluprace. Vytvorenie institucionalneho zazemia podporovaného zo
statneho rozpoctu pre transfer poznatkov — vysledkov vyskumu a vyvoja do hospodarskej alebo
spolocenskej praxe zlepsi podmienky pre zvysenie navratnosti investovanych prostriedkov
statneho rozpoctu.

Ohrozenia - chybajuce stabilné viazby medzi organizaciami vyskumu a vyvoja hlavne
sektora vysokych s§kol a statneho sektora na jednej strane a odberatel'skou hospodarskou alebo
spolocenskou praxou na strane druhej zapric¢inuju nizku ucast’ podnikatel'skych zdrojov na
podpore samotnych organizacii vyskumu a vyvoja verejného sektora, co modze v buducnosti
ohrozit’ aj ich existenciu. Chyba institucionalne zazemie pre koordinaciu vyskumu a vyvoja
v regionoch Slovenska a tiez podpora z regionalnych verejnych zdrojov.

3. Podpora vedy a techniky

Silné stranky - rastica aktivita vladnych organov SR pre vytvorenie podmienok pre
prichod zahrani¢nych investorov na Slovensko a rastica atraktfvnost’ Slovenska pre prilev
priamych zahrani¢nych investicii do technologickych parkov narasta. Rast vysky vydavkov
statneho rozpoctu poskytovanych ucelovou formou, tj. prostrednictvom verejnej sut'aze, do
ktorej sa moézu prihlasit’ vsetky organizacie vyskumu a vyvoja bez ohladu na ich rezortna
ptislusnost’, zvysuje tlak na jednotlivé organizacie vyskumu a vyvoja, aby viac zohladnovali
potreby praxe.

Slabé stranky - intenzita celkovych vydavkov na vedu a techniku (ako podiel vydavkov
na vedu a techniku k HDP) patri dlhodobo k najnizsim v ramci EU-27 (EU (2007), s. 12, pozti aj
graf ¢. 1). Dosledkom toho je, ze v roku 2005 dosiahli vydavky na vedu a techniku v SR na 1
obyvatela 81,5 USD (v parite kipnej sily), kym priemer za EU-27 dosiahol 469,6 USD (OECD
(2007), s. 19). Klesa podiel vydavkov z podnikatel'skych zdrojov na vedu a techniku, ktoré klesli
z hodnoty 0,35% 2z HDP vroku 2000 na hodnotu 0,19% 2z HDP v roku 2005. Ucast’
zahrani¢nych zdrojov na podpore vedy a techniky je minimalna, v roku 2005 bola 0,03% z HDP.
Znizovanie celkovych vydavkov poskytovanych na aplikovany vyskum (od roku 2000 do roku
2005 poklesli vydavky na aplikovany vyskum o 21,1 %), sposobuje znizovanie Gcasti vyskumu na
hospodarskom alebo spoloc¢enskom rozvoji krajiny.



Graf 1 Intenzita vydavkov na vedu a techniku (v.% HDP) v roku 2005 vo vybranych
europskych krajinach
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Zdroj: OECD (2007), s. 18

PrileZitosti — reorientovat’ vydavky Statneho rozpoctu SR vyraznej$im spoésobom na
podporu vedy a techniky; vytvorit’ zakladné ramcové pravidla, ktorymi stat bude stimulovat’
zvysenie ucasti podnikatel'skych zdrojov na podpore vedy a techniky v silade s Lisabonskym
ciefom; uspesné cerpanie prostriedkov  z opera¢ného programu ,,Vyskum = a vyvoj*
a z operacného programu ,,Vzdelavanie® vytvori predpoklad dalSieho rozvoja vedy a techniky
celkovo a aj v jednotlivych regiénoch.

Ohrozenia — zotrvavajuci trend nizkej dcasti prostriedkov statneho rozpoctu SR na
podpore vedy a techniky; zvySovanie podnikatel'skych zdrojov na podpore vedy a techniky
vytvorenim danovych stimulov pre podnikatefov; neschopnost’ cerpat’ prostriedky
strukturdlnych fondov z opera¢ného programu ,,Vyskum a vyvoj“ a z operacného programu
,,Vzdelavanie®.

J3.a Struénd analyza podpory vedy a techniky
» vyvoj vydavkov na vedu a techniku podl’a jednotlivych zdrojov financovania

Tab.3 Vydavky na vedu a techniku celkom (v mil. Sk, bezné ceny) a podl'a zdrojov financovania

(v %)

T 1996 1998 2000 2002 2004 2005
Vydavky celkom 59047 61539 60855 63326 69654| 75034
Podnikatel’ské zdroje 57,4 51,8 54.4 53,6 383 36,6
Statne zdroje 39,5 453 42.6 441 57,1 57,0
Zahranidie 30 2,8 2,3 2,0 43 6,0

Zdroj: SU SR a vlastné vjpocty



» vyvoj celkovych vydavkov na vedu a techniku podPa jednotlivych sektorov vyskumu a

vyvoja

Tab. 4 Vydavky na vedu a techniku celkom (v mil. Sk, bezné ceny) a podl'a sektorov (v %o)

—
1996 1998 2000 2002 2004 2005

Vydavky celkom 5904,7 | 61539 | 60855 | 6332,6| 69654 | 75034

PodnikatePsky sektor 55,8 65,8 65,8 64,3 492 49,8

Statny sektor 39,1 24,8 24,7 26,6 30,5 29,7

Sektor vysokych $kol 5,1 9,4 9,5 9,1 20,1 20,4

Zdroj: SU SR a vlastné vypocty

Silnou strankou v dlhodobom vyvoji tokov prostriedkov cez jednotlivé sektory vyskumu
avyvoja je narast celkovych prostriedkov na vedu a techniku poskytnutych sektoru vysokych
$kol, ¢im sa Slovensko priblizuje k trendom vo vyspelejsich krajinach EU i OECD.

Slabou strankou je, ze v obdobi rokov 1996 az 2005 dochadza k znizovaniu celkovych
vydavkov na vedu a techniku poskytovanych podnikatel'skému sektoru vyskumu a vyvoja na ¢com
sa podiel'a aj znizovanie vydavkov na vedu a techniku z podnikatel'skych zdrojov.

» vyvoj celkovych vydavkov na vedu a techniku podPa jednotlivych skupin odborov
vedy a techniky

Tab.5 Vydavky na vedu a techniku celkom (v mil. Sk, bezné ceny) a podl'a skupin odborov vedy
a techniky (v %)

1996 1998 2000 2002 2004 2005
Vydavky celkom 5904,7 61539 60855| 6332,6| 69654 75034
Prirodné vedy 16,3 16,6 26,3 27,2 29,2 29,0
Technické vedy 63,6 55,0 471 48,7 37,6 421
Lekarske vedy 6,6 9,2 8,1 9,8 10,8 9,2
Po6dohospodarske vedy 9,9 13,7 11,8 7,9 12,2 9,9
Spolocenské vedy 34 49 5,8 59 8,4 7,1
Humanitné vedy 0,6 0,9 0,5 1,8 2,7

Zdroj: SU SR a vlastné vjpocty

Pokles vydavkov na technické vedy je vyrazny a je dosledkom celkového znizenia zaujmu
studovat’ technické studijné programy.



> vyvoj celkovych vydavkov na vedu a techniku podla jednotlivych typov vyskumu
a experimentalneho vyvoja

Tab.6 Celkové vydavky na vedu a techniku podl'a typov vyskumu a vyvoja (v %)

2000 2001 2002 2003 2004 2005
Zzakladny vyskum 25,6 26,1 29,6 37,2 451 46,7
Aplikovany vyskum 52,0 475 46,8 44.8 354 30,9
Experiment. vyvoj 224 26,4 23,6 18,0 19,5 22,4

3.1 Nepriama podpora vedy a techniky

Silné stranky — snaha o vytvorenie podmienok pre nepriamu podporu vedy a techniky
postupne ziskava vyznam v prislusnych vladnych dokumentoch.

Slabé stranky — nastavenie ukazovatelov strednodobej rozpoctovej politiky je prekazkou
v realizovani nevyhnutnych legislativaych zmien pre zavedenie stimulov pre zvysenie investicii
podnikatel'skou sférou do vyskumu a vyvoja. Absentuju analyzy rozpoctovych dopadov, ktoré by
priblizne vycislili realne efekty platnych pravidiel v porovnani s predchadzajicimi, ktoré
umoznovali v pripade vykonavania vyskumu a vyvoja: odpis zo zakladu dane podnikatel'skému
subjektu pri podpore vedy a techniky z jeho zdrojov a tiez platit’ nizsiu dan z pridanej hodnoty za
vyskum a vyvoj oproti terajsej dani z DPH..

PrileZitosti - systematickd nepriama podpora vedy a techniky odstrani isté
znevyhodnenie slovenskych vyskumnych subjektov v porovnani so situaciou vo vicsine
¢lenskych $tatov EU, trvalo zvysi zdujem sikromného sektora o investovanie do tvorby a
vyuzivania novych poznatkov, pomoéze zvysovat’ celkovi podporu vedy a techniky.

Ohrozenia - mozné pnutia v $titnhom rozpocte, prinajmensom v obdobi do zavedenia
Eura budu tlacit’ aj na obmedzovanie nepriamej podpory v najblizsom obdobi do roku 2010.

3.1.a Struéni analyza datiovych stimulov v krajinich EU’

Sucasny stav

V tomto kontexte, rastie pocet clenskych statov, ktoré coraz viac upravuju alebo
zavadzaju danové stimuly pre vyskum a vyvoj ako hlavny nastroj na zvysenie podnikového
vyskumu a vyvoja. Tato tendencia poukazuje na sukromné investicie ako na dolezitd formu
podpory vyskumu a vyvoja, ktord je sicast'ou kombinacie nastrojov Statnej podpory. Preto st
danové stimuly v sicasnosti vyuzivané ovela viac ako kedykolvek predtym: v roku 1996, 12
krajin OECD zacalo uplatiiovat’ danové stimuly, tato tendencia pokracovala i v roku 2004 kedy
sa ich pocet zvysil na 18 — boli to najma krajiny z Eurdpy, ktoré sa do iniciativy zapojili s cielom
naplnit’ ocakavania Eurépskej tnie a zvysit’ uroven investicii do vyskumu a vyvoja.

Rozmanitost’ druhov a koncepénych charakteristik dafiovych stimulov, napr. zniZenie
dafiového zakladu alebo dafiovej sadzby uplatnované na vsetky vydavky savisiace
s vyskumom a vyvojom (volume-based) alebo iba na ¢iastocné casovo obmedzené vydavky

! Material Eurépskej komisie “Communication from the Commission to the Council, the European
Parlament and the European Economic and Social Committee: Towards a more effective use of tax
incentives in favour of R&D (Com(2006) 728 final)



suvisiace s vyskumom a vyvojom (increment-based) je odrazom odlisnosti situacie v dotknutych
krajinaich a ma za nasledok rozkaskovanie prostredia, v ktorom moézu podniky planovat’
investicie pre oblast’ vyskumu a vyvoja. V stcasnosti neexistuje jednoznacna odpoved’ na otazku,
aké koncepcné riesenie by danové stimuly pre vyskum a vyvoj mali mat’ a ako by sa mali
uskutoc¢niovat’ alebo vyhodnocovat’. Jednotlivé opatrenia na narodnej urovni nie su koordinované
a neexistuje medzi nimi sulad v ramci clenskych krajin Eurdpskej unie. Zblizovanie clenskych
statov realizované vzajomnou vymenou skisenosti a osvedcenych postupov je v sucasnosti vel'mi
malo rozvinuté.

Odhadovany dopad

Vzhl'adom na sacasny stav je dolezité poznamenat’, ze v priemere, danové stimuly
sposobuju narast vydavkov na vyskum a vyvoj v jednotlivych organizaciach uskutocnujucich
vyskum a vyvoj, ked'ze suma finan¢nych prostriedkov vopred schvalena zo statneho rozpoctu je
v priemere nizsia ako suma, ktori podniky vynakladaji na vyskum a vyvoj. Celkovo mozeme teda
hovorit’ o dlhodobom prinose pre hospodarstvo jednotlivych krajin.

Niekolko stadii zaoberajucich sa rasticou globalizaciou vyskumu poukazuje na dalsi
aspekt danovych stimulov pre vyskum a vyvoj a to sice, na rozvijanie aktivit v oblasti mobility
vyskumnych pracovnikov. Jedna zo stadii poukazuje na moznost’ mobility vyskumnych
pracovnikov v ramci jedného Statu, co vsak neprispieva k zvyseniu objemu financénych
prostriedkov na vyskum a vyvoj, napr. podniky uskutoc¢niujice vyskum a vyvoj v Spojenych
*$tatoch vyuzili danové stimuly pre viskum a vyvoj, ale o¢akivana podstatnd zmena v celkovom
objeme vydavkov na vyskum avyvoj nenastala, kedZe vyskum avyvoj podniku bol
premiestiiovany v ramci Spojenych §tatov.

Akokol'vek, danové stimuly pre vyskum a vyvoj vyuzivané v krajinach s nizkou danovou
sadzbou mozu byt’ menej efektivne v rozvijani aktivit v oblasti mobility, kedze nadnarodné
podniky vidc¢sinou uprednostiuju umiestnenie svojich vydavkov na vyskum a vyvoj do vlastnych
dcérskych alebo materskych spolo¢nosti, v pripade ak maju sidlo v krajine s vysokou danovou
sadzbou s ciefom znizit’ svoj danovy zaklad.

Tvorba darnového stimulu pre vyskum a vyvoj

Vzhl'adom na rozmanitost’ Struktdry eckonomiky a priemyslu, vyskumno-vyvojovej
kapacity, vysku vydavkov vynakladanych na vyskum a vyvoj ako icelkové danové prostredie
moéze byt’ kombinacia nastrojov $tatnej podpory a inovacii v jednotlivych clenskych krajinach
r6zna. Nasledkom c¢oho, nie je mozné jednoznacne odpovedat’ na otazku aké koncepcné riesenie
by danové stimuly pre vyskum avyvoj mali mat’ aako by sa mali uskutocnovat’ alebo
vyhodnocovat’. Napriek tomu vSak mozno na zaklade odbornej analyzy a vzajomnej vymeny
skusenosti medzi clenskymi statmi v ramci OMC-3%, mozeme skonstatovat’, ze danové stimuly
pre vyskum a vyvoj maji motivaény ucinok tym, ze sa nimi podporuju vyssie vydavky podnikov
na vyskum a vyvoj a mozno vymedzit’ i niekol'ko hlavnych zasad, ktoré by mali danové stimuly
pre vyskum a vyvoj mat’. Zaroven mozno vymedzit’ i prislusné cinitele suvisiace s tym, ako by sa
mali danové stimuly pre vyskum a vyvoj uskutocniovat’ a vyhodnocovat’.

Hlavné zasady danovych stimulov

V sacasnosti 17 z 34 krajin CREST a 15 z 25 clenskych krajin Eurépskej unie zavadza
danové stimuly pre vyskum a vyvoj na podporu investicii do vyskumu a vyvoja do svojich
danovych politik. Ako vyplyva zo spravy prvej expertnej skupiny CREST pre fiskalny dohlad
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z roku 2004, medzi clenskymi Statmi Eurdpskej unie je evidentna rozmanitost’ druhov
a koncepcnych charakteristtk danovych stimulov. Zaroven sprava uvadza, ze vacsina danovych
stimulov pre vyskum a vyvoj, ponikanych clenskymi $tatmi, je dostupna vietkym podnikom bez
ohl'adu na ich vel'kost’, oblast’ ¢innosti alebo umiestnenie.

Vseobecné opatrenia

Vo vseobecnosti sa odportca pri zavadzani alebo prehodnocovani danovych stimulov pre
vyskum a vjvoj dodrziavat’ isté zasady. Clenské $taty by pri koncepénom rieseni danovych
stimulov pre vyskum avyvoj mali prihliadat’ na jednoduchost’, nenaro¢nt administrativu
a primerané naklady, zodpovedny pristup a dlhodobejsi charakter danovych stimulov pre vyskum
a vyvoj. Danové stimuly pre vyskum a vyvoj by mali byt I'ahko dostupné Sirokému spektru
podnikov a to pri maximalizacii mozného zvysenia vydavkov na vyskum a vyvoj a zaroven by
mali ovplyvnit’ i narast vyskumno-vyvojovych ainova¢nych aktivit. Za ucelom vytvorenia
priaznivych a stabilnych podmienok pre podniky, danové stimuly pre vyskum a vyvoj by mali
mat’ dlhodobejsi charakter, Ziadost’ by mala mat’ jednoducht formu a sicasne by mali byt’
stanovené presné pravidla auditu pre samotné organizacie ako i administratora. Nevyhnutné je
taktiez stanovit’ vysku danovej ulavy v pripade, ked podnik nema stalu vysku zisku. V tomto
pripade by danova ulava umoznila podniku efektivnejsie rozvrhnutie investicii do vyskumu a
vyvoja. Charakter danovych stimulov pre vyskum a vyvoj by sa nemal casto menit’, aby bola
zabezpecena predvidatelnost’ nakladov na jednotlivé aktivity vyskumnej a vyvojovej cinnosti.
Okrem spominanych opatreni je nevyhnutné jasne definovat’ prijemcov a ciele, ktoré ul'ahcia
vyhodnocovanie efektivnosti vyuzitia danovych stimulov ex post a pomozu overit’, ¢i danové
stimuly splnili svoje $pecifické ciele, ¢i bol ucinny mechanizmus ich uskutoc¢nenia/spravovania
a aké boli ich $irsie spolocenské ucinky.

Vseobecné vs. selektivne stimuly

V suvislosti so zavadzanim danovych stimulov pre vyskum a vyvoj moézeme hovorit’
o dvoch typoch stimulov — o vSeobecnych alebo selektivaych stimuloch. Vicsina existujucich
danovych stimulov pre vyskum a vyvoj je dostupna vsetkym podnikom bez ohladu na ich
vel'kost’, oblast’ ¢innosti alebo umiestnenie, a preto sa pokladaji za vSeobecné. Niektoré danové
stimuly pre vyskum a vyvoj sa vSak zameriavajd na konkrétne typy podnikov, odvetvi alebo
¢innosti. Danovy stimul pre vyskum a vyvoj sa poklada za selektivny, ak st jeho potencialny
prijemcovia obmedzeni, najmi pokial’ ide o velkost’ (napr. malé a stredné podniky), umiestnenie
alebo odvetvie. Vseobecné danové stimuly pre vyskum a vyvoj vak oslovia vacsi pocet podnikov
a tym prispievaju k maximalizacii mozného zvysenia vydavkov na vyskum a vyvoj a minimalizacii
narusenia trhu. V praxi asi polovica zavedenych danovych stimulov pre vyskum a vyvoj
obmedzuje moznosti vyuzivania danovych ulav, co je vsak relativhou vyhodou pre malé a stredné
podniky (v porovnani s vacsimi podnikmi), pretoze uroven ich vydavkov na vyskum a vyvoj
ostava zvycajne nedotknuta stanovenymi obmedzeniami. Akokol'vek, asi jedna tretina dafovych
stimulov pre vyskum a vyvoj zavedenych v ¢lenskych statoch Eurdpskej unie zaist'uje urcité
vyhody pre malé astredné podniky ako aj pre inovativne podniky, hoci sistou mierou
obmedzeni, napr. zlepSenie pozicie inovativnych podnikov vo Francuzsku a Belgicku.

Clenské §$tity moézu zamerne presadzovat’ konzistentnejsie a priaznivejsie datiové
prostredie pre vybrané odvetvie s cielom posilnit’ veduce postavenie dané¢ho odvetvia. Pri
uplatnovani selektivneho typu danovych stimulov pre vyskum a vyvoj by mali byt zvazované
1 d’al$ie moznosti podpory.

Typy systémov

Vo vicsine clenskych Statov predstavuju danové stimuly pre vyskum a vyvoj Statnu
pomoc vo forme zniZzenia vysky dani. Efektivnost’ a sféra posobnosti takychto danovych
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stimulov je rovnako efektivha ako moznost’ znizit' zdanované prijmy podniku vo vyske
aktualnych vydavkov alebo stanovit’ urcity objem finanénych prostriedkov o ktoré je mozné
znizit’ vysku dane.

V sucasnosti prebichaju pocetné diskusie, ktoré sa zaoberaju otazkou, aky typ stimulov
(volume-based, increment-based) je najefektivnejsi. Podobne ako pri dévodoch uvadzanych pri
vSeobecnych a selektivnych opatreniach, aj vyrieSenie tejto otazky zavisi od $pecifickych
podmienok v jednotlivych clenskych statoch. Znizenie danového zakladu alebo danovej sadzby
uplatnované na vsetky vydavky suvisiace s vyskumom a vyvojom (volume-based) sa javi ako
efektivnejSie s ohl'adom na proces udrzatelnosti istého objemu financénych prostriedkov
vynakladanych na vyskum a vyvoj vzhladom na relativne stabilizované poziadavky trhu pre
oblast’ vyskumu avyvoja ainovacii v jednotlivich ¢lenskych $titoch. Ciastoéné casovo
obmedzené vydavky suvisiace s vyskumom a vyvojom (increment-based), ktoré si vo svojej
podstate zlozitejsie na administraciu, su zvycajne vyuzivané na podporu dynamickejsich podnikov
a odvetvi. Oba pristupy sa vS§ak mozu kombinovat’ v ramci jedného danového stimulu.

Napriek stale mensiemu poctu stimulov zameranych na znizenie spolocnej dane, vo
vacsine clenskych $tatov su vyuzivané danové stimuly zamerané na znizenie nakladov na
personal. Tento typ stimulov je obzvlast vyuzivany v clenskych statoch, ktoré sa usiluja
o zvySenie poctu kvalifikovanych pracovnikov vo vyskume a vyvoji alebo ak sa konkrétne
podniky usiluja dosahovat’ zisk dlhodobo, nie kratkodobo a vdaka poskytnutej danovej ulave
moézu pokracovat’ v aktivitach v oblasti vyskumu a vyvoja. Tieto stimuly maji formu znizenia
dane z prijmu alebo poskytnutim socialneho prispevku za pésobenie priamo vo vyskume a vyvoji.
Dalsie stimuly mozu poskytnit’ rozne daniové vihody zamerané na znizenie nakladov na personal
vo vyskume a vyvoji (napr. vo forme znizenia miery daniovej zat'azenosti vyskumno-vyvojového
pracovnika alebo znizenim danového zakladu). Vo vicsine clenskych krajin je v sucasnosti mozné
poukazat’ isté percento dane z prijmov zo zavislej ¢innosti fyzickych oséb a pravnickych osob
v prospech roznych nadacif a neziskovych organizacii.

Formy dariovej uil’avy

Pri tvorbe danovych stimulov pre vyskum a vyvoj sa rozoznavaju tri zakladné type
danovej ulavy — odklad dane (tax deferral), ul'ava z dane (tax allowance) a danovy dobropis (tax
credit), ktoré mozu byt poskytnuté vo forme priamej dane alebo refundacie. Odklad dane je
moznost’ zaplatit’ dan neskor, pricom tato forma danovej ilavy ma za nasledok rychly pokles
ceny. V zasade, isté formy odkladu dane existuju takmer vo vsetkych clenskych statoch. Vicsina
clenskych statov akceptuje zrazku v plnej vyske vydavkov vynaloZenych na vyskum a vyvo;.

V pripade, ak sa clensky Stat rozhodne nepovolit’ uplatnenie plnej vysky vydavkov
vynalozenych na vyskum a vyvoj vzhl'adom a tym dosiahnut’ jednorazovu danovu alavu, naklady
by mali byt” uplatnované postupne v istom ¢asovom horizonte. V istych pripadoch je v§ak mozné
zrazit' dan o 100% vysku finanénych prostriedkov skutocne vynalozenych na vyskum a vyvoj,
v tomto pripade je mozné povazovat’ zrazenie dane o vysku presahujicu tieto naklady za ulavu
z dane. V sucasnosti v clenskych Statoch tato forma dl'avy z dane je sucast’ou asi polovice zo
zavadzanych stimulov.

Ak ma stimul formu danového dobropisu, zvycajne je dobropis vo vyske dane, ktord ma
podnik zaplatit’, ¢im sa vrati suma, ktora uz bola zaplatena.

Miera tolerancie

Uroven datiovych stimulov pre oblast’ vyskumu a vjvoija v jednotlivych ¢lenskych $tatoch
vyrazne koliSe. Napriek tomu, ze nie je jednoduché to posudit’ jej mieru vo forme vhodnej pre
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porovnavania medzi vSetkymi clenskymi statmi, uroven tolerancie moéze byt tiez posudzovana
prostrednictvom B indexu (sucasna hodnota zisku pred zdanenim potrebného na pokrytie
pociatocnych nakladov na investicie do vyskumu a vyvoja a zaplatenie dane z prijmov
pravnickych osob) a hodnotou skuto¢nych nakladov vynalozenych na aktivity vyskumu a vyvoja,
ktora je vypocitavana ako percento skutocnych vydavkov na vyskum a vyvoj. Tento vypocet je
ovplyvneny celkovou danovou sadzbou dane z prijmu pravnickych oséb ako aj mierou danovej
ulavy. Nizsie je uvedené porovnanie roznych narodnych schém. Bez ohl'adu na formu danovych
stimulov je zrejma potreba clenskych Statov stanovit’® mieru, ktora je dostatoc¢ne atraktivna
a zaroven dlhodobo udrzatelna.

Tab 1: Miera dafiovych stimulov pre vyskum a vyvoj

Zalozenych na objeme

Zalozenych na

Miera dafiovej

Miera danovej

vyskumu a vyvoja ptirastku vo podpory pre podpory pre
vyskume a vyvoji vyskum a vyvoj vyskum a vyvoj
v Spojenych v Spojenych
$tatoch, velké $tatoch, malé a
podniky, 2004 stredné podniky,
2004
Danové Francuzsko (10%) Francuzsko 0.134 0.134
dobropisy na Irsko (0-20%) (40%) 0.049 0.049
vyskum a vyvoj Holandsko (14-42%) Trsko (20%) 0.021 0.113
Noérsko (18-20%) - 0.207 0.232
Portugalsko (20%) - 0.283 0.283
Slovinsko (10-20%) Portugalsko - -
Spanielsko (30%) (50%) 0.441 0.441
Turecko (40%) - - -
Spanielsko (50%)
Dariové ulavy na Rakusko (125%) Rakusko 0.112 0.112
vyskum a vyvoj Belgicko (113.5-120.5%) (135%) -0.011 -0.009
Dansko (100-150%0) - 0.178 0.178
Mad’arsko (200-300%) - 0.162 0.162

Malta (135-200%) - 18 17
VePka Britania (125-150%)  Taliansko (130%) Taliansko (-0.027)

0.96 0.106

*Danové dobropisy na vyskum a vyvoj su danovymi tlavami, ktoré moézu znizit’ dan podniku,
alebo niektorym malym a strednym podnikom poskytnd istd sumu finanénych prostriedkov
v hotovosti. Danovy dobropis je uvedeny ako isté percento z dane, ktord ma podnik zaplatit’
*Danové dlavy na vyskum a vyvoj si sumou vydavkov vynaloZenych na vyskum a vyvoj,
o ktoré moze byt’ znizena vyska skuto¢ne vynalozenych prostriedkov na vyskum a vyvoj s ciefom
zistit” celkovi sumu podlichajucu dani. Danové ulavy su urcené ako kombinacia 100% z
finan¢nych prostriedkov urcenych na vyskum a vyvoj, o ktoré je znizena dan plus dodatocné
znizenie, ktoré je percentom zo skutocne pouzitych finanénych prostriedkov na vyskum a vyvo;.

Oprdvnené niklady na vyskum a vyvoy

Clenské $taty pri navrhovani dafiovyjch stimulov pre vjskum a vjvoj rozhoduji o tom,
ktoré vyskumno-vyvojové aktivity a naklady na ne su opravnenymi vydavkami pre danové
stimuly. Rozlisujeme tri vSeobecné druhy nakladov, mzdové a socialne naklady, d’alsie bezné
naklady a investicné naklady. Vicsina clenskych $tatov vyuziva definiciu OECD pre vyskumno-
vyvojové a danové stimuly pre vyskum a vyvoj.
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Vicdina clenskych statov pripasta plny odpocet beznych nakladov ako sucast’
vseobecného danového systému. Vicsina danovych stimulov je zalozena na danovej ulave
uplatnovanej na bezné naklady na vyskum avyvoj, ktoré pokryvaji predovsetkym mzdové
naklady a s nimi stvisiace niklady. Zhruba polovica dafiovych stimulov v EU umoZiiuje aj
odpocet urcitych druhov investiCnych nakladov suvisiacich s vyskumom a vyvojom,
vacsinou urcenych na infrastruktiru a technické vybavenie. Tento druh nakladov, ktory vicsinou
tvori zhruba 10% celkovych nakladov na vyskum a vyvoj je mozné odpocitat’ z dane len
ciastocne, vzhl'adom na to, ze su kvalifikované ako investicia do nehnutelného majetku, ktory by
mal byt’ zhodnoteny a podliehat’ prislusnej miere amortizacie.

4. Hodnotenie vyskumu a vyvoja

Silné stranky - v sucasnosti existuje niekol’ko systémov hodnotenia vyskumu a vyvoja.
Jednak v ramci posobnosti Akreditacnej komisie vlady SR sa hodnotia vysokoskolské pracoviska,
jednak v ramci SAV existuje osobitna akreditacna komisia na hodnotenie dstavov SAV. Pokial
ide o dalsie organizacie vyskumu a vyvoja vo verejnom sektore (napr. v pédohospodarstve), tak
tie su sporadicky hodnotené zahrani¢nymi institGciami. V ramci rozpoctovej podpory Statnych
programov sa vyuziva Siroky systém kritérii hodnotenia programov ex ante i ex post.

Slabé stranky - roznorodost’ hodnotiacich systémov sposobuje, Zze pouzité hodnotiace
kritéria nebyvaju zhodné a nasledne vedu k neporovnatelnym zaverom. Napriek viacrocnému
hodnoteniu uvedenych organizacii vyskumu a vyvoja sa vysledky tychto hodnoteni nepremietaja
do podstatnych rozdielov v ich financnej podpore. Prejavuje sa absencia jednotného celostatneho
systému hodnotenia organizacii vyskumu a vyvoja, na zaklade ktorého by vsetky organizacie
vyskumu a vyvoja v SR boli zoradované do jedného rebricka. Rovnako absentuje existencia
hodnotenia vysledkov vyskumu a vyvoja podla indikitorov platnych a pozivanych v starych
¢lenskych krajinach EU.

PrileZitosti - v hodnoteni organizacii vyskumu a vyvoja a vysledkov vyskumu a vyvoja by
hlavnym nastrojom mal byt’ benchmarking, pouzivany v eurépskom vyskumnom priestore.
Pozitivnhe hodnotenie organizacie vyskumu a vyvoja v benchmarkingu by bolo dostatocnym
predpokladom pre ziskanie prostriedkov $tatneho rozpoctu. Takyto spésob hodnotenia jasne
oznaci perspektivne organizacie vyskumu a vyvoja, ktoré budu schopné koncentrovat’ vyssie
mnozstvo vyskumnych kapacit vistych oblastiach, v ktorych bude SR medzinarodne
konkurencieschopné.

Ohrozenia - je velmi pravdepodobné, Ze pouzitie benchmarkingu s eurépskymi
kritériami sposobi niektorym organizaciam vyskumu a vyvoja vazne problémy, vzhl'adom na
kvalifikacnu struktaru ich Tudskych zdrojov a stav technickej infrastruktary vyskumu a vyvoja.

5. Popularizacia vedy a techniky

Silné stranky - existencia oficidlneho vladneho dokumentu (MS SR (2006)), ktory
koncepéne riesi tato dlhodobo zanedbavanu stranku rozvoja vztahov vedy a techniky a
spolo¢nosti.

Slabé stranky - zanedbavanie informovanosti verejnosti o vede a technike sa prejavilo aj
vo vzt'ahu politickych elit k podpore vedy a techniky, pretoze veda a technika spravidla neprinasa
okamzite vyuzitelné efekty. V samotnej komunite vyskumu a vyvoja vsak tiez prevazuje laxny
postoj k ziskavaniu zaujmu verejnosti o vedecké a technické poznatky. Chybaja $pecialisti, ktori
by dokazali sprostredkovat’ verejnosti vyznam a prinos novych poznatkov v prijatel'nej forme.

PrileZitosti - realizacia vladnej stratégie zlepsi vseobecné povedomie verejnosti o
nezastupitelnom vyzname vedy a techniky pre rozvoj spolo¢nosti, zlepsi informovanost’ mladych
o vede a technike ako prilezitosti pre osobnu kariéru. Existencia a sledovanie Statistickych
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ukazovatel'ov za znalostnua spoloc¢nost’ (najmi vyskum a vyvoj) umozni lepsie prezentovat’ vedu a
techniku v SR aj voci zahraniciu.

Ohrozenia — nevhodna prezentacia novych vysledkov vedy a techniky (napr. zakryvanim
moznych etickych problémov a rizik vyskumu a vyvoja) moéze posilnit’ existujuce, prip. vyvolat’
nové negativne postoje politickych elit a verejnosti.
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Priloha 2
DLHODOBY ZAMER
STATNE] VEDNE]J A TECHNICKE] POLITIKY DO ROKU 2015

DEFINICIE JEDNOTLIVYCH TYPOV ORGANIZACII
PRE PRENOS POZNATKOV DO PRAXE

Narodné centrum vyskumu a vyvoja

Narodné centrum vyskumu a vyvoja je organizacia, ktorej vysledky vyskumu a vyvoja
maju celospolocensky prinos. Vykonava vyskum avyvoj v multidisciplinirnych oblastiach
celospolocenského vyznamu, ktorého vysledky su vyuzivané vo viacerych hospodarskych alebo
spolocenskych odvetviach sucasne (napr. v zdravotnictve, pdédohospodarstve, zivotnom
prostredi). Zaroven laboratéria a technické zariadenia narodného centra su vyuzivané pre potreby
vysokoskolského a celozivotného vzdelavania.

Spin-off !

Spin-off si organizacné jednotky, firmy, ktoré vznikaji na zaklade odclenenia istej
c¢innosti alebo skupiny l'udi z primarnej organizicie ("materskej" firmy). Takouto primarnou
organizaciou moze byt aj vysoka skola. Zaroven vsak plati, ze primarna organizacia si zachovava
spravidla dominantny vplyv na ¢innost’ novo zalozenej organizacie. Spin offs , ktoré sa vyclenuju
na vysokej skole alebo organizacii vyskumu a vyvoja Statneho sektora sa vytvaraji za tcelom
komercionalizacie vysledkov vyskumu a vyvoja.

Start-up

Slovom start-up sa oznacuju organizacie, ktoré si prave v stadiu zaloZenia za ucelom
zavedenia nového vyrobku (sluzby) alebo marketingu. Typickym prikladom start-up su tzv. nové
technologicky zalozené firmy, v ktorych jadrom cinnosti je vyvoj, marketing alebo vyuzivanie
techniky, prip. technolégie. Doraz v tomto type firiem nie je v novosti ako takej, ale na jej
spravani sa pri vyuzivani technickych a technologickych noviniek. Financovanie start-up firiem sa
casto opiera o rizikovy kapital.

Vedecko-technologicky park

Vedecko-technologicky park (VIP) je iniciativa obsahovo zalozena na podpore
komercnej realizacie vysledkov vyskumu a vyvoja formou malych a strednych firiem, funkéne
a ekonomicky zalozena na rozvoji nehnutelnosti (pozemkov, budov, siet]). Je velmi uzko
prepojena s jednou alebo viacerymi vedecko-vyskumnymi institiciami (univerzity, akadémia,
a d'alsie organizacie vyskumu a vyvoja Statneho sektora).

Zakladné crty tejto definicie, ktoré vedu k pochopeniu poslania VIP su:

'S povodnym vyznamom v angli¢tine — delimitacia, vyclenenie, vedlajsf produkt.

? S poévodnym vyznamom v anglictine — zalozenie nového podniku, zavedenie do vyroby, spustenie.



Zaklad v rozvoji nehnutel'nosti — poskytovanie pozemkov, budov a sieti v ramci VIP je
nevyhnutnou sucast'ou zameru lokalizovat’ institiucie so synergickym efektom na jedno
miesto a na druhej strane zabezpecuje ekonomicku stabilitu prevadzkovatel'ovi VIP.
Kontakt s organizaciou vyskumu a vyvoja — mat’ bezprostredny pristup k zdrojom
vysledkom vyskumu a vyvoja je nevyhnutnym predpokladom rozvoja VTP a sucasne
zdrojom inovativnosti a rozvoja malych a strednych firiem.

Komercna realizacia — VTP sa orientuje na tie oblasti a projekty, kde je predpoklad
realizacie komercénou formou, to znamena, oblasti kde existuje trh a kde st predpoklady
uspesnej realizacie podnikatel'skou formou.

Malé a stredné podniky — nositefom komercnej realizacie v ramci VIP si najmi
inovativne malé a stredné podniky aich pritomnost’ v ramci VIP je ultimativhou
poziadavkou fungovania. Samozrejme je mozna kombinacia s vyskumnymi oddeleniami
vel'kych podnikov a firmami ponudkajucimi rozne sluzby i neinovativneho charakteru.

Funk¢ny popis:

Z pohl'adu funkénej naplne je variabilita parkov vysoka. Vedecko-technologicky park

tvorf areal, v ktorom su poskytované nasledovné sluzby:

1.
2.

poskytovanie pozemkov na vystavbu,

poskytovanie priestorov (r6znej modularnosti, rézneho vybavenia):

za zvyhodnenych podmienok,

za komercnych podmienok,

kancelarske priestory,

vyrobné priestory,

konferencné priestory.

centralne sluzby:

materialneho charakteru — logistické, prenajom SW*, HW, kniznice, spolo¢né priestory,
obsluzného charakteru — posta, kopirovacie a pisarske sluzby, pravnik, notar, organizacné
sluzby,

odborného charakteru — danové poradenstvo, podnikatel'ské poradenstvo, uctovnictvo,
finan¢né poradenstvo, networking, technologicky transfer, kontakt na univerzity a V'V,
doplnkového charakteru — stravovacie, ubytovacie.

Technologické centrum

Technologické centrum je iniciativa zalozena obsahovo na podpore komerc¢nej realizacie

technologickych podnikatel'skych zamerov prostrednictvom rozvijajacich sa malych a strednych
podnikov, funkcne a ekonomicky zalozena na rozvoji nehnutelnosti (budovy, viacerych budov,
arealu).Pre podporu tychto malych a strednych podnikov technologické centrum vyuziva popri
poskytovanej infrastruktire aj ponuku $pecifickych sluzieb a kontakt na odberatelov produktov
malych a strednych firiem (vel'ké podniky s potrebou inovacii).

Zakladné ¢rty tejto definicie su:

v’ Zaklad v rozvoji nehnutelnosti

Poskytovanie priestorov v budove, budovach resp. aredli je nevyhnutnou sicast'ou

zameru lokalizovat’ institucie so synergickym efektom na jedno miesto a na druhej strane
zabezpecuje ekonomicku stabilitu prevadzkovatelovi technologického centra.



v Komeréna realizacia
Technologické centrum sa orientuje na tie oblasti a projekty, kde je predpoklad realizacie
komer¢nou formou, to znamena oblasti, kde existuje trh a kde st predpoklady tspesnej realizacie.

v" Kontakt s odberatel’mi

Popri ostatnych sluzbach technologické centra poskytuju kontakt na perspektivnych
odberatelov. Toto byva dosiahnuté priamou pritomnost’ou velkych firiem, ked technologické
centrum je sucastou vicsiecho aredlu (napr. priemyselného parku) resp. je tento kontakt
sprostredkovany intenzivnym networkingom, alebo je dosiahnuty orientaciou na Specificky
sektor.

v Malé a stredné podniky

Nositefom komercnej realizacie v ramci technologického centra su najma inovativne malé
a stredné podniky aich pritomnost’ v ramci technologického centra ako predmetu podpory je
ultimativnou poziadavkou fungovania.

Funkc¢ny popis :

Technologické centrum naplnia svoje poslanie poskytovanim sluzieb, ktoré uvadzame
dalej vo funkénom popise. Uvedené sluzby su indikativne. V realizacii musi technologické
centrum odrazat’ vo svojej ponuke potreby daného ciefového segmentu, na ktory je orientované
a zaroven presnejsiu $pecifikaciu cielovej skupiny klientov.

Priestory ( Vyuzitie, velkost’)
Technologické centrum v zasade poskytuje nasledujice typy priestorov:
- Kancelarske priestory,
- Konferenéné miestnosti,

- Komercéné priestory,
- Spolo¢né priestory,
- Kaviaren /bistro/ stravovacie sluzby.
Sluzby
Sluzby poskytované technologickym centrom st zamerané na potreby rozvijajucich sa firiem:
- Financovanie ,
- Sprostredkovanie rizikového financovania ,
- Sprostredkovanie grantov,
- Marketing.

Technologicky inkubator

Technologicky inkubator predstavuje osobitny, technologicky orientovany, typ
podnikatel'ského inkubdtora. Na zaklade medzinarodne uznanej definicie podnikatel'sky
inkubdtor je organizacia /institicia zamerana na vytvaranie priaznivého a podporného prostredia
pre zacinajuce podnikanie.

Najdolezitejsie funkcie inkubatora su:

V' Prenijom kancelarskych / vyrobnych priestorov, ¢asto (v niektorych krajinich / mestich) za
niz§ie ako trhové ceny a pruznost’ pri zabezpecovani dodatoc¢nych priestorov podla
poziadaviek klientov, ako aj flexibilné najjomné podmienky,

v Administrativne a odborné sluzby (telefén, kopirovanie, konferenéné / zasadacie miestnosti,
sekretariat, atd’.,

v" Poradenstvo v oblasti zaéinania podnikania / podnikatel'ského plinovania pre budicich
podnikatel'ov,



v Siroka $kala injch (konzulta¢nych) sluZieb a ¢innosti tykajucich sa technologického transferu,
ponuky seminarov a Skoleni, atd’.

Funk¢ny popis:

Inkubitor naplia svoje poslanie poskytovanim sluzieb, ktoré st uvedené dalej vo
funkénom popise. Uvedené sluzby su indikativne. V realizacii podnikatel'sky inkubator musi
odrazat’ vo svojej ponuke potreby daného regionu a zaroven presnejsiu Specifikiciu cielovej
skupiny klientov.

Priestory (vyuzitie, velkost’):
Inkubator v zasade poskytuje nasledovné typy priestorov:
- kancelarske priestory,
- konferen¢né miestnosti,

- komercéné priestory,
- spolocné priestory,
- kaviaren, bistro, stravovacie sluzby.

Sluzby
Sluzby poskytované inkubatorom st zamerané najmi na potreby zac¢inajicich firiem:

- podnikatel'ské planovanie,

- vyhodnotenie podnikatel'ského planu,

- finanéné planovanie,

- financovanie,

- sprostredkovanie rizikového financovania,
- sprostredkovanie grantov,

- marketing,

- sprostredkovanie narodnych podpornych programov,
- technologicky transfer

- Podpora exportu,

- Networking.

Materialna infrastruktira (informacné technoldgie, média, atd’., naklad

Materialna infrastruktira pozostava z:
- internetu,
- telekomunikacii,
- postovych sluzieb,
- recepcie,
- inych sluzieb.

Minimalne podmienky na jeho realiziciu:
- disponibilita pozemku resp. budovy,

- centralna poloha v regiéne s vys$$im rozvojom podnikania,
- primerany stav rozvoja regionu v zmysle rozvoja ekonomickych aktivit.

Centrum transferu technologii

Centrum pre transfer technolégii je Specificky nastroj inovacnej politiky na podporu
ciefovo zameraného transferu technologii vyplyvajucich z priamej vyskumnej ¢innosti vysokej
skoly, alebo statnej organizacie vyskumu a vyvoja, kde je centrum situované do podnikatel'skej
praxe.



Ciel'ové skupiny poradenskej ¢innosti centra su:
» Studenti
» doktorandi a vedecki pracovnici
» podnikatelia (ktori maji zdujem venovat sa podnikatel'skej ¢innosti, respektive
spolupracovat’ v oblasti transferu technolégii a poznatkov s domacou institaciou).

Vyznam centra spociva v tom, ze predstavuje spojovaci ¢lanok medzi vyskumom na vysokych
skolach a d’alsimi vedecko-vyskumnymi institdciami a privatnym sektorom.

Funk¢ny popis:
Centrum pre transfer technolégii umiestnené na vysokej skole resp. vyskumnej institicii plni
tieto funkcie:

v" Poskytovanie poradenskej ¢innosti podnikatefom ohl'adne trendov v oblasti technoldgii
a o moznostiach  spoluprice s danou institdciou v ramci transferu technologii
a poznatkov.

v" Poskytovanie poradenskej ¢innosti §tudentom, doktorandom, vedeckym pracovnikom
vysokych $kol o transfere technoldgii a poznatkov do praxe,

V" Poskytovanie informacii o beziacich projektoch / programoch podporujicich zakladanie
podnikov, tzv. Spin-offs ( podniky vzniknuté odclenenim od ,materskej* institucie,
ktorou moze byt’ vysoka skola, podnik a pod.),

v" Poskytovanie poradenskej ¢innosti pre $tudentov, doktorandov a pracovnikov vysokych
kol pri zakladani podnikov, resp. sprostredkovanie kontaktov na expertov, poradcov
v oblasti zakladania podniku,

v" Organizovanie seminirov a workshopov na témy aktuilne v oblasti zakladania podnikov
a transferu technolégif a poznatkov,

v Podpora implementicie vysledkov vyskumu, vyvoja ainovicii do praxe s ciefom

zabezpecit’ rast konkurencieschopnosti SR,

Poradenstvo v oblasti patentov a dusevného vlastnictva / pravna strinka,

Poradenstvo v oblasti vzniku Start-ups (zakladajuce sa podniky, zacinajici podnikatelia)

a Spin-offs.

ANIAN

Minimalne podmienky na jeho realizaciu:
V" vysoka $kola alebo vyskumni a vyvojova organizacia, na ktora riesi projekty vyskumu
a vyvoja,
v" disponibilita priestorov, informaé¢no-komunikaéné vybavenie centra,
V' vysokokvalifikovany personél pre vedenie centra.

Prinos pre region:
v Cielena podpora implementicie vyskumu, vyvoja ainovacii z vyskumno-vyvojovych
institacii do hospodarskej praxe vedie k rastu konkurencieschopnosti daného regionu
a tym k znizovaniu regionalnych disparit
v" Vznik novych inovativnych malych a strednych podnikov atym tvorba novych
pracovnych miest.

Technologicka platforma

Eurépska technologicka platforma ( ETP)/ narodna technologickd platforma (NTP)
zdruzuje popredné priemyselné podniky, vyskumné a finanéné institacie, malé a stredné podniky,
narodné organy verejnej spravy, asociacie spotrebitelov podielajucich sa na vyskume, vyvoji



a inovaciach v urditej strategicky vjznamnej technologickej oblasti z celej EU s ciefom vytvorit’
strednodobt, az dlhodobu viziu budiceho technologického rozvoja a mobilizovat’ finanéné
zdroje pre jej uskutoéniovanie. V stcasnosti v EU st technologické platformy ponimané hlavne
ako prostriedok na podporu efektivneho partnerstva verejného a sukromného sektora (PPP -
public-private partnership).

Technologické platformy sa zameriavaju na oblasti, ktoré maju znacny ekonomicky dopad
a spolocensku zavaznost’ a ktoré si predmetom velkého zaujmu verejnosti a na celoeurépskej
(narodnej ) drovni maju vysoky potencial pridanej hodnoty ako:

vyvoj avyuzitie novych technologii (vodikové technologie a palivové clanky,

nanomedicina, rastlinna genetika, nové elektronické média),

v' zosuladenie politik a vjvoj novych technoldgii s cielom trvalo udrzatelného rozvoja
(zasobovanie vodou a jej Cistenie, fotoc¢lanky, udrzatel'na chémia, zdravie zvierat, doprava,
priemyselna bezpecnost’, nové ,,¢isté typy pohonnych sil),

V' vyrobky a sluzby zalozené na novych technolégiach, ktoré t'azko vstupuji na trhy, maja
neistt mieru ziskovosti, avSak maju vysoky ekonomicky a spolocensky potencial
(inovativne licky a mobilna a bezdrétova komunikacia),

v strategické a hospodarsky délezité sektory high-tech (letectvo, nanoelektronika
vypoctové systémy),

v’ ozivenie/restrukturalizicia tradiénych priemyselnych sektorov (oceliarsky, textilny
a odevny, lesné hospodarstvo a spracovanie dreva, vyroba a stavebnictvo).

vlozené*

>

Vo vseobecnosti mozeme vznik a ¢innost’ technologickej platformy rozdelit’ do troch etap:
» Etapa 1: Vznik platformy

V tejto etape dochadza k zoskupeniu kI'icovych hracov napr. na konferencii, pricom
iniciatorom je priemysel. Na nej vznikne tzv. strategicka vizia ( strategic vision document), ktora
je zamerand na buducnost’ eurépskeho/nirodného vyskumu v danom odvetvi. Po dosiahnuti
zhody o obsahu tohto dokumentu medzi vSetkymi Gcastnikmi organizacnej Struktury platformy
dochadza k oficialnemu zahajeniu jej ¢innosti.

» Etapa 2: Definovanie ,strategickej vyskumnej agendy* (Strategic Research
Agenda- SRA)

SRA je kI'icovym vystupom prace platformy. Definuje vedecko-vyskumné priority,
mechanizmy mobilizacie verejnych a sikromnych investici{, moznosti Skolenia, vzdelavania
a udrzania, alebo zvysovania kapacit, ¢i proces komunikacie s verejnost’ou.

» Etapa 3: Implementacia SRA

SRA su implementované s podporou vyskumnych programov Spolocenstva.
Implementacia SRA si vsak vyziada pomoc z viacerych zdrojov ( napr. narodné programy
vyskumu, financovanie priemyslom a sikromné financovanie tretimi stranami).

Funkc¢ny popis :

NTP vykonavaji vo véeobecnosti tieto aktivity:
- Organizovanie a Gcast’ na konferenciach, seminaroch, workshopoch,
- Priprava strategickych dokumentov platformy (vizia, SRA).



Klaster

Klaster je najcastejsie definovany ako ,,geografické koncentracie vzajomne prepojenych
spolo¢nosti, S$pecializovanych dodavatelov, poskytovatelov sluzieb, firiem v pribuznych
priemyselnych odvetviach a prepojenych institicii (ako su univerzity alebo obchodné zvizy),
ktoré si na konkrétnom tzemi navzajom konkurujd, ale zaroven tiez spolupracuju®.

To co spaja klaster spolu (mézeme to nazvat’ zhlukovanie, resp. klastrovanie), st
dodavatel'sko-odberatel'ské vzt’ahy, alebo spolo¢né technoldgie, spoloé¢ni nakupcovia alebo
distribu¢né kandly, alebo spolo¢ny trh prace. Klastre sa od seba podstatne lisia z hladiska
geografického umiestnenia, vyrabanych produktov, resp. poskytovanych sluzieb, vykonavanych
funkcif a medzifiremnych vizieb. Z uvedeného je zrejmé, Ze akcent je jednoznacne polozeny na
existencii vzt’ahov medzi participujicimi aktérmi.

Cinnost’ regionalnych vlad méze taktieZ vyznamne ovplyviiovat® fungovanie klastrov
a regionalnu konkurencieschopnost’. Rozvoj zalozeny na koncepcii klastrov by nemal byt
zamerany na ich tvorbu, ale na ich aktivizaciu a opatrenia, ktoré mozu lokalne a regionalne vlady
realizovat’ su:
1/ porozumenie a porovnanie (benchmarking) regionalnej ekonomiky,
2/ aktivizacia zamestnavatel'ov a institicii,
3/ organizacia a zabezpecenie sluzieb,
4/ tvorba $pecialne pripravenych pracovnych sil,
5/ alokovanie a pritiahnutie zdrojov a investicii,
6/ marketingové aktivity a cielené vytvaranie imidzu regiénu na baze klastra,
7/ stimulacia k tvotbe inovacnych produktov a procesov a k rozsireniu podnikatel'skej aktivity.

Do Kklastra vstupuji vsetky ekonomické subjekty, kde medzi zucastnenymi subjektmi
dochadza k obojstranne prospesnych interakciam. Vznik a fungovanie klastra by malo vychadzat’
z uz existujicich ekonomickych subjektov a z ich historicky sa sformovanych vzt’ahov. Klaster
by sa nemal zacat’ budovat’ na nieCom, ¢o v regione neexistuje. Mézu to byt’ subjekty nielen
z progresfvnych, ale taktiez aj z upadajicich odvetvi.

Velkost’ klastrov sa moze vyznamne menit’, resp. byva roznoroda. Existuju klastre, ktoré
charakterizuju mnohopocetné vyrobné ret’azce ako aj také klastre, ktoré mézu byt” opisané len
jednym vyrobnych ret’azcom.

Funk¢ny popis:

Kazdy klaster vznika a funguje za inych podmienok a preto musime definovat’ funkcie
klastra aj v zavislosti na zivotnom cykle klastrov, kde rozozniavame Styri vyvojové etapy
klastrov:

1. embryonalne S$tadium, ktoré moze byt generované inovaciami, vynalezmi, alebo
investiciou,

2. $tadium rastu, kedy su trhy dostatoc¢ne rozvinuté pre prildkanie imitatorov uspesnych
myslienok a predstavitelov konkurencie a zaroven dokazu stimulovat’ podnikanie,

3. Stadium zrelosti, ktora nastava, ak dominantné procesy a sluzby nadobudaju charakter
rutinnych procesov a sluzieb,

4. s$tadium udpadku, kedy vyrabané produkty stracaji svoju konkurencieschopnost’ a su plne
nahraditel'né produktmi vyrabanymi efektivnejsim spésobom.




Centrum excelentnosti v oblasti viyskumu a vyvoja >

Organizacia vyskumu a vyvoja je oznacena ako centrum excelentnosti na zaklade uspesnej
ucasti v uchadzani sa o podporu z narodného programu pre centra exceletnosti (d’alej len
»narodny program®). Narodny program je zvycajne schvaleny vladou prislusnej krajiny na 10
rokov ajednotlivé organizacie vyskumu a vyvoja sa uchddzaju formou projektov o ziskanie
podpory z neho. Ciel projektu je zamerany na riesenie interdisciplinarne témy, ktoré zameranie je
v sulade s vyskumnym programom organizacie vyskumu a vyvoja. Doba trvania projektu je
maximalne 5 rokov. Pre vyber projektov na podporu z narodného programu sa zostavuje panel
z medzinarodne uznavanych odbornikov.

Organizacia vyskumu a vyvoja, ktora ziada o podporu z narodného programu musi
splnat’ nasledujice hlavné kritéria:

- vykonava koncentrovany vyskumny program v niektorej vednej discipline, ktora je
dolezita pre rozvoj krajiny,

- ma uspes$nu ucast’ v medzinarodnej vedecko-technickej spolupraci s pridanou hodnotou
pre eurépsky vyskumny priestor,

- vysledky jej vyskumu a vyvoja st vyzivané v hospodarskej alebo spolocenskej praxi,

- vysledky jej vyskumu a vyvoja st vyuzivané vo vzdelavani vyskumnych pracovnikov,

- personalne zlozenie centra sa vyznacuje vysokou odbornou kvalifikaciou pracovnikov,

- vyskumna infrastruktira zodpoveda medzinarodnym standardom,

- vysledky vyskumu, minimalne na eurépskej Grovni, sa premietaji aj do vedeckej vychovy
novych pracovnikov..

V pravidelnych, na zaklade zahrani¢nych skdsenosti ro¢nych, intervaloch sa riesenie
projektu podporovaného z narodného programu vyhodnocuje. Organizacia vyskumu a vyvoja
kazdorocne vypracuva spravu, ktora sa hodnoti systémom peer review a vysledky tohto
hodnotenia si postupené na zhodnoteniu panelu narodného programu. Povinnost'ou je
zverejnovat’ vysledky dosiahnuté riesenim prostrednictvom publikovania.

3 Centre of Excellence Policies in Research, Aims and Practices in 17 Countries and Regions, Publications of
the Academy of Finland, 2003



Priloha 3
DLHODOBY ZAMER
STATNE] VEDNE] A TECHNICKE] POLITIKY DO ROKU 2015

NAVRH VECNYCH PRIORIT VYSKUMU A VYVOJA

1. Zdévodnenie potreby vecnych priorit vyskumu a vyvoja

Potreba identifikovat’ vecné priority vyskumu a vyvoja do roku 2015 vyplyva z nasledujucich
skutocnosti.

Do ,,navrhu Dlhodobého zameru Statnej vednej a technickej politiky do roku 2015 je
potrebné zapracovat’ vecné priority vyskumu a vyvoja a témy Statnhych programov vyskumu a

vyvoja.

Dilhodoby zamer statnej vednej a technickej politiky do roku 2015 je dokument na obdobie pit’ az
desat’ rokov (stanovené v § 5, odseky 1 a 2 zdkona ¢. 172/2005 Z. z. o organizécii $titnej podpory
vyskumu a vyvoja), ktorého ulohou je okrem zakladnych zamerov a cielov v oblasti vyskumu a vyvoja
stanovit’ aj:

- témy Statnych programov vyskumu a vyvoja,
- témy Statnych programov rozvoja infradtruktiry vyskumu a vyvoja.

V navrhu dlhodobého zameru prerokovaného v Rade vlady Slovenskej republiky pre vedu a
techniku bol zapracovany navrh uvedenych tém. Témy Statnych programov vyskumu a vyvoja je vsak
v sucasnosti potrebné pred predlozenim dlhodobého zameru na prerokovanie vo vlade SR este uzsie
$pecifikovat’.

Okrem potreby mat’ stanovené témy statnych programov v dlhodobom zamere je pre Slovensko
potrebné stanovit’ aj vecné priority vyskumu a vyvoja pre poskytovanie prostriedkov zo
strukturalnych fondov, hlavne zoperacného programu ,,Vyskum a vyvoj“, ktorého riadiacim
organom je Ministerstvo skolstva SR. Tato poziadavka odznela na neoficialnych ako aj na oficialnych
rokovaniach zo strany zastupcov Generalneho direktoriatu Eurépskej komisie pre regionalnu politiku
k spominanému opera¢nému programu a rezonuje aj v sucasnosti. Definitivne schvalenie opera¢ného
programu ,,Vyskum a vyvoj“ je podmienené existenciou vecnych priorit vyskumu a vyvoja. Predstava
Generalneho direktoriatu EK pre regionalnu politiku je poskytovat’ prostriedky 2z operacného
programu ,,Vyskum a vyvoj“ na

- modernizaciu technickej infrastruktury,

- siet'ovanie centier excelentnosti,

- transfer poznatkov do praxe
len v istych vytipovanych prioritnych vecnych oblastiach, ktoré budu mat’ realne prinosy pre rozvoj
regionov Slovenska a nie celoplosne vo vsetkych vecnych oblastiach vyskumu a vyvoja - odboroch
vedy a techniky.

V ostatnom obdobi velmi diskutovanou témou je aj spdsob poskytovania prostriedkov
Statneho rozpoctu prostrednictvom Agentury na podporu vyskumu a vyvoja. Diskutuje sa, ¢i tieto
prostriedky budd poskytované len na zaklade predstavy vyskumnikov, co by malo byt’ skimané, alebo
agentura ma poskytovat’ podporu aj na cielene smerovany vyskumu a vyvoj. Skdsenosti ziskané zo
zahrani¢ia, poukazuju na to, ze finan¢na podpora poskytovana agenturami takého typu moéze byt
oboch druhov a to nielen prostrednictvom tzv. véeobecnych vyziev, v ktorych sa vyskumnici uchadzaja
o podporu na nimi navrhnuté vyskumné témy, ale aj na tzv. orientovany vyskum, ktory by bol cielene
zamerany na oblasti, v ktorych na jednej strane mame na Slovensku sustredné vyskumné kapacity a na
strane druhej by sledovali zaujmy spoloc¢enského alebo hospodarskeho rozvoja krajiny. Prave usilie
poskytovat’ podporu z agentury aj na orientovany vyskum, si vyzaduje stanovit’ vecné priority vyskumu
Vyvoja pre agenturu.

1



Proces identifikovania vecnych priorit vyskumu a vyvoja si vyzaduje nielen zvazovanie takych
faktorov ako su disponibilné vyskumné kapacity a absorbc¢na schopnost’ spoloc¢nosti a hospodarstva
krajiny vyuzivat’ vysledky vyskumu a vyvoja pre rozvoj, ale vyzaduje aj znacné dusilie dosiahnut’
konsenzus v procese ich stanovovania.

V procese identifikicie vecnych priorit viskumu a vivoja v mnohych ¢lenskych krajinach EU v
ostatnych rokoch vidime tendenciu preberat’ priority ramcovych programov EU pre vyskum, technicky
rozvoj a demonstracie za narodné priority vyskumu a vyvoja.

Je preto dolezité rozhodnat’ sa., ktorym smerom podjdeme, ¢i identifikujeme priority 7.
ramcového programu pre vyskum, technicky rozvoj a demonstracie ako nase narodné priority
vyskumu a vyvoja, alebo budeme vychadzat’ v potrieb rozvoja spoloénosti a hospodairstva
Slovenskej republiky a v sulade s tym stanovime narodné priority vyskumu a vyvoja.

2. Vychodiska pre stanovenie vecnych priorit vyskumu a vyvoja

Zakladnymi vychodiskami pre identifikovanie vecnych priorit vyskumu a vyvoja boli:

- 7. ramcovy program EU pre vyskum, technicky rozvoj a demonstracie, osobitne Specificky
program ,,Spolupraca®,

-, Prognéza rozvoja a vyuzivania vedy a techniky do roku 2015%,

- material Instititu pre technologické vyhladové stadie (IPTS v Sevile), spracovany jeho
pracovnikom p.Dimitrisom Kyriakou, Identifying strong science — strong industry links and
public private partnerships to foster them, The case of Slovakia,

- névrh priorit spracovany prof. Sikulom, Ekonomicky tstav SAV na zaklade poziadavky Rady
vlady SR pre vedu a techniku,

- navrh priorit predlozeny prezidentom Slovenskej rektorskej konferencie,

- navrh priorit predlozeny rektorom Univerzity Komenského v Bratislave,

- navrh priorit predlozeny predsedom Rady vysokych $kol,

- navrh priorit predloZzeny prezidentom Zvizu priemyselnych vyskumnych a vyvojovych
organizacii,

- navrh priorit predlozeny prof. Ing. Jurajom Sinayom, DrSc.,

- navrh priorit predlozeny zastupcom Neinvesticného fondu pre vynalezy a technicky rozvoj.
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DLHODOBY ZAMER
STATNE] VEDNE] A TECHNICKE] POLITIKY DO ROKU 2015

Popis ukazovatelov hodnotenia vyskumu a vyvoja

V starjch ¢lenskych krajinach EU sd pre hodnotenie vyskumu a vyvoja pouZivané dva
zakladné typy ukazovatel'ov:
a) individualne ukazovatele
b) zdruzZené ukazovatele

|1. Individualne ukazovatelel

Individualne ukazovatele vyskumu avyvoja sua publikované v rocenkach narodnych
statistickych turadov, Eurostatu, Eurdpskej komisie, OECD a niektorych dalsich svetovych
institacii, ako napr. Svetového ekonomického fora.

Individualne ukazovatele méZeme d’alej rozdelit’ do nasledujicich kategorii:
a) ukazovatele pte hodnotenie vstupov — zdrojov vyskumu a vyvoja
b) ukazovatele pre hodnotenie vysledkov vyskumu a vyvoja a ich u¢inkov
C) ukazovatele pre hodnotenie vyuZitia vyskumu a vyvoja

1.1 Ukazovatele pre hodnotenie vstupov — zdrojov vyskumu a vyvoja

Ukazovatele pre hodnotenie vstupov vyskumu a vyvoja s nasledujuce:

e Dudské zdroje (zamestnanci) vo vyskume a vyvoji — Zamestnanci vyskumu a vyvoja
vykonavaja vyskum avyvoj a pripocitava sa knim tiez pomocny technicky
a administrativny personal a dalsi pracovnici v organizaciach vyskumu a vyvoja
v jednotlivych spravodajskych jednotkach (spravodajska jednotka je jednotka, ktord
poskytuje tdaje pre jednotlivé narodné statistické urady) vratane tych, ktoré obstaravaja
priame sluzby pre vyskumné a vyvojové c¢innosti ako napr. manazéri vyskumu a vyvoja,
administrativni uradnici, sekretarky a pod. Stav zamestnancov je sledovany ako
priemerny evidencny pocet zamestnancov prepocitany na plny pracovny uvizok
venovany vyskumnym a vyvojovym cinnostiam a vyjadreny je v ,,FTE® (Full Time
Equivalent).

¢ Dudské zdroje pre vedu atechniku — Tato kategéria pokryva omnoho Sirsiu
populaciu nez su zamestnanci vyskumu a vyvoja. Ludské zdroje su definované
v Camberra manuali OECD ako osoby, ktoré splnaji aspofi jednu z nasledujicich
podmienok: uspesne skoncili terciarne vzdelavanie vo vedeckych a technickych
studijnych odboroch (v prirodnych, technickych, lekarskych, poédohospodarskych,
humanitnych a spolocenskych vedach) alebo st zamestnani vo vedeckych a technickych
zamestnaniach, ktoré tato kvalifikaciu vyzaduju. Pudské zdroje si monitorované ako
,,24soba v urcitom casovom okamziku® alebo ako ,,toky v ramci Pudskych zdrojov pre
vedu a techniku® (toky poskytuju informacie o ,,prilive a odlive® Tudskych zdrojov vo
vede a technike v ramci urcitého casového intervalu, ide o toky do narodnej zasoby.
Druhym typom tokov je medzipracovna mobilita, ¢o je pohyb o0séb zjedného
pracovného miesta na druhé pocas dvojroéného obdobia, pricom sa do tejto skupiny
nezapocitava priliv 0s6b zo skupiny nezamestnanych alebo neaktivnych.



Naklady na vyskum a vyvoj — podl'a definicie OECD uvedenej vo Frascati manuali
ide o vsetky vydavky na vyskum a vyvoj uskutocnené v ramci organizacie vyskumu
a vyvoja bez ohl'adu na zdroj prostriedkov uréenych na vyskumné a vyvojové cinnosti.
Tieto tdaje s prepocitavané ako percento z HDP. Dalej sa ¢lenia na vydavky podra
jednotlivych sektorov, podla skupin odborov vedy a techniky, podla typov vyskumu
(zakladny a aplikovany) a experimentalny vyvo;.

1.2 Ukazovatele pre hodnotenie vvsledkov vvskumu a vyvoja a ich uéinkov

Ukazovatele pre hodnotenie vysledkov vyskumu a vyvoja a ich uc¢inkov su nasledujuce:

Bibliometricka analyza — Je hodnotenim poctu publikacii a ich kvality. Pévodne boli
zistované pocty vedeckych publikacii triedené podla autora, vedeckého odboru,
institdcie a krajiny poévodu. V sdcasnosti sa pouzivaju sofistikované viacrozmerné
metddy zalozené na citaciach vo vedeckych publikaciach. Vysledné citacné indexy
acitacné a ko-cita¢né analyzy sa pouzivaju k presnejS§iemu vyhodnoteniu kvality
vyskumu. Najzauzivanejsie bibliometrické ukazovatele su: pocet vedeckych publikacii za
rok (obyc¢ajne normalizovany na 1000 obyvatefov prislusnej krajiny), pocet citacii
odvolavajucich sa na tieto prace (na 1000 obyvatel'ov prislusnej krajiny), priemerny pocet
citacii pripadajuici na jednu publikaciu (RCI — relativny citacny index). Hlavnym zdrojom
udajov pre bibliometrické hodnotenie je Institute for Science Information v USA
a databaza SCOPUS.

Patentova Statistika — Patent je ochranny dokument, ktory udel'uje §tat. Zarucuje jeho
majitelovi vyluéné pravo na vyuzivanie vynalezu pocas urcitého casového obdobia.
Patentova prihlaska musi spifiat’ niekol'ko predpokladov: vynalez musi byt novy, musi
zahfiat’” vynalezcovska ¢innost’” a byt schopny priemyselného vyuzitia. Pocty
patentovych prihlasok a pocty udelenych patentov su povazované za jeden
z ukazovatelov uspesnosti vyskumu a vyvoja, kde pocet prihlasok dokumentuje aktivitu
vynalezcov a pocet udelenych patentov dokumentuje kvalitu vynalezcovskej cinnosti.
Pre statistické ucely je vyhodnejsie porovnavat’ patentové prihlasky ako udelené patenty,
pretoze udelenie patentu moze trvat’ aj niekolko rokov. Okrem narodnych patentov (na
Slovensku ich udePuje Urad priemyselného vlastnictva SR) sa najcastejsie sleduja patenty
udelené European Patent Office (EPO), U.S. Patent and Trademark Office (USPTO) a
Japanese Patent Office (JPO). Aby bolo mozné porovnavat’ patentovu aktivitu réznych
krajin, sleduje sa pocet viacnasobnych patentov, t. j. siborov patentov chraniacich jeden
vynalez niekolkymi patentovymi tdradmi zaroven, vacsinou prostrednictvom EPO,
USPTO a JPO. Zdrojom tychto tdajov st narodné a medzinarodné patentové urady.*

1.3 Ukazovatele pre hodnotenie vyuZitia vyskumu a vyvoja

Tieto ukazovatele informuji o vyzname vyskumu a vyvoja pre spolo¢nost’. Vicsina

tychto ukazovatelov je vsak ovplyvnena aj inymi faktormi nez vyskumom a vyvojom.
Ukazovatele pre hodnotenie vyuzitia vyskumu a vyvoja su nasledujuce:

Technologicka platobna bilancia — Sleduje medzinarodné toky (nehmotného)
majetku priemyselného vlastnictva a know-how. Obsahuje tieto operacie: patenty
(predaj akupu), licencie na patenty, nepatentované know-how, dizajny a vzory,
ochranné znamky (vratane koncesii), technické sluzby a financovanie priemyselného
vyskumu a vyvoja mimo narodné teritérium. Sleduji sa dva ukazovatele: prijmy
avydavky. Udaje o technologickej platobnej bilancii sa zbieraju v $pecialnych



prieskumoch, ale ¢asto st zostavované z existujucich zaznamov bank, colnych uradov

a pod.
Vyrobky a sluZzby naro¢né na vyskum a vyvoj (high - tech vyrobky a sluzby) —
Pre hodnotenie vyuzitia vyskumu avyvoja v priemysle asluzbach je ucelné
identifikovat’ aktivity a produkty, ktoré su technologicky najnaroc¢nejsie. OECD
navrhla klasifikaciu technolégii podla odvetvia priemyslu a sluzieb alebo podla
produktu. Odvetvia s zaradené podla narocnosti na vyskum a vyvoj do jednej zo 4
tried: ,,high-tech®, ,,;medium-high®, ,,medium-low* a ,Jow* technol6gie. Smerodajnym
pre zaradenie priemyselnych odvetvi do tychto tried s dve kritéria: podiel vydavkov na
vyskum a vyvoj a pridanej hodnoty vyrobkov a sluzieb v odvetvi a podiel vydavkov na
vyskum a vyvoj a celkovej produkcie odvetvia. Eurostat a OECD v spolupraci vytvorili
zoznam high-tech produktov zalozeny na klasifikacii SITC. Najcastejsie sa pouzivaja
tieto ukazovatele: podiel exportu high-tech tovarov na celkovom vyvoze, podiel
pridanej hodnoty v high-tech vyrobe asluzbach, technologicka produktivita
(produktivita prace). Zdrojom tychto udajov st rocenky narodnych Statistickych
uradov, Eurostatu a publikacie OECD.
Statistika informa&nej spoloénosti — Slizi pre zmapovanie dopytu a ponuky po
infrastruktare informacnych technoldgii aich aplikaciach a pridruzenych sluzbach
(napr. elektronickom obchodovani). Ponukova stranu charakterizujd ukazovatele
popisujice ICT sektor, dopytovu ukazovatele vyuzitia a pristupu k ICT. Medzi hlavné
ukazovatele ICT sektora patri: prispevok vyvozu a dovozu ICT k medzinarodnému
obchodu, podiel pridanej hodnoty sektoru k celkovej vyrobe, zamestnanost’ v ICT
sektore. K ukazovatel'om vyuzitia a pristupu k ICT patria investicie do ICT vybavenia
softvéru, pocet domacnosti s pristupom na internet, pocet uzivatefov internetu, pocet
podnikatel'skych  subjektov s pristupom na internet, podiel elektronického
obchodovania na celkovom obchode, cena pripojenia na internet. Zdrojom tudajov su
narodné Statistické urady, Eurostat a OECD.

eInovacna Statistika — Inovacné ukazovatele hodnotia rozne aspekty priemyselného
inovacného procesu, zdroje venované inovaciam a faktory ul'ahcujice alebo brzdiace
inovacie. Pravidla pre zber udajov o inovaciach aich interpreticia su definované
v Oslo manuali OECD.
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2. ZdruZené ukazovatele

Vznikaju  vazenou agregaciou niekolkych individualnych ukazovatelov. Hodnotia
komplexne urcity viacrozmerny fenomén pomocou jediného ukazovatela (skore) a dovoluja
porovnat’ urovenn jednotlivich statov v tejto oblasti. Nevyhodou je, Zze vyskum a vyvoj nie je
jedinym faktorom urcujicim droven tejto oblasti.

ZdruZené ukazovatele méZeme d’alej rozdelit’ do nasledujicich kategorii:

a)
b)
c)

d)
€)

f)

Ukazovatel’ investicii do znalosti

Ukazovatele vedy a techniky

Ukazovatele inovacnej aktivity

Hodnotenie konkurencieschopnosti, ktoré kaZdorocne publikuje World
Economic Forum

Hodnotenie konkurencieschopnosti, ktoré od roku 1989 kaidoro¢ne publikuje
Institute for Management Development

Monitor podnikatePského prostredia



2.1 Ukazovatel’ investicii do znalosti

Je vypoctom suctu vydavkov na vyskum a vyvoj, celkovych vydavkov na vyssie vzdelanie
z verejnych a sukromnych zdrojov a vydavkov na softvér.

2.2 Ukazovatele vedy a techniky

Tieto ukazovatele kazdorocne vydava Directorate General for Research Eurdpskej komisie
pre hodnotenie pokroku vo vytvarani znalostnej ekonomiky v krajinaich EU. Hodnotenie vyuZiva
dva zdruzené ukazovatele, jeden pre hodnotenie investicii do znalostnej ekonomiky a druhy pre
hodnotenie vykonu znalostnej ekonomiky.

e Ukazovatel’ investicii do znalosti ekonomiky je zalozeny na vazenej agregacii
siedmich individualnych ukazovatel'ov, ktoré charakterizuju zdroje pre vytvaranie, $irenie
a vyuzitie novych znalostl. Tychto sedem ukazovatelov je zapocitavanych v urcitych
pomeroch z: celkovych nakladov vynalozenych na vyskum a vyvoj prepocitanych na
jedného obyvatela, poctu zamestnancov vyskumu a vyvoja na jedného obyvatela,
novych PhD titulov prepocitanych na jedného obyvatela, celkovych vydavkov na
vzdelavanie prepocitanych na jedného obyvatel'a, percenta populacie zucastiiujicej sa
celozivotného vzdelavania na jedného obyvatela, e-vlady — podielu verejnych sluzieb
dostupnych prostrednictvom internetu, hrubej tvorby zakladného fondu bez vystavby.

e Ukazovatel’ vykonu znalostnej ekonomiky je zaloZzeny na vazenej agregacii piatich
ukazovatelov, ktoré charakterizuji vedeckd, inovacni a pracovnd produktivitu,
informacént  infradtruktiru  a Uspesnost’  vzdelavaciecho systému. Tychto pat
ukazovatelov je zapocitavanych v urcitych pomeroch z: HDP za hodinu prace, poctu
patentov EPO a USPTO na obyvatel'a, poctu vedeckych publikacii na obyvatela, e-
obchodovania — podiel firiem obchodujucich cez internet, dspe$nost’ vzdelavaciecho
systému.

2.3 Ukazovatele inovacnej aktivity

Tieto ukazovatele kazdoro¢ne publikuje Directorate General for Research Eurdpskej
komisie v ramci programu Trend Chart on Innovation in Europe. Sustred'uje sa na hodnotenie
high-tech inovacii a sleduje pokrok krajin EU smerom k Lisabonskym ciePom. Vychadza z 20-tich
ukazovatelov, ktoré charakterizujd hlavné hnacie sily inovacii aich vystupy. Osem z tychto
ukazovatelov je d’alej rozdelenych na sledovanie vyroby a sluzieb. Vsetky indikatory st zaradené do
styroch skupin:

e Dudské zdroje pre inovacie: absolventi prirodovednych a technickych odborov,

obyvatelstvo s terciarnym vzdelanim, Gc¢ast’ na celozivotnom vzdelavani, zamestnanost’
v high-tech a medium-tech vyrobe, zamestnanost’ v high-tech sluzbach.

e Tvorba novych znalosti: prostriedky vynalozené na vyskum a vyvoj z verejnych
zdrojov, prostriedky na vyskum avyvoj zo sikromnych zdrojov, pocet high-tech
patentovych prihlasok EPO, pocet high-tech patentovych prihlasok USPTO, pocet
vsetkych patentovych prihlasok EPO, pocet vsetkych udelenych patentov USPTO.

e Prenos a aplikacie znalosti: pocet malych a strednych vyrobnych podnikov (d'alej len
,»MSP®) inovujacich interne, pocet MSP v sluzbach inovujicich interne, pocet
vyrobnych MSP inovujicich v kooperacii, pocet MSP v sluzbach inovujicich
v kooperacii, inovacné naklady vo vyrobe, inovacné naklady v sluzbach.

¢ Financovanie inovacii, vystupy a trhy: podiel investicii rizikového kapitalu do high-
tech odborov, podiel skorych $tadii rizikového kapitalu k HDP, trzby za nové vyrobky



2.4

2.5

pre trh, trzby za sluzby nové pre trh, trzby za vyrobky nové pre firmu ale nie pre trh,
trzby za sluzby nové pre firmu ale nie pre trh, pristup na internet a jeho vyuzitie
(zdruzeny ukazovatel).

Pre hodnotenie inovacnej aktivity sa uvadza niekoPko zdruZenych ukazovatelov:
sumarny inovacny index, redukovany inova¢ny index, inovacny index pre vyrobu a pre

sluzby. Pre rozliSenie, ¢i inovacie zavisia skor na vlastnom vyskume a vyvoji alebo preberaju

.,

inovacie z cudziny sa vypocitava index inovacii zavislych na vyskume a vyvoji a index zaloZeny
na $ireni — preberani inovacii.

Hodnotenie konkurencieschopnosti, ktoré kaZdoroéne publikuje World Economic

Forum

Toto hodnotenie porovnava situaciu v 102 krajinach sveta. Pouziva dva zdruzené
ukazovatele: index rastového potencialu a index obchodnej konkurencieschopnosti.

Index rastového potencialu — hodnoti schopnost’ svetovych ekonomik dosiahnut’
trvaly ekonomicky rast. Vyuziva Statistické tdaje a udaje z kazdoro¢ného prieskumu pre
stanovenie troch diel¢ich zdruzenych ukazovatel'ov: technologického indexu, indexu
verejnych investicif a indexu makroekonomického prostredia.

Index obchodnej konkurencieschopnosti — hodnoti mikroekonomickd
konkurencieschopnost’” pomocou dvoch subindexov: sofistikovanost’ prevadzky
a stratégia firiem a kvalita obchodného prostredia.

Hodnotenie konkurencieschopnosti, ktoré od roku 1989 kaZdorocne publikuje

Institute for Management Development

Hodnoti okolo 60 krajin celého sveta a vychadza z hodnotenia Styroch najdodlezitejsich
faktorov, ktoré ovplyviiuji konkurencieschopnost: ekonomickej vykonnosti, efektivity vlady,
efektivity firiem a infrastruktary.

e Hodnotenie ekonomickej vykonnosti
Vychadza z celkom 83 ukazovatel'ov charakterizujucich stav tychto subfaktorov:
— domaca ekonomika (vyska HDP a jeho dynamika, vyska investicii, uspor, vladnych
vydavkov, inflicia, nezamestnanost’)
— medzinarodny obchod (stav bezného uctu, obchodna bilancia, export a import
tovaru a sluzieb, trzby z turistiky)
— medzinarodné investicie (zahranicné priame investicie, vyska priamych investicii do
zahranicia)
— zamestnanost’ (celkovy pocet zamestnanych aich rozdelenie podla sektorov,
nezamestnanost’)
— ceny (inflacia spotrebitel'skych cien, index zivotnych nakladov, ceny byvania
a kancelarskych priestorov)
e Hodnotenie efektivity vlady
Vychadza celkom z hodnotenia 77 ukazovatelov charakterizujacich stav  tychto
subfaktorov:

— verejné financie (deficit vladneho rozpoctu, celkovy domadci a zahrani¢ny dlh,
urokova sadzba, vyska vladnych vydavkov)



fiskalna politika (danové zat’azenie, efektivna dan z prijmu, vyska prispevku
zamestnanca a zamestnavatel'a na socialne poistenie)

institucionalny ramec (kratkodoba urokova sadzba, credit-rating krajiny, politika
centralnej banky, zakonny ramec, transparentnost’, korupcia)

obchodné zakonodarstvo (colné autority, protekcionarstvo, otvorenost’ cien,
regulacia pracovného trhu a nezamestnanosti)

socialny ramec (pravny systém, ochrana vlastnictva a osobnej bezpecnosti, riziko
politickej nestability, pocet vaznych zloc¢inov, rozdelenie prijmov — 20% domacnosti
s najvyssimi a najnizs$imi prijmami, diskriminacia, zastipenie zien v parlamente).

e Hodnotenie efektivity firiem
Vychadza z celkom 69 ukazovatel'ov charakterizujucich stav tychto subfaktorov:

produktivita (HDP na zamestnanca a jeho rast, pracovna produktivita, produktivita
v polnohospodarstve, sluzbach, priemysle)

pracovny trh (cena pracovnej sily, platy profesionalov v sluzbach avo vedeni,
vel'kost’ celkovej pracovnej sily, zastipenie cudzincov)

financie (aktiva institucionalnych investorov a bankového sektora, pocet vydanych
kreditnych kariet, investicné riziko, pritomnost’ rizikového kapitalu, bankové
a finan¢né sluzby, kapitalizacia na burze)

manazment (adaptabilita, doveryhodnost’, spokojnost’ zakaznikov)

nazory a hodnoty (nazory na globalizaciu, narodna kultara, nazory na nutnost’
socialnych a ekonomickych reforiem)

e Hodnotenie infrastruktary
Hodnoti mieru s akou zakladné, technické, vedecké a I'udské zdroje uspokojuju potreby
obchodu. Vychadza celkom z 94 ukazovatel'ov charakterizujucich stav tychto subfaktorov:

zakladna infrastruktira (povrch, hustota osidlenia, vekové rozdelenie obyvatel'stva,
cestna a zelezni¢na siet’, spotreba energie)

technologicka infrastruktira (investicie do telekomunikacii, pocet pevnych
telefénnych liniek, pocet mobilnych telefénov, pocet uzivatelov internetu, high-tech
exporty a importy, financovanie technologického vyvoja)

vedecka infrastruktara (celkové vydavky na vyskum a vyvoj, vydavky na vyskum
avyvoj zverejnych zdrojov azo sukromnych zdrojov, pocet zamestnancov vo
vyskume a vyvoji, pocet vedeckych publikacii, zdujem o vedu a techniku medzi
mladezou, vyucba vedy na skolach, pocet pridelenych patentov, zikonodarstvo
ovplyviujice vyskum a vyvoj, ochrana dusevného vlastnictva)

zdravie a zivotné prostredie (vydavky na zdravotnictvo, priemerna dlzka zivota,
emisie kyslicnika uhol'natého, zakonodarstvo na ochranu zivotného prostredia)
vzdelanie (verejné vydavky na vzdelavanie, pocet ziakov na jedného ucitela na
prvom a druhom stupni, pocet obyvatelov s dosiahnutym terciarnym vzdelanim,
negramotnost’, systém pre transfer technoldgii)

2.6 Monitor podnikatel’'ského prostredia

Je program zamerany na popis a analyzu podnikatel'ského procesu. Koordinuji ho spoloc¢ne
Babsom College, MA, USA a London Business School, London, UK. Program sa zameriava hlavne
na analyzu $tyroch otazok:

a) Do akej miery sa rozne krajiny lisia v podnikatel'skom prostredi?

b) Aké su dosledky tychto rozdielov?



¢) Co je pricinou tychto rozdielov?
d) Co mézu robit’ vlady, aby podporili podnikatelska aktivitu?

Program pouziva dva komplexné ukazovatele ato: celkovi podnikatelska aktivitu
a firemnt podnikatePsku aktivitu. Najvyznamnejsim zdrojom informacii je prieskum
vykonany v reprezentativnej vzorke dospelej populacie v krajine. Ide zviésa o telefonicky
rozhovor, v ktorom je kontaktovanych asi 1000 os6b.

Daldim zdrojom je osobnj pohovor s najmenej 18-timi expertami z oblasti finanénictva,
politiky, vladnych programov, vzdelania, transferu technologii.

Tretim zdrojom je desat’strankovy dotaznik vyplneny najmenej 32-omi expertami z kazdej
krajiny.

Poslednym zdrojom st medzinarodne pristupné Statistické udaje ukazujuce ekonomicky
rast, Struktdru obyvatelstva, dosiahnuté vzdelanie, institucionalnu a technicku infrastruktaru.



